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2. Profil absolventa $§kolniho vzdélavaciho programu

Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem

Kod a ndzev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, dalkové nastavbové studium
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Studijni obor pfipravuje absolventa pro podnikatelskou ¢innost predev§im v oboru, ve
kterém se vyuéil, ale i piibuznych oborech. Rozsifuje a prohlubuje jeho znalosti
a dovednosti v oblasti spoleCenskovédni, matematickoptirodovédné a odborné, se
zvla§tnim zaméfenim na oblast jazykovou, vypocetni techniky, ekonomicko-
administrativni, komunika¢ni a orientace Vv legislativé se vztahem k podnikani. Obor je
vhodny pro Zeny a muze.

Konzultace probihaji jeden den v tydnu. Tento den je dany pro celou dobu studia.

2.1. Uplatnéni absolventa v praxi

Obsah vzdé€lavani je sestaven se zamérem, aby po jeho absolvovani byl frekventant
pripraven:

- vykonavat ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a administrativni ¢innosti

- fidit vlastni firmu pfedevSim v profesni oblasti, pro kterou se ptipravoval vpiedchazejici
ptipravé v konkrétnim uc¢ebnim oboru

- pro dalsi studium na vyssi a vysoké Skole

Metody a postupy vyuky odpovidaji potifebam zakl a zkuSenostem jednotlivych

pedagogu. Zatazeni metod je konkretizovano na urovni vyucovacich predmétu.

Osvojovani a rozvoj kli¢ovych kompetenci zabezpecuji v SVP stézejni vyukové metody:
e problémového a projektového vyucovani

komplexné vyuzivajici informacné komunikac¢ni technologie

motivacni — podpora Uc€asti v soutéZich jazykovych, odbornych atd.

praktickych cviceni

samostatného uceni a samostatné prace

uzce spjaté s celkovou vzdélanostni tirovni zéka

Jejich realizace se projevi zejména v inovaci zplsobu vzdélavani celkovym

priblizenim prace zaki ve Skole redlnym pracovnim podminkam

2.2. Kompetence absolventa

Vzdé¢lavani v oboru smétuje v souladu s cili stiedniho odborného vzdélavani k tomu, aby
si Zaci vytvorili, v ndvaznosti na predchozi vzdélavani a na Grovni odpovidajici jejich
schopnostem a studijnim pfedpokladiim, nésledujici kli¢ové a odborné kompetence.

Klicové kompetence
Chapeme je v zakladnim kurikulu jako zvlastni kategorii vychovné vzdélavacich cili,
které vychazeji zpozadavkid na obecnéjsi kvalifikacni piedpoklady pro uplatnéni
V obCanském i pracovnim Zivoté. Charakterizujeme je témito atributy:

e maji uceleny a nadpfedmétovy charakter
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e maji dlouhodobou platnost pii praktickém uplatnéni
e sm¢éiuji ke zvySeni miry adaptability clovéka v ménicim se prostredi

Jde o tyto kompetence:
a) Kompetence k celoZivotnimu uceni
Vzdelavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatne Se vénovat uceni
a realné si stanovovat potieby a cile svéeho dalstho vzdelavani, tzn. ze absolventi by méli:
e znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
e ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit
Vhodny studijni rezim a podminky;
e byt motivovani k celozivotnimu uceni, piekonavat piekazky a byt vytrvali
V zajmu uspesnosti ucent;
e ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat
a vyuzivat dostupné moznosti a prostredky k uceni, pomoc a podporu;
e vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat
a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivot¢;
e sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni uspésné budovat svoji profesni

kariéru a byli pripraveni zviddat podnikatelské cinnosti, tzn. Ze absolventi by méli:

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéte, byt pfipraveni piizpisobovat se
ménicim pracovnim podminkdm a celozivotné se vzdélavat;

e mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich
na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich;

e mit piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se
vzdélavani a trhu prace;

e jednat aktivné pii hledani zamé&stnani, vhodné komunikovat s potencialnimi
zamgestnavateli, prezentovat sebe 1 svoji odbornost;

e rozumét podstaté a principim podnikani, mit ptedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého
podnikani.

¢) Personalni a socialni kompetence

Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost,

udrzovat vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn. Ze absolventi by méli:

e stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

e adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat;

e podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereo-
typtim v piistupu k lidem z riznych socialnich prostiedi,

e spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu;

e byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat
si vyznam zdravého zivotniho stylu.

d) Kompetence vyuzivat prostiredky informaé¢nich a komunikaénich technologii
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a pracovat s informacemi

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi efektivne pracovali s prostredky ICT

a s informacemi, tzn. absolventi by méli:

e pracovat s osobnim pocitatem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac-
nich technologii;

e rozvijet praci s béZznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim vcetné
novych aplikaci;

e vyuzivat vhodné prostfedky online a offline komunikace;

e ziskavat informace z otevienych zdroji a dale je zpracovavat;

e uvédomovat Si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich
zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

¢) Kompetence k FeSeni problému

Vzdeélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu resit

pracovni i jiné problémy, tzn. ze absolventi by méli:

e pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho
kontextu;

e urdit pfi¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feseni, navrhnout zpisob
feSeni, popf. varianty feSeni, zZvazit mozné pozitivni 1 negativni dopady;

e zvolit optimalni potup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup fesSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek;

e uplatiiovat pfi feSeni problémil rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive;

e spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

f) Komunikativni kompetence
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadrovat
Vpisemné i ustni formé a volit Komunikacni strategie a prostredky adekvatné situaci,
tzn. ze absolventi by méli:
e vyjadiovat se pfimétené ti€elu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenychi psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové
i stylisticky naro¢néjsi texty;
e vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje stné
1 pisemn¢ a zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy
druhych lidi;
e zaznamenavat pisemné¢ podstatné myslenky a tidaje z textd a projevi jinych lidi
(ptednések, diskusi, porad apod.);
e zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pii bézné komunikaci
v cizojazy¢ném prostiedi;
e vyuZzivat cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napt. zvladat odbornou
terminologii a pracovni pokyny, orientovat Se v jednodussim odborném textu).

g) Matematicka a finan¢ni gramotnost
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni pouzivat matematické mysleni
za ucelem funkcniho zvladani riiznych situaci, tzn. ze absolventi by méli:
e aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych kol v béZznych
situacich v¢etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani,
e rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické
a ekonomické udaje;
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e zvladat feseni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se
zivotni situace, byt finan¢né gramotni;

e orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny
i 0sobni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazkda.

h) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi zili v souladu s hodnotami a principy
humanity, demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn. ze
absolventi by méli:
e dodrzovat zédkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat
Kk uplatiiovani hodnot demokracie;
e jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném
zajmu;
e uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rtiznych nabozenskych nebo
etnickych skupin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti;
e zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky
pristupovat k realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor;
e chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpoveédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;
e vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci.

Odborné kompetence
a) Provadét administrativni ¢innosti, tzn. aby absolventi:
e ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméfené rychlosti
a presnosti;
e vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelatské
techniky;
e stylizovali pisemnosti vécné a jazykoveé spravng;
e manipulovali s dokumenty (v¢etné elektronickych) podle stanovenych pravidel;
e pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni
oblasti.

b) Provadét zakladni podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:
e dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy
a efektivné vyhodnotit ptisobeni téchto jevli na fungovani podniku;
e provadéli marketingovy priizkum, sbér a analyzu dat a dokéazali zvolit a pouZit
efektivni marketingovou strategii;
e orientovali se v problematice managementu a osvojili si zadkladni manazerské
dovednosti;
zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkii podniku;
evidovali a G¢tovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku;
provadeéli zakladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zasob;
provadéli zakladni vypocty odpisi a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku;
provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho
pojisténi, zalohy na danl z pfijmu;
vedli danovou evidenci;
e uctovali o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku;
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e provadéli ucetni uzaveérku;

e sestavovali ucetni zaveérku;

e orientovali se v soustavé dani;

e stanovovali dailovou povinnost k danim z piijmu a k dani silni¢ni;

e se orientovali v pravni upravé podnikani, ob¢anskych a pracovnépravnich
vztazich;

e vedli jednani s obchodnimi partnery.

c) Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

e chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracov-
nikd (i dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientt, zakaznik?,
navs§tévniki) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle ptislusnych norem;

e znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec¢nosti a ochrany
zdravi pii praci a pozarni prevence;

e osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti
véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni
zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

e znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

e byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém
onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout.

d) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
e chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
e dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;
e dbali na zabezpeCovani parametru (standardtr) kvality procesu, vyrobkt nebo
sluzeb, zohlednovali poZzadavky klienta (zakaznika, obc¢ana).

e) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby
absolventi:
e znali vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popft. spolecenské
ohodnoceni;
e zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu
I Vv bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi,
socidlni dopady;
o efektivné hospodafili s finan¢nimi prostedky;
e nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostfedi.

K dulezitym vlastnostem absolventa oboru dale patii:
e vztah k oboru
e poctivost, svédomitost, odpoveédnost
¢ kultivované vyjadiovani, slusné a jisté vystupovani
e privétivost, ochota, ohleduplnost ke klientim a spolupracovnikiim
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e soustavna péce o zevnéjsek, vytiibeny vkus, podnikavost a kreativni mysleni

2.3. Zpisob ukon¢eni vzdélavani:

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélavani
je vysvédceni 0 maturitni zkousce. Obsah a organizace maturitni zkousky se Fidi
Skolskym zakonem a piislusSnym provadécim pravnim ptedpisem.

Organizace maturitni zkousky
Maturitni zkouska ma dvé ¢asti:
1. spolecna ¢ast: dle platnych predpisi

2. profilova ¢ast: zkouska z ¢eského jazyka a literatury konana formou pisemné
prace a ustni zkousky

zkouska z ciziho jazyka konana formou pisemné prace a astni
zkousky, pokud si ji Zak zvolil ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky

3 povinné zkousky dle rozhodnuti feditele $koly

Nejméné dvé zkousky profilové casti se budou konat ze vzdé¢lavaci oblasti odborného
vzdélavani, jedna z povinnych tii zkousek bude konana formou praktické zkousky.

Profilova ¢ast maturitni zkousky slouzi k profilaci zakt skoly s ohledem na specifika
RVP, SVP i k moznostem uplatnéni absolventa na trhu prace v naSem regionu, piipadné
k jeho dalsimu studiu.

1. pfredmét: Prakticka zkouska z odbornych predmétii (pisemna zkouska: priprava
zkousky trva 30 minut, vypracovani 360 minut).

2. predmét: Pravni administrativa - pravo, pravni administrativa (istni zkouska:
priprava 15 minut, vlastni zkouska 15 minut).

3. Zak si povinné voli 1 pFredmét mezi socialni politikou, katastralni spravou,
psychologii, realitni ¢innosti nebo déjepisem a déjinami kultury (astni zkouska:
pFiprava 15 minut, vlastni zkouska 15 minut).

4.0 az 2 nepovinné zkousky (ustni zkouska: priprava 15 minut, vlastni zkouska 15
minut - ZSV, DDK, SPO, IT, KAS, REC, MAT, cizi jazyk aj.).
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3. Charakteristika vzdélavaciho programu

Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,

soukroma stfedni odborna $kola s.r.o.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem

Ko6d a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, dalkové nastavbové studium
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouSkou

3.1.1. Popis celkového pojeti vzdélavani

Skolni vzdélavaci program respektuje koncepci stiedniho odborného vzdélavani, ktera
vychazi z celozivotné pojatého a na principu znalostni spole¢nosti vybudovaného
konceptu vzdélavani, ve kterém je vzdélavani cestou i nastrojem rozvoje lidské osobnosti.
Zaroven napliuje vlastni vizi Skoly, kterd sméfuje k vytvoreni Skoly jako mista pro
seberealizaci zaka i uéitele, Skoly pomahajici a partnerské s diirazem na etické normy.

V souladu s tim je zamérem $koly pfipravit zaka na Gspé$ny, smysluplny a odpoveédny
osobni, obéansky 1 pracovni zivot v podminkdch méniciho se svéta.

Strategické cile Skolniho vzdélavaciho programu:

a) Ucdit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti
potfebné k uceni se, prohloubit si v ndvaznosti na zakladni vzd€lani poznatky o svéte
a dale je rozSitovat.
Vzdélavani smétuje k:

rozvoji zakladnich mySlenkovych operaci zakda, jejich paméti a schopnosti
koncentrace

osvojeni obecnych principli a strategii feSeni problémi, stejné jako
dovednosti pottebnych pro praci s informacemi

k prohloubeni a rozsiteni védomosti zakl o svéteé, ktery je obklopuje
porozuméni potfebnym veédeckym, technickym a technologickym
metodam, nastrojim a pracovnim postupiim zriznych obort lidské
¢innosti a poznani a k rozvijeni dovednosti k jejich aplikaci

osvojeni poznatkll, pracovnich postupli a néstrojii potfebnych pro kvali-
fikovany vykon povolani a pro uplatnéni se na trhu prace

rozvoji dovednosti zaki ucit se a byt pfipraven celoZivotné se vzdélavat

b) Ucit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které zaky
obklopuje, vyrovnavat se s rliznymi situacemi a problémy, umé&t pracovat v tymech,
byt schopen vykonavat povolani a pracovni ¢innosti, pro které byl pfipravovan

Vzdélavani smétuje k:

formovani aktivniho a tvofivého postoje zakl k problémiim a k hledani
jejich riiznych feSeni

adaptabilité zakid na nové podminky, tj. k flexibilit¢ a kreativité zaka
rozvoji aktivniho pfistupu zakt k pracovnimu Zivotu a své profesni kariéte
zodpovédnému, tj. cilevédomému, soustfedénému piistupu zakl k tymové
I samostatné praci

vytvafeni odpovédného pristupu Zzakd k plnéni svych povinnosti
a K respektovani stanovenych pravidel
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tomu, aby Zaci dokazali odhadovat své moznosti a schopnosti, respektovali
moznosti a schopnosti jinych lidi

rozvoji dovednosti potiebnych k vyjednavani, diskusi, pfipadnému
kompromisu, k obhajeni svého stanoviska i pfijimani stanoviska jinych
tomu, aby chapali praci a pracovni ¢innosti jako ptilezitost k seberealizaci
a sebeaktualizaci

c) U¢it se byt, tj.rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvaieni, jednat v souladu s obecné
pfijimanymi moralnimi hodnotami, se samostatnym tsudkem a osobni zodpovédnosti
Vzdélavani smétuje k:

rozvoji télesnych i dusevnich schopnosti a dovednosti zakt

prohlubovani  dovednosti  potfebnych k sebereflexi, sebepoznani
a sebehodnoceni

utvareni adekvatniho sebevédomi a aspiraci zakt

utvareni a kultivaci svobodného, kritického a nezavislého mysleni zaki,
k rozvoji jejich usudku rozhodovani

prijimani odpovédnosti zakli za vlastni mysleni, rozhodovani, jednani
chovani a citéni

kultivace emoc¢niho prozivani zaka

rozvoji kreativity a imaginace zaku

rozvoji volnich vlastnosti zakt

rozvoji specifickych schopnosti a nadani zakt

d) UCcit se zit spolecné, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt
schopen podilet se na zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto.
Vzdélavani smétuje k:

tomu, aby zaci respektovali Zivot a jeho trvani jako nejvyssi hodnotu
a kritérium pro své rozhodovani

vytvafeni tcty k zivé i nezivé ptirodé, k ochrané a zlepSovani zivotniho
prostiedi a k chapani globalnich problému svéta

prohlubovani osobnostni, narodnostni a ob¢anské identity zaku, jejich
pfipravenosti tuto identitu chrénit, ale soucasné také respektovat identitu
jinych lidi

tomu, aby se Zaci ve vztahu kjinym lidem oprostili od predsudk,
xenofobie, intolerance, rasizmu, agresivniho nacionalizmu, etnické,
nabozenské a jiné nesnasenlivosti

utvafeni slusného a odpovédného chovani zakt

tomu, aby Zzéci citili potfebu aktivné se zapojit do obcCanského zivota
a spolupracovat na zachovani demokracie a jejim zdokonalovéni, aby
jednali v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

rozvoji komunikativnich dovednosti Zaki a dovednosti potfebnych pro
hodnotny partnersky zivot i pro zivot v rodinném, pracovnim, zajmovém
a jiném kolektivu

a spolupracovat na zachovani demokracie a jejim zdokonalovani, aby
jednali v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

rozvoji komunikativnich dovednosti zakt a dovednosti potiebnych pro
hodnotny partnersky Zivot i1 pro Zivot v rodinném, pracovnim, zajmovém
a jiném kolektivu

3.1.2. Vzdélavaci strategie a metody
Zakladni vzdélavaci strategii je sebeprofilace Zdka, kterd mu umoZziuje aktivné
rozhodovat o vzdélavacim procesu a jeho podobé€ a ktera vede ke spolupraci mezi Zaky,
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uciteli a zaky, uciteli — zaky — vedenim Skoly. Tato strategie posiluje vSestranny rozvoj
zaka, jeho socialni dovednosti, empatii i flexibilitu.
Vzhledem k cilim a strategii Skoly jsou pfednostné uplatiovany metody cinnostné
zaméteného vyucovani. Mezi pouzité metody (podrobnéji viz uebni osnovy konkrétnich
predmétil) patii:
Klasické vyukové metody

* slovni (vysvétlovani, vyklad, prace s textem, rozhovor)

* nazorn¢-demonstracni (pfedvadéni a pozorovani, prace s obrazem, instruktaz)

* ¢innostné orientované (napodobovani, experimentovani, produkéni metody)
Aktivizujici metody

» metody diskusni

* problémova vyuka

» metody situacni
Komplexni vyukové metody

* frontalni vyuka

* skupinova a kooperativni vyuka

* partnerska vyuka

» individualni a individualizovana vyuka, samostatna prace zakt

* kritické mysleni

* brainstorming

* projektova vyuka

* oteviené uceni

* uceni v zivotnich situacich

3.1.3. Aplikace prurezovych témat:
Celym vyucovanim Se prolinaji prufezova témata:
Ob¢an v demokratické spole¢nosti — Zici:
- umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otdzkach, hledaji kompromisni feseni
- jsou vedeni ktomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti
a schopnost moralniho usudku
- hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpové&dnosti a jsou kriticky
tolerantni
Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci:
- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢loveka v piirodeé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
- 0sVojuji si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpoveédnosti za své zdravi
Clovék a svét prace — Zaci:
- se pisemné 1 verbaln¢ prezentuji pii jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli,
formuluji sva o¢ekavani a své priority
- Jjsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzdé¢lani
a celozivotniho uceni pro Zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu
a uspeésné kariére
Informacni a komunikaéni technologie — Zici:
- pracuji s informacemi a komunika¢nimi prostiedky
- pouzivaji zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se Vv praxi a pro své dalsi vzdélavani
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3.2. Obsah vzdélavani SVP — Podnikatelstvi malych firem je koncipovan se zamérem,
aby po jeho absolvovani byl frekventant ptipraven pro:
a) praktickou obecné podnikatelskou ¢innost bez ohledu na obor, ktery zak
absolvoval
b) pro samostatné podnikani v téch oblastech, ve kterych se vyugil
c) pro dalsi studium na vysSich a vysokych skolach obdobného zaméteni

Témto cilim je podtizen ucebni plan.
Vyuka vede zaka k tomu, aby:
e disponoval dovednostmi poticbnymi pro sebereflexi a sebehodnoceni, utvofil si
adekvatni sebevédomi, m¢l pozitivni hodnotovou orientaci
e chapal fungovani demokracie a evropskou identitu, sva lidska prava a respektoval
prava ostatnich lidi, nepodléhal xenofobii, rasismu a intoleranci
Diuraz je kladen pfedev§im na velmi dobré zvladnuti jednoho ciziho jazyka, absolvovani
bloku vSeobecné vzdélavacich a odbornych prredméti.
Vsechny predméty se déli na povinné, vybérové a nepovinné.

Studium je tfileté dalkové, je zakon¢eno maturitni zkouSkou podle platnych predpisi.
Maturitni zkouska ma komplexni charakter a jeji profilova cast vychazi z profilu
absolventa. Vzdélani sméfuje ke zvySeni odbornosti, k adaptabilité zaku, k cilevédomému
pristupu zak® k tymové i samostatné praci. Zaky vedeme k porozuméni sebe sama
v souladu s obecné piijimanymi moralnimi hodnotami.
V piiznivém klimatu Skoly je diraz vzdélavani kladen zejména na rozvo;j:
komunikativnich dovednosti
personalnich a interpersonalnich dovednosti
jazykového vzdélavani
dovednosti vyuzivat informacnich technologii
odbornych dovednosti

e dovednosti fesit problémové situace
Skola napomaha vytvéfet piiznivé socialni, emocionalni i pracovni klima zaloZené na
motivaci, spolupraci a aktivizujicich metodach vyuky a nastavuje G¢innou spolupraci
s rodi¢i zakd.

3.3. Organizace vyuky:

Studium je koncipovano jako dalkové trileté. Vyuka je realizovana v ramci systému
konzultaci ve vyucovacich pfedmétech, pfi¢emz pii konzultacich cizich jazykad,
informacnich technologii a nékterych odbornych pfedméti se zaci déli do mensich skupin
s cilem dosédhnout vyssi efektivity.

Pro vyuku cizich jazyki, informacnich technologii, pisemné a elektronické komunikace,
ucetnictvi a prava vyuzivaji zaci specialné vybavené ucebny. Vétsina vyucovacich hodin
uvedenych predméti probihd formou cviteni. Zaci jsou déleni do skupin v souladu
S platnymi pravnimi pfedpisy na hygienické pozadavky, bezpecnosti a ochrany zdravi.

Prakticka vyuka u zaka, ktefi nepracuji v oboru probihd podle harmonogramu ve vyuZiti
tydnii. Praxe je realizovana Vv realnych pracovnich podminkéch ve spolupraci a koordinaci
s mnoha institucemi na zékladé smlouvy o praxi zakd. Skola stanovi pozadavky
na prub¢h a obsah praxe, ktera je hodnocena pisemné, Zaci si vedou podrobné zaznamy
o praxi, vedouci praxe provadi kontrolu zakii na pracovisti. Ukolem praxe je vést zaka
ke vztahu k oboru a praci, svédomitosti a odpovédnosti, péi o esteticky zevnéjsek,
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kultivované vyjadfovani, vystupovani na vysoké spoletenské urovni. Zak je veden
k vytvafeni dobrych mezilidskych vztaht na pracovisti a K respektovani autorit.

Odborné kompetence dale rozvijeji dalsi formy vyuky:

e exkurze — jednodenni, vicedenni, tuzemské i zahrani¢ni

e soutéze — predstavuji vyznamnou podporu motivace a seberealizace zaku
a ptispivaji k propagaci skoly

e Ucast na projektech

e nabidka vybérovych a nepovinnych predméti

e Skola vede zaky ke slozeni statni zkousky z kancelatského psani na klavesnici
a ke slozeni mezinarodnich jazykovych zkous$ek z anglického nebo némeckého
jazyka

3.4. Zpusob hodnoceni Zaki

Zaklad pro hodnoceni chovani a prospéchu zakl tvofi platnd legislativa a Vnitini
klasifikaéni ¥ad $koly, ktery je soudasti Skolniho ¥adu. Hodnoceni kli¢ovych kompetenci
se provadi v jednotlivych vyucovacich pfedmétech. Jedna se o komplexné&jsi posouzeni
a hodnoceni toho, jak zdk komunikuje, jak je schopen své znalosti a dovednosti
prezentovat.

Hlavni funkce hodnoceni je informacni a diagnosticka. Je dulezité, aby nehodnotil jen
sam ucitel, je tieba vyuzivat formy sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni. Hodnoceni
musi dat perspektivu vSem Zzakim, zvlasté¢ t€ém slabym a zakdm s poruchami uceni.
Zakladem pro hodnoceni je partnersky, komunikativni piistup k zaktim, zalozeny
na respektovani prava zaka na individualni rozvoj.

Vnitini klasifikaéni Fad

e Pii hodnoceni klasifikace uplatituje ucitel priméfenou naro¢nost a pedagogicky takt
vici zakovi

e Ucitel ptihlizi 1 k tomu, Ze Zdk mohl v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat
ve vykonech pro urcitou indispozici.

Hodnoceni zZaku

stupeii 1 (vyborny)

74k bezpeéné ovlada probrané ucivo, projevuje samostatnost, pohotovost a logi¢nost
mysleni, dovede samostatn¢ feSit ukoly a vysledky feSeni zobectovat, vyjadiuje se
piesné, plynule a s jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace jsou po strance
obsahu i vngj$iho projevu bez zavad.

stupeti 2 (chvalitebny)

Zak ovlada probrané uéivo, mysli samostatné a logicky spravné, ale ne vzdy pohotové
a presn¢, umi celkem bez potizi feSit tlohy a vysledky feSeni zobectiovat, pii praci se
dopousti jen obcas nepodstatnych chyb, vyjadiuje se vécné spravné, ale s mensi presnosti
a pohotovosti. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu a vnéjSiho
projevu drobné zavady.

stupen 3 (dobry)

Zak ovlada probrané u¢ivo v jeho podstaté tak, Ze na né miize bez obtizi navazovat pfi
osvojovani nového uciva, Vv mysleni je méné¢ samostatny, pii feSeni tloh se dopousti
nepodstatnych chyb, které vSak s navodem ucitele dovede odstranit, vyjadiuje se celkem
spravné, ale s mensi jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance
obsahu a vné&jsiho projevu zavady, které se netykaji podstaty.

stuper 4 (dostatecny)
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74k ma ve znalostech probraného udiva mezery, takze na tyto znalosti nemize bez
vétSich obtizi navazovat pii osvojovani nového uciva, neni samostatny v mysleni a pfi
feSeni uloh se dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se znacnou pomoci ucitele,
vyjadiuje se neptesné. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu
a vnéjsiho projevu vetsi zavady.

stupen 5 (nedostatecny)

74k ma ve znalostech probraného udiva takové mezery, Ze na tyto znalosti nemiiZe
navazovat pti osvojovani nového uciva, na otdzky ucitele neodpovida spravné a ulohy
neumi fesit ani s jeho pomoci. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji znacné
zavady.

Neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého pfedmétu, uvede se na vysvédceni u piislusného
predmétu misto stupné prospechu slovo "nehodnocen(a)".

Pokud je zak z vyucovani né€kterého predmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni
u prislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo "uvolnén(a)".

Vychovna opatieni
Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazetiskd opatieni.
Pochvaly udéluje téidni ucitel nebo feditel skoly za mimotadnou iniciativu, reprezentaci
Skoly a dlouhodobou tspésnou praci.
Kazeiiska opatifeni udé€luje tfidni ucitel nebo feditel Skoly podle zdvaznosti poruseni
povinnosti stanovenych skolnim fadem:

- napomenuti tfidniho ucitele

- dutka t¥idniho uditel

- datka teditele skoly
Reditel $koly nebo tfidni ugitel neprodlené oznami udéleni pochvaly nebo uloZeni
kazeniského opatieni prokazatelnym zptisobem zakovi a zdkonnému zastupci nezletilého
zaka, tfidni ucitel toto zaznamenava do dokumentace Skoly.

Celkovy prospéch:

PROSPEL S VYZNAMENANIM - neni v Zzadném piedmétu hodnocen pii celkové
klasifikaci stupném horS§im neZ chvalitebnym, primér z povinnych predméth neni horsi
nez 1,50.

PROSPEL - neni v 7iadném z povinnych piedméti hodnocen pii celkové klasifikaci
stupném nedostatecnym.

NEPROSPEL - v nékterém povinném piedmétu je hodnocem v celkové klasifikaci
stupném nedostate¢ny nebo neni-li zdk hodnocen z nékteré¢ho pfedmétu na konci druhého
pololeti.

NEHODNOCEN - Zik je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého
pfedmétu na konci prvniho pololeti ani v ndhradnim terminu.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskava uditel

- soustavnym sledovanim vykont

- riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, pohybové)
- kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

- analyzou vysledkt a plnéni tkold

Zak dalkového studia je zkousen predeviim ve zkouskovém obdobi pred koncem kazdého
pololeti, je jeho znalosti ovétuje ucitel 1 pribézné pii konzultacich.

Ttidni uditelé informuji feditele skoly o stavu klasifikace pribézné na pedagogickych
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radach, tedy 1x za mésic, v ptipad¢ zavaznych zmén okamzité.

Na konci klasifikaéniho obdobi, béhem klasifika¢ni pedagogické rady oznami tfidni uéitel
vysledky celkové klasifikace a pripravi navrhy na Klasifikaci v ndhradnim terminu a na
opravné zkousky.

74k, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych piedmétd, kond
Z téchto predmétii opravnou zkousku nejpozdéji do konce prislusného skolniho roku
V terminu stanoveném feditelem Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&$né nebo se K jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi muze feditel Skoly zdkovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho $kolniho roku.

Celkové hodnoceni Zaka
Celkovy prospéch zaka zahrnuje vysledky klasifikace z povinnych predmétt a povinné
volitelnych pfedmétii. Stupeni celkového prospéchu se uvadina vysveédcéend.

Nelze-1i zéka pro zavazné objektivni pfic¢iny klasifikovat na konci prvniho pololeti, uréi
feditel Skoly pro jeho klasifikaci ndhradni termin - nejpozdéji do 2 mésicti po skonceni
pololeti. Neni-li mozna Kklasifikace ani v tomto terminu, zak se za prvni pololeti
neklasifikuje.

Nelze-li zaka pro zavazné objektivni piic¢iny klasifikovat na konci druhého pololeti
Skolniho roku, ur¢i feditel Skoly pro jeho klasifikaci nahradni termin — nejpozdé&ji do
konce zafi nésledujiciho Skolniho roku. Do té doby zék navstévuje podminéné vyssi
roénik. Zak, ktery nemohl byt klasifikovan v nédhradnim terminu nebo byl klasifikovan
nedostatecné, opakuje ro¢nik.

Ma-li zdk nebo jeho zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti klasifikace
v jednotlivych pfedmétech, miZe do tfi dnli ode dne, kdy byl s touto skutecnosti
seznamen, pozadat feditele Skoly o komisionalni piezkouseni. Je-li ucitelem predmétu
feditel Skoly, muze pozadat o komisionalni pfezkouseni zfizovatele - tj. IEC, s.r.o.
Jihlava.

Komisi pro ptrezkouseni jmenuje feditel Skoly, eventualné ztizovatel Skoly - IEC, s.r.o.
Jihlava.

Komise je tfi¢lenna, tvofi ji predseda, zkousejici, jimz je zpravidla ucitel daného
predmétu a prisedici. Klasifikacni stupenn uréi komise vétsinou hlasi. O komisionalni
zkousSce se poftizuje protokol.

Komise zéka piezkousi neprodlen€, nejpozdéji do 10 dnil.

Opravné zkouSky

Zékovi, ktery je na konci $kolniho roku klasifikovan nejvyse ve dvou piedmétech
stupném nedostatecny, je umoznéno vykonat opravnou zkousku a to nejpozdéji do konce
hlavnich prazdnin. Termin stanovi feditel Skoly a je uveden ve vypisu z katalogového
listu, ktery obdrzi zdk misto vysvéd€eni na konci Skolniho roku. Nemuze-li se zak
dostavit pro nemoc, umozni mu feditel $koly vykonani opravné zkousky nejpozdéji
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do konce zéfi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby zak navstévuje podminéné vyssi
ro¢nik.

Nedostavi-li se zdk k opravné zkousSce ve stanoveném terminu bez fadné omluvy, je
klasifikovan stupném nedostatecny.

Opravné zkousky jsou komisionalni.

Rozdilové zkousky
Ptijima-1i feditel skoly zdka do vyssiho ro¢niku (pfestup zaka z jiné stiedni Skoly), urci
Mu po porovnani studijnich programti obou kol vykonani rozdilovych zkousek. Termin

a predméty, ze kterych bude zak rozdilové zkousky konat, urc¢i feditel skoly.
Rozdilové zkousky jsou komisionalni.

3.5. Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki mimoiadné
nadanych

3.5.1. Vzdélavani zaki se specifickymi poruchami uceni
V souladu se skolskym zakonem (§ 16, odst. 1) je zZakem se specialnimi vzdélavacimi
potfebami osoba se
e zdravotnim postizenim (mentalni, télesné, zrakové nebo sluchové postizeni, vady
feci, soubézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy
e zdravotnim znevyhodnénim (zdravotni oslabeni, dlouhodob4a nemoc nebo leh¢i
zdravotni poruchy vedouci k porucham ucéeni a chovani, které vyzaduji
zohlednéni pii vzdélavani
e socidlnim znevyhodnénim (rodinné prostfedi s nizkym socidlné kulturnim
postavenim, ohrozeni socidlné patologickymi jevy, nafizend ustavni vychova
nebo ulozend ochranna vychova, nebo postaveni azylanta a ucastnika fizeni o
udéleni azylu)
Specialni vzdélavaci potieby zakl zjistuje Skolské poradenské zatizeni.
Skola vede evidenci zakii se specifickymi poruchami uéeni a poskytuje poradenskou
pomoc V zélezitostech tykajicich se vzdélavani. Ve Skole pracuje vychovna poradkyné.
Vyucujici maji zkuSenosti se vzdélavanim zakl s poruchami uceni, zejména s dyslexii,
dysortografii, dysgrafii a dyskalkulii. Tito Zzaci jsou integrovani do béznych tid,
v odivodnénych pifipadech jim Skola umoznuje vzdélavani podle individuélniho
studijniho planu. Skola dlouhodobé spolupracuje s psychologem a Pedagogicko
psychologickou poradnou v Jihlave.
Individualni vzdélavaci plan se stanovi Vv pfipadé potieby predevs§im pro individualné
integrovaného zaka. Vychdzi ze Skolniho vzdéldvaciho programu, zavért specidlné
pedagogického vySeteni, popiipadé doporuceni praktického lékafe pro déti a dorost
a vyjadreni zdkonného zastupce Zaka nebo zletilého Zéka.
Pro tyto zaky je dulezité zabezpecit:
o zménu vyucovacich metod
odborné a personalni zabezpeceni vyuky
hodnoceni ( individualni tempo, kratké testy, jiné formy zkouseni)
vhodné uéebnice a ndzorné pomiicky
proskoleni pedagogt, jejich spolupraci s rodici
zaClenéni do kolektivu tfidy
ochranu zéka pted vznikem socialn¢ patologickych jevii

O O O 0O O O
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3.5.2. Vzdélavani zaki se zdravotnim postiZenim je v oboru Podnikani zaméteno spise
na zaky se zdravotnim znevyhodnénim (dlouhodoba nemoc, zdravotni oslabeni)
vzhledem k mozZnostem uplatnéni na trhu prace. Takovym Zakim Skola poskytuje:
o upravu prostiedi tak, aby byla zajiSténa maximdalni samostatnost pfi
dodrZeni zasad bezpe¢nosti a ochrany zdravi
o Vv komunikaci snimi napf. zajisti vyukové texty v pocitaCové podobe,
moznost nahravat si vyklad ucitele

3.5.3. Vzdélavani zaka se socialnim znevyhodnénim

K témto zakim je tfeba pristupovat individualné.

Skola v tomto piipadé spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zatizenimi a socialnimi
pracovniky. Specidlni pozornost je vénovana prevenci nezddoucich socidlnich projevi
V chovani zakt, prevenci Sikany a socialn¢ patologickych jevt.

3.5.4. Vzdélavani mimoiadné nadanych zaki

o Skola se vénuje praci snadanymi zaky, tato oblast spadd také pod vedeni
vychovné poradkyné. Nadani Zaci jsou vytipovani uciteli jednotlivych predméti
a zucastiuji se riznych soutézi, olympiad v regionalnim i celostatnim méfitku.

o Skola nabizi rozvijeni znalosti a dovednosti zakl v Siroké $kale volitelnych
a nepovinnych pfredmétli, umoziiuje vnitini diferenciaci vyuky, napomdha
vytvaret ptiznivé socialni, emocionalni a pracovni klima

o Skola vede zaky ke sloZeni statni zkousky z kancelaiského psani na klavesnici

e Vjazykovém vyuCovani vede Skola zdky ke slozeni cambridgeskych
mezindrodnich zkouSek PET a FCE a v némeckém jazyku ke slozeni zkousky
Zertifikat Deutsch

e Zaci mimofadné nadani se v sou¢asné dobé ve §kole nevyskytuji.

3.6. Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi a poZarni prevence

e Skola dba na bezpeénost a ochranu zdravi osob pii vzdélavani a ¢innostech, které
ptimo souviseji se vzdélavanim podle platnych predpist

e Dba na nezavadny stav objektu a pravidelnou technickou kontrolu a revizi

e Zlepsuje pracovni prostiedi podle pozadavkl hygienickych ptedpist

e Chrani zaky pfed nasilim, Sikanou a jinymi spoleensky negativnimi jevy. K tomu
ucelu je kazdorocn€ zpracovavan plan Prevence rizik, Prevence nésili a Sikany
mezi zaky.

e Skola dba na zdravy Zivotni styl, predev§im na soulad vzdélavani SVP s poétem
povinnych vyucovacich hodin stanovenych v RVP, ktery respektuje fyziologické
a psychické potteby zakl, podminky a obsah vzdélavani

e Vsichni pedagogiCti i nepedagogicti pracovnici jsou pravidelné proSkolovani,

e PedagogiCti pracovnici podrobné instruuji Zaky o mozném ohrozeni zdravi
a bezpecnosti pfi vSech ¢innostech, jichz se ucastni pfi vyucovani nebo v piimé
souvislosti s nim (zejména pii Skolnich exkurzich, sportovnich kurzech, kulturnich
akcich a praxich).

e Zaci §koly jsou ve kole i pii viech akcich poiadanych $kolou pojisténi

3.7. Podminky pro prijimani ke vzdélavani:

Pfijimani ke vzd€lavani je ndastrojem uplatnéni prdva obCanii na rovny pfistup ke
vzdélavani bez jakékoliv diskriminace. Ke studiu jsou pfijimani uchazeci, ktefi:
-absolvovali tfilety obor vzdélani s vyucnim listem
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- splnili podminky pfijimaciho fizeni prokdzanim vhodnych schopnosti, védomosti, zajmi
- splnili podminky zdravotni zptisobilosti uchazec¢t o studium.

O prijeti uchazece rozhoduje feditel Skoly v souladu se zdkonem 561/ 2004 Sb. a
s vyhlaskou ¢. 671/2004, ve znéni pozdéjsich piedpist, kterou se stanovi podrobnosti o
organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich Skolach.

Podle této vyhlasky feditel Skoly nejpozdé€ji do konce ledna stanovi a zvefejni Kriteria
piijimaciho fizeni.

Uchaze¢ o studium musi:

o mit absolvovany tiilety obor vzdélani s vyuénim listem

o mit dobry prospéch

o mit vztah k oboru
Zdravotni zpusobilost: pozaduje se potvrzeni od 1ékatfe 0 zdravotni zptisobilosti zaka pro
studium tohoto oboru. Podminky zdravotni zpisobilosti uchazece stanovi Nafizeni vlady
o soustavé oborl vzdélani v zakladnim, stfednim a vy$$im odborném vzdélavani (€.
224/2007 Sb., v platném znéni).

3.8. Zpisob ukonceni vzdélavani:

Maturitni zkouska. Dokladem o dosazeni stiedniho vzdélavani je vysvéd€eni o maturitni
zkousce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi Skolskym zdkonem a ptislusnym
provadécim pravnim piedpisem.

Organizace maturitni zkousky:
Maturitni zkouska ma dvé samostatné ¢asti:
1. spole¢na ¢ast:  dle platnych predpisi
2. profilova ¢ast: zkousSka z ¢eského jazyka a literatury konana formou pisemné
prace a ustni zkouSky

zkouska z ciziho jazyka konana formou pisemné prace a ustni zkousky, pokud si ji
zak zvolil ve spole¢né €asti maturitni zkousky

3 povinné zkousky dle rozhodnuti Feditele $koly
Nejméné dvé zkousky profilové ¢asti se budou konat ze vzdélavaci oblasti odborného
vzdélavani, jedna z povinnych tii zkousek bude konéna formou praktické zkousky.
Profilova ¢ast maturitni zkousky slouzi k profilaci zaku Skoly s ohledem na specifika
RVP, SVP i k moznostem uplatnéni absolventa na trhu prace v naem regionu, piipadné k
jeho dal§imu studiu.
1. predmét: Praktickd zkouska z odbornych predmétt (pisemna zkouska: ptiprava
zkousky trva 30 minut, vypracovani 360 minut).
2. pfedmét: Podnikatelstvi — Gstni zkouska (obsahuje pfedméty Podnikatelstvi, Ugetnictvi,
Ekonomiku, Marketing a Management) (ustni zkouska: piiprava 15 minut, vlastni
zkouska 15 minut).
3. Z4k si povinné voli 1 pfedmét mezi zkouskou z Informagnich technologii, Matematiky,
Zaklada spolecenskych véd nebo Prava (ustni zkouska: ptiprava 15 minut, vlastni
zkouska 15 minut).
4. 0 az 2 nepovinné zkousky zkousky lze vykonat z Matematiky, Zakladu spole¢enskych
véd, Informacnich technologii a Prava (pokud si je zak nezvolil ve spole¢né ¢asti maturity
nebo jako volitelnou zkousku v profilové ¢asti maturity). (istni zkouska: piiprava 15
minut, vlastni zkouska 15 minut)
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4. Ucebni plan

Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stiedni odborna skola s.r.0.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem

Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, dalkové nastavbové studium

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

4.1. Tabulka
Kategorie a nazvy vyucovacich predméti Pocet konzulta¢nich hodin v roéniku | Celkem
A. Povinné vyucovaci predméty 1. 2. 3.
Cesky jazyk a literatura 25 25 25 75
Cizi jazyk 30 30 30 90
Zéaklady spolecenskych véd 15 15 15 45
Matematika 15 15 15 45
Ekonomika 25 25 20 70
Ugetnictvi 25 25 25 75
Podnikatelstvi 20 20 20 60
Marketing - 10 10 20
Management 5 10 10 25
Informacni technologie 15 15 15 45
Pisemna a elektronickd komunikace 15 10 - 25
Pravo 10 10 10 30
Celkem 200 210 195 605

4.2. Poznamky k u¢ebnimu plinu

1. Odborna praxe prob&hne v rozsahu 2 tydni béhem 1. a 2. ro¢niku studia,
pokud zak nepracuje v zadném oboru.

2. Pocty konzulta¢nich hodin v ro¢niku stanovené ucebnim planem jsou zavazné
a musi byt rovnomérné rozlozeny do dvou pololeti §kolniho roku. Reditel
Skoly rozhodne, jak se stanovené pocty konzultaénich hodin se zatadi
do harmonogramu konzultaci.

3. 'V zavéru kazdého pololeti se vykonaji zkousky ze vSech predméti, kterym se
v daném pololeti vyu€ovalo. V jednom dnu se doporucuje konat zkouSky
maximalné ze tfi predméta.
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4.3. Pi‘ehled vyuziti tydnii:

Cinnost: 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu 33 33 30

Odborna praxe 1) Q)

Zkouskové obdobi 6 6 5

Maturitni zkouska - - 2

Casova rezerva® 1 1 -

Celkem tydnu 40 40 37

*/ Casova rezerva bude vyuZita pro opakovani, exkurze, projekty

22



Skola ekonomiky a cestovniho ruchu, soukroma stfedni odborna §kola s.r.o. Jihlava

4.4. Ptehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Nazev SVP:

Kéd a nazev oboru vzdélavani:

Podnikatelstvi malych firem

64-41-1./51 Podnikani

RVP: SVP:
Vzdélavaci oblastia | Minimalni | Minimalni Pramérny pocet | Pocet Vyuziti
obsahové okruhy ro¢ni pocet | pocet Vyuéovaci konzultaénich konzultaénich | disponibilni
konzultaci | konzultaci | pfedmét hodin za rok hodin celkem | ch hodin
celkem celkem celkem

Jazykové Cesky jazyk
vzdélavani 10 30 a literatura 10 30
- Cesky jazyk
Jazykové
vzdélavani 30 90 Cizi jazyk 95/3 95 5
- cizi jazyk
Spolecenskovédni Zaklady
vzdélavani 10 30 spolecenskych 10 30

veéd
Matematické 10 30 Matematika 40/3 40 10
vzdélavani
Estetické 10 30 Cesky jazyk 15 45 15
vzdélavani a literatura
Ekonomika a 50 150 Ekonomika 70/3 70 70
pravo Podnikatelstvi 55/3 55

Marketing 10 30

Management 10 30

Pravo 35/3 35
Uletnictvi a dané 20 60 Uketnictvi 80/3 80 20
Vzdélavani Informacni
v informaénich a 10 30 technologie 40/3 40 10
komunikaénich
technologiich
Pisemna a ustni 10 30 Pisemna 10 30
komunikace a elektronicka

komunikace
Disponibilni 40 120 10/3 10 130
hodiny
Celkem 200 600 610/3 610 130
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5. U¢ebni osnovy jednotlivych vyucovanych predméti

Skolni vzdélavaci program se uskute¢iiuje podle ramcového vzdélavaciho programu
64-41-L/51 Podnikani, Ktery je statem schvalenym pedagogickym dokumentem
vymezujicim zavazné pozadavky na vzdélavani v daném oboru. Jeho cilem je
dosahnout v tomto oboru vzdélavani pozadovaného stupné vzdélanosti a rozvoje
osobnosti zéka.

Diraz je kladen zejména na rozvoj:

e komunikativnich dovednosti

e personalnich a interpersonalnich dovednosti
jazykového vzdélavani
dovednosti fesit problémové situace
dovednosti vyuzivat informacnich technologii
odbornych dovednosti

5.1. Prehled vzdélavacich oblasti
o jazykové vzdélavani a komunikace
spolecenskovédni vzdélavani
ptirodovédné vzdélavani
matematické vzdélavani
estetické vzdélavani
vzdélavani pro zdravi
vzdélavani v informacnich a komunikaénich technologiich
odborné vzdélavani

O O O O o0 o0 O

5.2. Aplikace priifezovych témat

Skolskym vzd&lavacim programem se prolinaji étyfi priifezova témata (viz uéebni osnovy

jednotlivych predmétl)

Clovék v demokratické spole¢nosti
Clovék a zivotni prostedi

Clovek a svét prace

e Informa¢ni a komunikaéni technologie

Tato témata prostupuji celym vzdélavanim a promitaji se v fad¢ ¢innosti ve vyuce, véetné
praktického vyucovani, v zakovskych projektech a dalSich aktivitaich skoly, jako jsou

kurzy, exkurze, besedy a soutéze.

Podminky pro zaclenéni prurezovych témat:
5.2.1. Ob¢an v demokratické spole¢nosti
Zéaci jsou vedeni k tomu, aby:

o Dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych otazkach, hledat kompromisni feSeni

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti
byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy

o O O O

meli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tisudku

Zatazeni tohoto prifezového tématu se projevuje vytvarenim demokratického

prostiedi, které je zaloZeno na vzajemném respektovani, spolupraci a dialogu.
Skola zapojuje zaky do aktivit, které vedou k poznani fungovani demokracie v praxi.

Skola umoziuje 7akim exkurze do Parlamentu, Senatu CR a do Evropského
parlamentu, besedy s politiky, pravidelnou uc¢ast v dobrovolnickych a charitativnich

akcich.
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5.2.2. Clovék a Zivotni prosti-edi
Toto téma v sobé spojuje hlediska piirodovédna, socidlni, technicko ekonomicka
a estetickd.Vychazi z komplexniho pojeti vzdjemnych vztahti ¢lovéka a jeho Zivotniho
prostfedi, umoziuje sledovani a uvédomovani si dynamicky se vyvijejicich vztahti mezi
clovékem a prosttedi. M4 ovliviiovat Zivotni styl a hodnotovou orientaci zaki v zajmu
udrzitelnosti rozvoje lidské civilizace.
Zéci se udi aplikovat znalosti z riiznych piirodovédnych a humanitnich oblasti.
Pii konkrétnich pracovnich aktivitich se Zaci uci pracovat v tymu, uci se ocenovat
napaditd a netradicni feSeni problému, uvédomovat si nebezpe¢i nespravného jednani,
utvareji si pocit osobni odpovédnosti za jednani V prostiedi , uvédomovat si Svou
obcCanskou povinnost a své pravo angazovat se v feSeni problému zivotniho prostiedi.
Zaci jsou vedeni ke spravnému nakladani s odpady.
Spolu s racionalni strankou osobnosti Zaki je velmi dulezité ovliviiovat i stranku citovou,
aby:
o se naucili citlivému piistupu K ptirod¢, lasce Kk okolni krajiné, k obci, jeji
minulosti i sou¢asnosti
o chapali postaveni ¢lovéka v ptirod€ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot
o porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
o respektovali principy udrzitelného rozvoje
o ziskali prehled o zpiisobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje
o samostatné a aktivné poznévali okolni prostiedi
o pochopili vlastni odpovédnost
o o0svojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu
prostiedi
o osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu

Ekologicka hlediska se uplatiiuji v bézném provozu Skoly, ktery respektuje zasady
uspornosti a hospodarnosti S veSkerymi zdroji.

Skola ma zpracovan Plan environmentalni vychovy, ktery je vélenén do mezipied-
métovych vztahi.

Zaci jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu, k chapani vlivii prosttedi na vlastni zdravi
a zdravi ostatnich lidi, jsou vedeni k péci o zelen v okoli Skoly a o pracovni prostiedi ve
tfidé&, jeho estetickou Upravu.

Vychovny poradce a zastupce feditele organizuje béhem Skolniho roku besedy a exkurze,
které vedou Kk rustu ekologického védomi /napf. navstéva spalovny odpadi, tfidirny,
vyuziti vyznamnych dnti — Den Zemé¢, Den Zivotniho prostfedi OSN/ a spolupracuje se
stfedisky a centry ekologické vychovy a dal§imi ekologickymi institucemi a pracovisti.

5.2.3. Clovék a svét prace

Skola vytvaii podminky pro uplatnéni absolventd na trhu prace, poiada besedy na Utadu
prace. Organizujeme odborné praxe pifimo na pracovistich i pfimo na pracovistich
a firmach nasich zakai.

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit Zdka znalostmi a kompetencemi, které mu
pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych ptedpokladu pro Gspésné
uplatnéni na trhu prace a pro budovani profesni kariéry.

Pedagogové motivuji zaky k odpovédnosti za své chovani, vzdélani a vedou je
k aktivnimu pracovnimu  Zivotu. Vzdé&lavaci oblast Clovék a svét prace je
nepostradatelnou soucasti systému vseobecného vzdélavani zaka, jeho ptipravy na dalsi
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vzdélavani a vstup do profesnich vztahti. Vzdélavani v oblasti svéta prace ma zaka uvést
do plnohodnotného profesniho i ekonomického obcanského zivota. I kdyz nemiize
nahradit vlastni profesni zkuSenosti, snazi se Zaka teoreticky i prakticky piipravit na
situace, s nimiz se v profesnim zivoté zcela bézn¢ setkd. Ve svém budoucim profesnim
zivot¢ se zak neobejde bez zakladnich znalosti trzni ekonomiky, svéta financi,
hospodatskych struktur statu i Evropské unie a vlivu globalizace svétového trhu ani bez
znalosti svétové ekonomiky. Potfebuje znat nejen své pracovni povinnosti, ale i sva
prava. U¢i se hodnotit své pracovni schopnosti a vybirat a budovat svou profesni kariéru
s ohledem na konkurenci a pozadavky evropského trhu prace. Stale se vyvijejici
legislativa a vztahy na na trhu prace od n¢j vyzaduji:
o aby dokazal teoretické znalosti vZdy aplikovat na aktualni situaci v oblasti, ve
které pacuje
o aby nepodléhal povrchnimu tsudku, ale byl schopen aktualni situaci spravné

analyzovat a reagovat na ni. Proto klade tato vzdélavaci oblast velky diraz na

praktickou aplikaci ziskanych dovednosti, jez zak ziska feSenim modelovych

situaci a praci s autentickymi materialy, se kterymi se bézn¢ setka v médiich.
To piedpoklada dovednost pouzivat moderni informaéni technologie, bez nichz se
v souCasném svété prace neobejde. Protoze je v této oblasti kontakt s realitou velmi
vyznamny, mohou byt soucasti vzdélavani ve svété prace i besedy s prizvanymi
odborniky. Vzdé&lavani v oblasti ,,Clovék a svét prace“ klade velky diraz na
mezipfedmétové vztahy a vyuziva dosavadni ziskané védomosti a dovednosti zakl
z jinych oblasti.
Hlavni tematické celky:

o hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace (pracovni ¢innosti,
pracovni prostiedky, pracovisté, mzda, pracovni doba, moZznosti kariéry,
spolecenska prestiz apod.), jejich aplikace na jednotlivé alternativy uplatnéni po
absolvovani ptislusného oboru vzdélani a navazujicich smért vyssiho a vysoko-
Skolského vzdélavani, vztah k zajmam, studijnim vysledktim, schopnostem,
vlastnostem a zdravotnim ptredpokladiim Zak;

o trh prace, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatelt;

o soustava $kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druhii vzdélavani po
absolvovani stfedni Skoly, vyznam a moznosti dalSiho profesniho vzdélavani
vcetné rekvalifikaci, nutnost celozivotniho uc¢eni, moznost vzdélavani v zahranici;

o informace jako kritéria rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci draze, vyhleda-
vani a posuzovani informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce
zaméstnani, o trhu prace;

o pisemna i verbalni sebeprezentace pii vstupu na trh préace, sestavovani Zadosti
o zamestnani a odpoveédi na inzeraty, psani profesnich zivotopist, privodnich
(motivaénich) dopisu, jednani s potencialnim zaméstnavatelem, ptijimaci
pohovory, vybérova tizeni, nacvik konkrétnich situaci;

o zéakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti
zamestnance a zameéstnavatele, mzda, jeji slozky a vypocet, moznosti zaméstnani
V zahranici;

o soukromé podnikani, podstata a formy podnikani, rozdily mezi podnikédnim a
zamé&stnaneckym pomérem, vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy
podnikani, ¢innosti, s nimiz je tfeba pii podnikani pocitat, orientace v zivnosten-
ském zakon€ a obchodnim zakoniku;

o podpora statu sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprosttedkovatelské
sluzby v oblasti volby povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora
nezaméstnanym;
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o prace s informacnimi médii pfi vyhledavani pracovnich ptilezitosti.

Hlavnim cilem tohoto prifezového tématu je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi,
které mu pomohou vyuzit osobnostnich a odbornych ptedpokladii pro tispésné uplatnéni
na trhu prace a pro budovani profesni kariéry. Uskute¢néni tohoto cile predpoklada:

o Vést zaky ktomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam
vzdélani a celozivotniho uceni pro Zivot
zorientovat zaky ve svété prace jako celku a v hospodaiské struktuie regionu
naucit zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich prilezitostech
naucit zdky vyhleddvat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce
naucit zaky pisemn¢ i verbalné se prezentovat pti jednani s potencidlnimi
zaméstnavateli, formulovat sva ocekévani a priority
vysvétlit zakiim zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti
zamé&stnancl a zaméstnavateld 1 1 zakladnimi aspekty soukromého podnikéni,
naucit je pracovat s ptisluSnymi pravnimi predpisy

0 O O O

O

5.2.4. Informacéni a komunikac¢ni technologie
V dob¢ budovani informaéni a znalostni spoleCnosti je vzdélavani v informacénich
a komunikacnich technologiich nejen nezbytnou podminkou uspéchu jednotlivce, ale
I celého hospodaistvi. Dovednosti v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii
maji podptrny charakter ke vS§em slozkam kurikula. Obsah prufezového tématu vymezuje
ptislusna vyse uvedena klicova kompetence a vzdélavaci oblast.
Prifezové téma je realizovano Vv samostatném vyucovacim predmétu, proniké i do pted-
méth ostatnich. Zaci jsou ptipravovani k tomu, aby:

o byli schopni pracovat s prostiedky informa¢nich a komunika¢nich technologii

a efektivné je vyuzivali jak v priabéhu vzdélavani, tak i pfi vykonu povolani

Skola vytvaii podminky pro rozvoj schopnosti zaki efektivnd pouzivat prostiedky
informac¢nich a komunikac¢nich technologii v kazdodennim zivot¢, zZaci maji v dobé mimo
vyucovani volny pfistup k internetu a do uéeben vypocetni techniky a pisemné a elektro-
nické komunikace.
Vedeni Skoly systematicky vytvaii podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikt v této oblasti.

27



Skola ekonomiky a cestovniho ruchu, soukroma stfedni odborna §kola s.r.o. Jihlava

5.3. Ucebni osnovy

Nazev a adresa skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, Jihlava

Nézev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Cesky jazyk a literatura

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Pfedmét zahrnuje vybér poznatkl z jazyka, slohové a komunikacni vychovy, literatury a estetic-
kého vzdélavani.

A. Jazykové vzdélavani v ¢eském jazyce

Obecné cile a charakteristika udiva:
Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému
projevu a podili se na rozvoji jejich dusevniho Zivota.
Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni kompetenci zakd a naucit je
uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné
informaci na zakladé jazykovych a slohovych znalosti. Tohoto cile lze dosdhnout pouze
uplatnénim navaznosti na predchozi vyuku.
Vzdélavani smetuje k tomu, aby Zaci:
- uplatiovali Cesky jazyk v roving recepce, reprodukce a interpretace;
- vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, vyjadiovali se
srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své nazory, obCanské a politické postoje;
- chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolec¢enské a pracovni uplatnéni;
- umgli vypracovat pisemnosti pfi sjednavani a realizaci obchodniho jednani;
- ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroja a predavali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich uzivatele;
- chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda;
- uplatiiovali esteticka a eticka kritéria jako soucast svého zivotniho stylu a byli tolerantni
k estetickému citéni, vkusu a zajmum druhych lidi.

Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socialnich kompetenci zakia. K dosazeni tohoto
cile prispiva i estetické vzdélavani, kter¢ vede ke kultivaci clovéka, vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich dusevniho zivota.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci:

Vyuka predmétu smeétuje k tomu, aby zaci:

- dokazali obhajit své nazory;

- vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté;

- ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroju a predavali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich uzivatele chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky
a kulturni vyvoj naroda;

- komunikovali s vetejnosti;

- vedli spravni agendu.

Pojeti vyuky:

Pfedmétu se vyucuje v 1. - 3. ro¢niku. Je uzce spjat (meziptedmétové vztahy) s:

- literarnim vzdélavanim;

- cizim jazykem (shodné a rozdilné znaky gramatiky ceského jazyka a cizich jazyk;
roz§itfovani slovni zasoby; cizojazy¢na literatura; cizojazy¢na korespondence);

- pisemnou a elektronickou komunikaci (zasady psani obchodni korespondence;
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desetiprstova hmatova metoda);

- zaklady spolecenskych véd (historicko-spolecensky kontext literarnich dél, mluvni
cviceni; mluvené jazykové projevy; vyuziti uvahového a vykladového slohového
postupu);

- informa¢nimi technologiemi — vyuziti IT ve vyuce ptedmétu, ziskavani informaci;

- praxi (zvySovani jazykové urovné psané¢ho a mluveného projevu).

Piistup pedagoga i obsah uciva bude volen tak, aby u zaka po vzdélavacim procesu pievladaly
pozitivni emoce.

Pfi vyuce bude vyuzivana moderni strategie vyuky, ktera zvySuje motivaci a efektivitu, a tedy
i kvalitu vzdélavaciho procesu. Vedle tradi¢nich metod vyucovani (vyklad, vysvétlovani,
demonstrace intelektualni i psychomotorické dovednosti a zpusobilosti, opakovani pod dohledem
ucitele, drilu a u€eni pro zapamatovani) se budou také zavadét:

- dialogicka metoda;

- diskuse;

- skupinova prace zaku (diskusni skupiny, brainstorming, skupinové seminare, obhajoba);

- projekty a samostatné prace (teoretické i praktické feSeni problému, studium literatury);

- metoda objevovani a fizené¢ho objevovani;

- rozvijeni tvofivosti a vynalézavosti;

- udeni se z textu a vyhledavani informaci;

- udeni se ze zkuSenosti;

- samostudium a domaci ukoly;

- vyuzivani prostiedkt ICT.

Vyuka by méla byt co nejvice propojena s realnym prostiedim mimo $kolu, zaméfena na praxi.
V oblasti jazykového vzdélavani bude diraz kladen nikoli na sumu teoretickych poznatk, ale na
pfipravu pro prakticky zivot a celozivotni vzdélavani. K této dobré ptipraveé je samoziejmée tieba
vybranych védomosti a dovednosti, které jsou prostfedkem ke kultivaci jazykového vyjadfovani,
prehledné a jazykovée spravné formulaci myslenek.

V kazdém ro¢niku budou zafazena cviceni a slohové prace. Pravopisné a stylistické dovednosti
budou procvicovany prabézné. Vyuka literatury bude zafazena Vv poméru 1:2 ve vztahu
k jazykovému a slohovému vzdélavani.

Pocty konzultaci u jednotlivych tematickych celkd nejsou zavazné — pouze piedpokladané pocty,
které bude nutno pro zvladnuti daného uciva oducit. Za predpokladu zvladnuti uciva a ziskani
dovednosti zakd v rychlej$im tempu, nez rozpis uéiva uvadi, je mozno pocet konzultaci na vyuku
ptislusného tematického celku snizit a naopak zvysit pocet disponibilnich hodin na pfedmét.
Vzhledem k rychlému rozvoji poznatkd, a tedy vzdélavacich potieb v této oblasti, je mozno
zafadit i dal$i tematické celky, které tento vyvoj postihnou.

Jazykové vzdélavani je velmi narocné na vzajemnou komunikaci, a proto se doporucuje pro
zvyseni jeho efektivity pileni ¢asti hodin.

Vyuka muze byt doplnéna napi. exkurzemi, navstévami vystav ¢i besed, divadelnich nebo
filmovych predstaveni.

Hodnoceni vysledkii:

provadi vyucujici i Zaci navzajem a hodnoti se:

- ustni projev,

- pisemny projev,

- frontalni zkou$eni,

- aktivity v hodiné konzultace — slovné nebo znamkou,

- referaty a samostatné prace.

Zaci budou hodnoceni objektivné, tak aby hodnoceni mé&lo motivaéni charakter. Hodnoceni se
bude tidit klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti skolniho fadu.

Ke kazdému okruhu témat bude zafazena ovéfovaci kontrolni prace a zakam, ktefi v této praci
nedosahli uspokojivych vysledkii, bude umoznéno Ustni prezkouseni, které bude zarazovano
prabézné po cely skolni rok.
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V kazdém pololeti bude zafazena jedna pisemna slohova prace. Pfi pololetni a zavérecné
klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledki pisemného a ustniho zkouseni, ale
i z celkového pristupu Zaka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z Klicovych kompetenci budou rozvijeny pfedevsim kompetence:
komunikativni - Zaci:

vyjadiuji se pfimétené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuji;

dodrzuji jazykové a stylistické normy;

formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle a v pisemné podobé pichledné a jazykoveé
spravng;

aktivné se ucastni diskusi, formuluji a obhajuji své nazory a postoje, respektuji nazory
druhych;

zpracovavaji jednoduché texty na bézné i odborna témata a rizné pracovni materialy,
snazi se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

zaznamenavaji pisemné podstatné myslenky a tidaje z textd a projevi jinych lidi
(ptednasek, diskuzi, porad apod.);

k uéeni - Zaci:

S porozuménim poslouchaji mluvené projevy a pofizuji si poznamky;

personalni a socialni — Zaci:

se efektivng uci pracovat v tymu, vyhodnocuji dosazené vysledky a pokrok, podnécuji
praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujat¢ zvazuji navrhy druhych;

stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek;

pecuji o své fyzické a dusevni zdravi;

pracuji v tymu, podileji se na realizaci spolecnych pracovnich ¢innosti;

podnécuji praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni a feSeni tikolli, nezaujaté zvazuji
navrhy jinych;

prijimaji hodnoceni svych vysledki, kritiku a adekvatné na ni reaguji;

chapou jazykové vzdelavani jako soucast lidské kultury;

hledaji a vytvareji integracni vazby s Ostatnimi predméty;

vyuZzivat prostiedky informacnich a komunikad¢nich technologii a pracovat s informacemi —
ZAci:

komunikuji elektronickou postou a vyuZivaji dalsi prostfedky online a offline komunikace;
ziskavaji informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

odborné — Zaci:

zaci zvladaji matetsky jazyk jako zakladni pfedpoklad uspésného studia dalSich predméti
vc¢etné cizich jazyki a vyhotovuji typické pisemnosti v normalizované Gprave.

Aplikace prifezovych témat:
Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:
Obcan v demokratické spolecnosti — zaci:

umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feSeni .

Clovék a svét prace — zaci:

se pisemn¢ i verbalné prezentuji pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli, formuluji
sva ocekavani a své priority.

Informacni a komunikaéni technologie — Zaci:

pracuji s informacemi a komunika¢nimi prostredky;
pouzivaji zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro ucéely uplatnéni se
Vv praxi a pro své dalsi vzdélavani.

B. Estetické vzdélavani v ceském jazyce
Obecny cil:
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Obecnym cilem estetického vzd¢lavani je utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim
hodnotam, snazit se pfispivat K jejich tvorbé i ochrané. Vytvoieny systém kulturnich hodnot
pomaha formovat postoje zaka a je obranou proti snadné¢ manipulaci a intoleranci. Tohoto cile 1ze
dosahnout pouze uplatnénim névaznosti na predchozi vyuku.

Literarni vychova kromé vychovy ke ¢tenafstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede i k
celkovému piehledu o hlavnich jevech a pilifich v ¢eské a svétové literatute. Poznani textu slouzi
rovnéz k vytvareni rozmanitych komunika¢nich situaci, v nichz probiha dialog zaka s texty a
ucitelem 1 mezi zaky navzajem.

Zaci jsou vedeni i k esteticky tvorivym aktivitam.

Charakteristika uciva:

Vzdélavani smetuje k tomu, aby Zaci:

- uplatiiovali ve svém zivotnim stylu esteticka kritéria;

- chapali uméni jako specifickou vypovéd o skutecnosti;

- chapali vyznam uméni pro ¢loveka;

- spravné formulovali a vyjadfovali své ndzory;

- pfristupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi;

- podporovali hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvoten
pozitivni vztah;

- ziskali piehled o kulturnim déni;

- uvédomovali si Vliv prostiedkii masové komunikace na utvareni kultury.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci:

Vyuka pfedmétu smétuje k tomu, aby zaci:

- dokézali obhdjit své nazory, utvareli si kladny vztah ke kulturnimu dédictvi i duchovnim
hodnotam;

- vyjadrovali vlastni nazory a prozitky z vnimani umeéleckého dila,

- chapali kulturni odli$nosti riznych etnik;

- tolerovali estetické citéni a vkus jinych lidi.

Pojeti vyuky:

Piedmétu se vyucuje v 1. - 3. ro¢niku. Je uzce spjat (meziptedmétové vztahy) s:
- jazykovym vzdélavanim v ¢eském jazyce,

- cizim jazykem,

- pisemnou a elektronickou komunikaci,

- zéaklady spolecenskych ved.

Hodnoceni vysledkii:

provadi vyucujici i zaci navzajem a hodnoti se:

- Ustni projev,

- pisemny projev,

- frontalni zkouSeni,

- aktivity v hodiné konzultace — slovné nebo znamkou,
- referaty a samostatné prace.

Prinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci:

Z kli¢ovych kompetenci budou rozvijeny predev$im kompetence:

obcanské — zaci:

- uznavaji tradice a hodnoty svého naroda, chapou jeho minulost i souc¢asnost v evropském a
svétovém kontextu,

- podporuji hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a maji k nim vytvoren
pozitivni vztah;

komunikativni - Zaci:

- formuluji a obhajuji své nazory;

- dodrzuji jazykové a stylistické normy;
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- formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle a v pisemné podobé¢ prehledné a jazykove
spravng;

- ucastni se diskuzi;

personalni a socialni — Zaci:

- pracuji v tymu;

- podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych;

vyuZzivat prostiedky informa¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat s informacemi —

Z4ct:

- komunikuji elektronickou posStou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline komunikace;

- ziskavaji informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet.

Aplikace prifezovych témat:

Pii realizaci priifezovych témat Ob&an v demokratické spoletnosti a Clovék a Zivotni
prostiedi budou Zaci vedeni pfedev§im k vhodné mite sebevédomi a Kk schopnosti moralniho
usudku, k dovednosti feSit zakladni existencni otazky, k dovednosti odolavat myslenkové
manipulaci — ptredevsim v souvislosti s vyukou medialni gramotnosti, k dovednosti nalézat
kompromis, diskutovat slidmi o citlivych ¢ kontroverznich otazkach (administrativni,
publicisticky styl, ivaha, estetické vzdélavani).

Celky Clovék a svét prace a Informaéni a komunikaéni technologie se v predmétu promitnou
pievazné v praci s informacemi (vyhledavani, zpracovani a vyuziti) v ramci slohové vyuky hlavné
v administrativnim, odborném a publicistickém stylu — dialog, Gfedni korespondence — s cilem
ptipravit Zaky na vhodnou pisemnou a verbalni prezentaci, psani zivotopisu, zadosti, odpovédi na
inzerat, vyplnovani dotazniki a personalnich testi, pohovor se zaméstnavatelem, vybérové fizeni.
Zaci budou také vedeni k zajmu o software, ktery umoziiuje predvidat slova nebo fraze.

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — zaci:

- umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni fesen .

Clovék a svét prace — Zaci:

- se pisemn¢ i verbaln€ prezentuji pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli, formuluji
sva ocekavani a své priority.

Informacni a komunikacéni technologie — Zaci:

- pracuyji s informacemi a komunika¢nimi prostredky;

- pouzivaji zakladni a aplika¢ni programové vybaveni poéitace pro ucely uplatnéni se
V praxi a pro své dalsi vzdélavani.

2. Rozpis udiva

A
Prvni ro¢nik
Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet
konzultaci
74k 25
- rozlisuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, |1 Zdokonalovani jazykovych
dialekty a stylové pfiznakové jevy a védomosti a dovednosti
ve vlastnim projevu voli prostfedky - jazykova kultura
adekvatni komunikacni situaci; - vyvojové tendence spisovné Cestiny
- vysvétli zakonitosti vyvoje ¢estiny; - zvukové prostiedky a ortoepické
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti; normy jazyka
- v pisemném projevu uplatiiuje znalosti - obohacovani slovni zasoby
¢eského pravopisu;
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- pracuje s nejnovejsimi normativnimi
ptiruckami eského jazyka;

- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby;

- vhodné¢ se prezentuje, argumentuje

a obhajuje sva stanoviska;

ovlada techniku mluveného slova, umi

klast otazky a vhodné formulovat

odpovedi;

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadiuje postoje
neutralni, pozitivni i negativni;

- vyjadiuje se vécné spravne, jasné

a srozumitelng;

prednese kratky projev;

- vystihne charakteristické znaky rtiznych

druhti textu a rozdily mezi nimi;

rozpozna funk¢éni styl, dominantni slohovy

postup a Vv typickych ptikladech slohovy
atvar;

- posoudi slovni zasobu textu;

- vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy a zakladni utvary;

- ma prehled o slohovych postupech
umeéleckého stylu;

2 Komunikaéni a slohova vychova

- komunikaéni situace, komunika¢ni
strategie

- vyjadfovani primé i
zprostiedkované technickymi
prostfedky, monologické
1 dialogicke, neformalni i formalni,
pripravené i nepiipravené

- projevy prosté sdélovaci, jejich
zakladni znaky, postupy a
prosttedky

- vypravéni, popis osoby, véci, navod
k ¢innosti

- druhy fecnickych projevi

- literatura faktu a umélecka literatura

- grafickd a formalni tiprava
jednotlivych pisemnych projevi

zjist'uje potiebné informace z dostupnych
zdrojl, umi si je vybirat a pristupovat

k nim Kriticky;

- pouziva kli¢ova slova pii vyhledavani
informacnich pramend;

samostatn¢ zpracovava informace;
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

- ma prehled o knihovnach a jejich
sluzbach;

zaznamenava bibliografické tdaje;

3 Prace s textem a ziskavani
informaci

- techniky a druhy ¢teni (s dirazem
na ¢teni studijni), orientace v textu,
jeho rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

- druhy a zanry textu

- zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do jiné podoby

- prace s riznymi priruckami pro
Skolu i vefejnost

zafadi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych smért a prislusnych
historickych obdobi;

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvoril, pro pfislusny umelecky
smer i pro dalsi generace;

- vyjadri vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych d¢l;

samostatn¢ vyhledava informace v této
oblasti;

4 Literatura a ostatni druhy
uméni

- aktivni poznavani rtiznych druhid
umeéni naseho 1 svétového,
sou¢asného i minulého, v tradi¢ni i
medialni podobé

- vyvoj Ceské a svétové literatury
v kulturnich a historickych
souvislostech (od nejstarSich dob
do obdobi narodniho obrozeni)

rozezna umélecky text od neuméleckého;

vystihne charakteristické znaky riznych

literarnich textt a rozdily mezi nimi;

text interpretuje a debatuje o ném;

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zéakladnich druhti a Zanru;

- pii rozboru textu uplatiiuje znalosti

z literarni teorie.

5 Prace s literarnim textem

- Cetba a interpretace literarniho textu
- metody interpretace textu

- tvorivé ¢innosti
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Druhy roé¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet
konzultaci
74k 25

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatkt z tvaroslovi;

- pouziva adekvatni slovni zasoby v¢etné
ptislusné odborné terminologie;

1 Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednosti
- slovni zasoba vzhledem
k pfislusnému oboru vzdélavani,
terminologie

- vhodné se prezentuje, argumentuje
a obhajuje sva stanoviska;

- ovlada techniku mluveného slova, umi
klast otazky a vhodné formulovat
odpovédi;

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadiuje postoje
neutralni, pozitivni i negativni;

- vyjadiuje se vécné spravng, jasné
a srozumitelng;

- vystihne charakteristické znaky ruznych
druhti textu a rozdily mezi nimi;

- rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy
postup a v typickych ptikladech slohovy
atvar;

- odborné se vyjadiuje o jevech svého oboru
v zakladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového;

- sestavi zakladni projevy administrativniho
stylu;

- Vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy a zakladni utvary;

2 Komunika¢ni a slohova vychova

- komunikaéni situace, komunikaéni
strategie

- vyjadfovani pfimé i
zprostiedkované technickymi
prostfedky, monologické
i dialogické, neformalni i formalni,
ptipravené i neptipravené

- projevy administrativni, prakticky
odborné, jejich zakladni znaky,
postupy a prostiedky

- vyklad, uvaha

- umeélecka literatura

- grafickd a formalni tiprava
jednotlivych pisemnych projevi

- zjist'uje potiebné informace z dostupnych
zdroju, umi si je vybirat a pristupovat
k nim kriticky;

- pouziva klicova slova pii vyhledavani
informac¢nich prament;

- samostatné zpracovava informace;

- rozumi obsahu textu i jeho Casti;

- potizuje z odborného textu vypisky a
vytah, déla si poznamky z piednasek a
jinych vefejnych projevu;

- vypracuje anotaci;

- zaznamenava bibliografické udaje;

3 Prace s textem a ziskavani
informaci

- techniky a druhy ¢teni (s dirazem
na ¢teni studijni), orientace v textu,
jeho rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

- ziskavani a zpracovavani informaci
z textu (téz odborného a
administrativniho) napf. ve formé
anotace, konspektu, osnovy,
resumé, jejich tfidéni a hodnoceni

- Zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do jiné podoby

- zafadi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméri a piislusnych
historickych obdobi;

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umélecky
sm¢ér i pro dalsi generace;

- vyjadii vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél;

4 Literatura a ostatni druhy
umeéni

- aktivni poznavani riznych druhd
umeéni naseho i svétového,
souc¢asného i minulého, Vv tradi¢ni i
medialni podobé

- vyvoj Ceské a svétové literatury
V kulturnich a historickych
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- samostatn¢ vyhledava informace v této
oblasti;

souvislostech (literatura 19. stoleti)

- rozezna umélecky text od neuméleckého;

- vystihne charakteristické znaky rtiznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi;

- text interpretuje a debatuje o ném;

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a Zanru;

- pfi rozboru textu uplatituje znalosti
z literarni teorie.

5 Prace s literarnim textem

- Cetba a interpretace literarniho textu
- metody interpretace textu

- tvofivé ¢innosti

Treti ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet
konzultaci
74k 25

- orientuje se ve vystavbé textu;
- uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani;

1 Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednosti
- vétna skladba, druhy vét
z gramatického a komunikac¢niho
hlediska, stavba a tvorba
komunikatu

- vhodné¢ se prezentuje, argumentuje

a obhajuje sva stanoviska;

ovlada techniku mluveného slova, umi

klast otazky a vhodné formulovat

odpovédi;

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadiuje postoje
neutralni, pozitivni i negativni;

- vyjadiuje se vécné spravng, jasné

a srozumitelng;

vystihne charakteristické znaky riznych

druhti textu a rozdily mezi nimi;

rozpoznd funk¢éni styl, dominantni slohovy

postup a v typickych ptikladech slohovy
utvar;

- posoudi kompozici a skladbu textu;

sestavi jednoduché zpravodajské

a propagacni utvary;

- vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy a zakladni utvary;

2 Komunikaéni a slohova vychova

- komunika¢ni situace, komunika¢éni
strategie

- vyjadfovani pfimé i
zprostiedkované technickymi
prosttedky, monologické
1 dialogicke, neformalni i formalni,
pripravené i nepfipravené

- publicistika, reklama

- umeélecka literatura

- graficka a formalni uprava
jednotlivych pisemnych projevi

Zjist'uje potiebné informace z dostupnych
zdroju, umi si je vybirat a pristupovat

k nim kriticky;

pouziva klicova slova pfi vyhledavani
informacnich prament;

samostatné zpracovava informace;
rozumi obsahu textu i jeho Casti;

- ma prehled o dennim tisku a tisku své
zajmové oblasti;

zaznamenava bibliografické udaje;

3 Prace s textem a ziskavani
informaci

- techniky a druhy ¢teni (s diirazem
na ¢teni studijni), orientace v textu,
jeho rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

- zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do jiné podoby

zatadi typicka dila do jednotlivych

4 Literatura a ostatni druhy
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uméleckych smért a piislusnych
historickych obdobi;

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, pro piislusny umélecky
smér i pro dal$i generace;

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél;

- samostatné vyhledava informace v této
oblasti;

uméni

- aktivni poznavani riznych druhi
uméni naseho i svétového,
sou¢asného i minulého, v tradi¢ni i
medialni podobé

- vyvoj Ceské a svétové literatury
v kulturnich a historickych
souvislostech (literatura 20. stoleti)

- rozezna umélecky text od neuméleckého;

- vystihne charakteristické znaky rtiznych
literarnich textt a rozdily mezi nimi;

- text interpretuje a debatuje o ném,;

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a Zanri;

- pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie;

5 Prace s literarnim textem

- Cetba a interpretace literarniho textu
- metody interpretace textu

- tvorivé ¢innosti

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci;

- porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem Uzemi;

- popiSe vhodné spolecenské chovani v dané
situaci.

6 Kultura

- kulturni instituce v CR a v regionu

- spolecenska kultura — principy a
normy kulturniho chovani,
spoleCenska vychova

- kultura bydleni, odivani

- ochrana a vyuzivani kulturnich
hodnot

- funkce reklamy a propagacnich
prostiedki a jeji vliv na Zivotni styl

B

Metody vyuky

Metody slovni

monologické (vypravéni, vysvétlovani, vyklad,
prednaska)

dialogické (rozhovor, diskuse, brainstorming)
pisemnych praci (pisemna cviceni, kompozice)
prace s textem (ucebnici, knihou, ¢lanky, webovymi
strankami)

Metody nazorné demonstracni

demonstrace statickych obrazi (obrazy, schémata,
grafy, nakresy)

projekce staticka a dynamicka (slajdy, animace,
video)

Formy prace

- podle aktivity a samostatnosti zaku

frontalni vyuka

skupinova prace

samostatna prace zakl skolni

samostatna prace zakii domdaci (domaci ukoly,
referaty, seminarni prace)

- podle vyukového prostiedi

vyuka ve t¥idé
vyuka v odborné uc¢ebné (v pocitacové ucebne)
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Cizi jazyk - Anglicky jazyk

1. Pojeti vyucovaciho predmétu
Obecné cile

Obecnym cilem pfedmétu je rozvijet jazykové znalosti a jazykové komunikaéni
kompetence zakl a naucit je uzivat anglického jazyka jako prostiedku k dorozumivani a
mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci na zaklad¢ jazykovych a slohovych
znalosti. Zak je veden ke kultivovanému jazykovému projevu, K uzivani spisovné formy
anglického jazyka, k pochopeni a ke spravné analyze textu zalozené na postupech
kritického Cteni.

Vzdélavani v anglickém jazyce sméfuje k osvojeni jazykovych kompetenci
odpovidajicich trovni B1 dle Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky
(SERR). Pii dosazeni této jazykové urovné bude zak schopen piistoupit k maturitni
zkousce z anglického jazyka v zakladni Girovni obtiznosti.

Charakteristika uéiva

Vyuka predmétu Anglicky jazyk sméfuje k tomu, aby Zaci:

pouzivali jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mysleni (recepce, reprodukce,
interpretace, interakce)

= vyuZivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté

= vyjadfovali se srozumitelné¢ a souvisle v situacich kaZzdodenniho osobniho,
vefejného a profesniho Zivota a to jak ve formé tGstni tak pisemné

= dokazali v cizim jazyce formulovat a obhdjit své nazory

= volili adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostiedky

= chépali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni

= uméli vypracovat jednoduché pisemnosti pfi sjednavani a realizaci obchodniho
jednéni

= efektivné pracovali s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce vcetné
Internetu

= pracovali se slovniky a jinymi jazykovymi ptiruckami a vyuzivali tyto informacni
zdroje k dalsimu studiu jazyka i k prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a
dovednosti

= ziskéavali informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a chapali a
respektovali odlisné kulturni a socialni hodnoty, tradice a zvyky

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

= dokdazali formulovat a obh4jit své ndzory 1 v cizim jazyce
= vyuZivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté
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= hodnotili kriticky informace z riznych zdroju a ptedavali je vhodnym zptisobem

= chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda

= byli vedeni k prohlubovani zajmu o jazyk, kulturu, tradice a faktografické udaje
tykajici se zemi, v nichz se cilovym jazykem hovofti

Pojeti vyuky

Predmét Anglicky jazyk se vyu€uje v1. — 3. rocniku, pfi¢emz rozvrzeni poctu
konzulta¢nich hodin v jednotlivych ro¢nicich studia je nasledujici: 35 konzulta¢nich
hodin v 1. roéniku, 30 konzulta¢nich hodin v 2. roéniku, 30 konzulta¢nich hodin ve 3.
ro¢niku.

Piedmét Anglicky jazyk je uzce spjat mezipifedmétovymi vztahy s témito piedméty:
= Cesky jazyk a literatura (shodné a rozdilné znaky gramatiky &eského a anglického
jazyka; zvySovani jazykové urovné¢ mluveného a pisemného projevu; literatura
anglicky mluvicich zemi; zvySovani ¢tenarské gramotnosti praci s riznymi typy
textil)
= Pisemnad a elektronickd komunikace (znalost konvenci formalni korespondence)
= Informacni technologie (vyuziti IT pfi studiu jazyka a pfi vyhleddvani informaci)

Hodnoceni vysledki

Hodnoceni vysledkl provadi vyucujici i zaci navzajem a hodnoti se:
= (stni projev (dialogy, prace s textem, ¢teni)
= pisemny projev (testy, eseje, pisemna cviceni)
» frontalni zkouseni
= aktivity béhem konzulta¢ni hodiny
= samostatna prace a domaci pfiprava

Z4ci budou hodnoceni objektivng, tak aby hodnoceni mélo motivaéni charakter.
Hodnoceni se bude tidit klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti $kolniho fadu.

Pii pololetni a zavéreéné klasifikaci budou vyucujici vychédzet nejen z vysledka
pisemného a ustniho zkouSeni, ale 1 z celkového pristupu Zaka k vyu€ovacimu procesu a
K plnéni studijnich povinnosti.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Z kli¢ovych kompetenci budou rozvijeny predevsim:
kompetence ob¢anské — zaci:
= respektuji prava a osobnost druhych lidi, vystupuji proti nesnasenlivosti, xenofobii
a diskriminaci
= uvédomuji si v ramci plurality a multikulturniho souziti vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupuji s aktivni toleranci k identité¢ druhych
= zajimaji se aktivné o politické a spolecenské déni u nés a ve svété
= chapou vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednaji v duchu udrzitelného
rozvoje
= uznavaji tradice a hodnoty svého ndroda, chapou jeho minulost i soucasnost
Vv evropském a svétovém kontextu
kompetence komunikativni — Zaci:
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= formuluji a obhajuji své nazory a postoje, tcastni se aktivné diskuzi
» dodrzuji jazykové a stylistické normy v cizim jazyku
» formuluji své myslenky srozumiteln¢ a souvisle a v pisemné podobé¢ piehledné a
jazykovée spravné
= vyjadiuji se pifiméfené v mluvenych i psanych projevech a vhodné se prezentuji
= dosahuji jazykové zptsobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
= chdpou vyhody znalosti cizich jazykG pro Zzivotni i pracovni uplatnéni, jsou
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni
= dosahuji jazykové zpiisobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni podle potieb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné
terminologii)
kompetence Kk uéeni — zaci:
= uplatiuji riizné zplisoby prace s textem
= umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, jsou ctendisky gramotni
= vyuzivaji ke svému uceni rtizné informacni zdroje vcéetné zkuSenosti svych i
jinych lidi
kompetence k feSeni problému — ZAci:
= pii feSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feseni)
kompetence personalni a socialni — Zaci:
= pracuji v tymu
=  ove&iuji si ziskané poznatky, Kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
= reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimaji radu i kritiku
* podnécuji praci tymu vlastnimi ndvrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych
kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii a
pracovat s informacemi — zaci:
»  Kkomunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dal$i prostiedky online a offline
komunikace
= ziskéavaji informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuZzitim celosvétové sité
Internet
kompetence odborné — zici:
= 7aci zvladaji anglicky jazyk jako zékladni predpoklad uspéSného studia dalSich
pfedméth vcetné cizich jazyki a vyhotovuji typické pisemnosti v normalizované
uprave
* komunikuji se zahrani¢nimi partnery ustné i pisemné

Aplikace priifezovych témat
Vyucovacim pfedmétem Anglicky jazyk prolinaji prifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti — Zaci:
= umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feSeni
= jsou vedeni ktomu, aby meéli vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti a
schopnosti moralniho usudku
» hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni
Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci:
= jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrziteIného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢loveéka v piirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot
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= chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
= 0SVO0juji si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
Clovék a svét prace — Zaci:
= jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chiapou vyznam vzd€lani a
celozivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a
uspésné kariéte
= formuluji svd ocekavani a své priority, pisemné i verbalné¢ se prezentuji pii
jednani s potencionalnimi zaméstnavateli
Informaé¢ni a komunikaéni technologie — Zaci:
= pracuji s informacemi a komunikacnimi prostiedky
= pouzivaji zdkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se V praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis udiva

A
Prvni ro¢nik
Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
Zak 30
- rozumi jednoduchym souvislym Recové dovednosti
mluvenym projevim pronasenym - poslech s porozuménim
na probirané téma pomalu, zietelné¢ a | monologickych i dialogickych
spisovn¢ projevi

- ¢te s porozuménim kratkeé, jednoduché |- Cteni a prace s textem
texty na probirané téma a orientuje se |- mluveni zamé&fené situacné i

Vv nich tematicky
- sd¢li obsah, hlavni mySlenky a - zpracovani textu v podobé
informace vyslechnuté nebo pieétené reprodukce

-vypravi jednoduché piibéhy a zazitky |- jednoduchy pieklad

- sdé€li svlij nadzor

- vytvofi text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni ¢i vypraveni

- prelozi text a pouziva slovniky

- zapoji se do hovoru s ptipravou

- pozada o upiesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

- vyplni jednoduchy neznadmy formular

- porozumi §kolnim a pracovnim

pokyniim
Jazykové prostredky
- vyslovuje srozumitelné Vyslovnost:
- rozliSuje zakladni zvukové prostiedky |- typické zvukové rysy anglického
daného jazyka jazyka (intonace, foneticka
- Koriguje odlisnosti zvukové podoby abeceda, vyslovnost hlasek a slov)
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jazyka

- slovni piizvuk

- ovlada zakladni pravidla pro uziti

jednotlivych slovesnych casii

- chape rozdil mezi prostymi a

prubéhovymi tvary slovesnych cast

- rozeznd rozdil ve vyjadieni minulého

déje pomoci minulého prostého casu

v kontrastu k predpfitomnému ¢asu

- pouziva spravné Cleny (urcity,

neurcity, zadny)

- tvoii mnozné ¢islo podstatnych jmen

- rozliSuje pocitatelnd a nepocitatelna

podstatna jména a uplatiiuje gramaticka

pravidla z toho vyplyvajici

- sestavi vétu oznamovaci i tdzaci v€etné
uziti vhodnych tazacich piislovci

- vyjadii casové udaje

- uziva ¢asova urceni se spravnymi

slovesnymi ¢asy

- vyjadii kvantitu pomoci zakladnich
¢islovek

- pouziva zékladni modalni slovesa

- ovlada pravidla tvorby negace ve vété

(pravidlo jednoho zaporu)

Gramatika:

- pritomny Cas prosty a pritbéhovy

- minuly Cas prosty (pravidelnd a

nepravidelna slovesa)

- predpfitomny ¢as (s typickymi

¢asovymi urcenimi)

- zdjmena osobni, piivlastiiovaci

- ¢len urcity a neurcity

- mnozné Cislo podstatnych jmen

- pocitatelnost a nepocitatelnost

podstatnych jmen

- potadek slov ve vété oznamovaci a
tazaci

- tazaci ptislovce

- ¢islovky zakladni a fadové

- asova urceni uzivana s jednotlivymi

casy

- vyjadfeni budoucnosti (will, going to)

- zakladni modalni slovesa

- pravidlo jediného zaporu ve vété

- stupiiovani piidavnych jmen a

prislovce

- dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby

Graficka podoba jazyka a pravopis:

- porovnani zvukové a pisemné
podoby jazyka

- stazené tvary pomocnych sloves po

osobnich zajmenech

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

- vyjadfuje se ustné 1 pisemné
k uvedenym tématim kazdodenniho
Zivota

Tematické okruhy:
- osobni tdaje
-rodina

- diim a domov

- kazdodenni zivot

- jidlo a napoje

- nakupovani

- vzdélavani

- orientace ve mésté

- uspesné fesi standardni fecové situace
- domluvi se v béznych situacich

- ziska a poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné
komunikac¢ni obraty

Komunika¢ni situace a jazykové

funkce:

- ziskavani a predavani informaci

- kontaktni obraty - pii zah4jeni a
ukonceni rozhovoru (pozdravy,
predstaveni se apod.)

- vyjadreni zadosti, prosby, pozvani,
odmitnuti, radosti, zklamani, nadéje,
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navrhu, omluvy, souhlasu,
nesouhlasu, blahopiani apod.

Druhy ro¢nik

Vysledky vzdélavani Utdivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci

74k 30

- rozumi hlavnim mys$lenkam souvislych
mluvenych projev, které jsou

proneseny zieteln¢, spisovné a neptili§

rychle

- ¢te s porozumeénim nekomplikované
faktografické texty na probirané téma a
orientuje se v nich

- sd¢li obsah, hlavni myslenky ¢i

informace

- rozpoznd vyznam obecnych sdéleni
a hlasent

-vypravi jednoduché ptib&hy a zazitky

- sdéli a jednoduse zdiivodni svlij nazor

- pronese jednoduse zformulovany

monolog

- vyménuje si informace, které jsou

béZné pii neformalnich hovorech

- vytvofti text o udalostech a zazitcich
v podobé& popisu, sdéleni ¢i vypraveni,
dopisu a odpovédi na dopis

- prelozi text a pouziva slovniky

- zapoji se do hovoru s ptipravou

- pozada o upiesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

- vyplni jednoduchy nezndmy formulaft

Recové dovednosti

- poslech s porozuménim
monologickych 1 dialogickych
projevi

- Cteni a prace s textem

- mluveni zaméfené situacné i
tematicky

- zpracovani textu v podobé
reprodukce

- jednoduchy preklad

- interaktivni fecové dovednosti

(sttidani receptivnich a produktivnich

¢innosti)

Jazykové prostredky

- vyslovuje srozumiteln€ co nejblize
pfirozené vyslovnosti

- rozliSuje zékladni zvukové prostredky
daného jazyka

- koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

Vyslovnost:

- typické zvukové rysy anglického

jazyka (intonace, foneticka

abeceda, vyslovnost hlasek a slov)

- slovni pfizvuk
- vazani slov
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- oslabena vyslovnost

- aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu danych tematickych okruhi v
rutinnich situacich kazdodenniho zivota
a vlastnich zalib

Slovni zasoba:
- na niZze uvedené tematické okruhy

- pouziva spravn¢ zékladni slovesné
Casy a rozumi rozdilim mezi nimi

- uziva vsechna zakladni modalni
slovesa a vyjadri tak objektivni modalitu
- sestavi souvéti obsahujici vedlejsi vétu
- sestavi souvéti zaloZzené na kontrastu
minulych Cast (prostého a priabéhového)
- sestavi podminkové souvéti prvniho
typu

- uziva slovesa v rozkazovacim zptsobu
- rozliSuje slovesa néasledovana
infinitivni vazbou a slovesa néasledovana
gerundiem

- ovlada slovosled otazky na podmét

- chape zakladni princip ¢asové
souslednosti v angli¢ting

- pouziva samostatné stojici
privlastiiovaci z4jmena

- orientuje se v zakladnich gramatickych
pravidlech tykajicich se kvantifikator

Gramatika:

- minuly ¢as prib&hovy

- jednoducha souvéti s kontrastem
minulého Casu prostého a pritbéhového
- kvantifikatory much, many, some,
any

- rozkazovaci zptsob

- predptitomny Cas prosty a
predpfitomny

- tdzaci dovétky

- zékladni pravidla souslednosti
slovesnych cast

- otazka na podmét

- samostatna piivlastiiovaci zdjmena
- modalni slovesa

- slovesné vazby s infinitivem a
slovesné vazby s gerundiem

- podminkova souvéti prvniho typu

- dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby

Graficka podoba jazyka a pravopis:

- porovnani zvukové a pisemné
podoby jazyka

- stazené tvary pomocnych sloves po

osobnich zajmenech

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

- vyjadiuje se ustné€ i pisemné

k uvedenym tématim kazdodenniho
zivota a k tématiim tykajicich se
zékladni faktografie anglicky mluvicich
zemi

Tematické okruhy:

- mezilidské vztahy

- péce o telo a zdravi

- realie anglicky mluvicich zemi
- nehoda, porucha

- cestovani

- méda

- zaméstnani

- nakupovani

- uspeésné tesi standardni feCové situace
- domluvi se v béZnych situacich

- ziska a poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné
komunikac¢ni obraty

Komunika¢ni situace a jazykové

funkce:

- zisk&vani a predavani informaci

- vyjadieni varovani a rad,
poskytovani osobnich udajt,
vyjadiovani preferenci a hodnoceni

43




Skola ekonomiky a cestovniho ruchu, soukroma stfedni odborna §kola s.r.o. Jihlava

Treti roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci

74k 30

- rozumi specifickym informacim
souvislych mluvenych projevi
prondSenych na probirané téma

zieteln€, spisovné a pfimérenym

tempem

- odhaduje vyznam neznamych slov

z kontextu promluvy/textu

- ¢te s porozumeénim nekomplikované
faktografické texty na probirané téma a
najde v nich specifické informace

- sd¢li obsah, hlavni myslenky ¢i

informace

- rozpoznd vyznam obecnych sdéleni
a hlasent

- vypravi jednoduché ptibehy a zazitky,
popiSe své pocity

- sd¢li a zdivodni sviij nazor

- pronese jednoduse zformulovany

monolog pted publikem

- vymé&tuje si informace, které jsou

bézné pii neformalnich hovorech

- vyjadiuje se v béznych,

predvidatelnych situacich bez chyb
branicich porozuméni

- vytvofi text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sd€leni ¢i vypraveni,
dopisu a odpovédi na dopis

- Zaznamena pisemn¢ podstatné

mysSlenky a informace z textu

- preloZi text a pouziva slovniky

- zapoji se do hovoru bez pfipravy

- pti pohovorech, na které je ptipraven,
reaguje pfirozené na dotazy tazatele

- pozada o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

- zaznamena vzkazy volajicich

- vyplni jednoduchy nezndmy formulaft

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehréat

V cizojazy¢ném prostiedi

Retové dovednosti

- poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevi

- Cteni a prace s textem

- mluveni zamétfené situacné i
tematicky

- Zpracovani textu v podobé
reprodukce

- jednoduchy pteklad

- interaktivni fecové dovednosti
(stfidani receptivnich a
produktivnich ¢innosti)

- interakce Ustni

- interakce pisemna

Jazykové prostiredky
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- vyslovuje srozumitelné co nejblize
piirozené vyslovnosti

- rozliSuje zékladni zvukové prostredky
daného jazyka

- koriguje odlisnosti zvukové podoby
jazyka

Vyslovnost:

- typické zvukové rysy anglického
jazyka (intonace, foneticka
abeceda, vyslovnost hlasek a slov)

- slovni a vétny ptizvuk

- vazani slov

- oslabend vyslovnost

- aktivn€ pouziva ziskanou slovni
zasobu danych tematickych okruht v
rutinnich situacich kazdodenniho zivota
a vlastnich zalib

- odhaduje vyznam neznamych vyrazi

Slovni zasoba:
- na nize uvedené tematické okruhy

- rozliSuje moznosti anglictiny pro

vyjadieni ¢eského ptitomného Casu

(pfitomnym nebo piedpiitomnym

Casem)

- pouziva odpovidajici tvary minulych

Casu pro vyjadieni souslednosti

minulych déji v souvéti

- rozviji podstatné jméno vedlejsi vétou
vztaznou

- rozliSuje vztazné véty vypustitelné a

nevypustitelné a uziva spravna vztazna

zajmena

- ovlada pravidla ¢asové souslednosti

- prevede pfimou otazku na nepfimou

- sestavi podminkové souvéti druhého

typu

- tvofi spravné slovesné tvary

s modalnimi slovesy pro vyjadieni

modality v pfitomnosti i minulosti

- ovlada moZznosti vyjadieni budoucnosti

v angli¢tin¢ a rozliSuje mezi nimi

Gramatika:

- predpiitomny Cas prosty a pritbé¢hovy
odpovidajici ¢eskému Casu
pritomnému

- pfedminuly ¢as prosty a prib&hovy

- trpny rod ve vSech slovesnych ¢asech
- modalni slovesa nasledovana
minulym infinitivem

- podminkova souvéti druhého typu (2.
kondicional)

- Casova souslednost

- nepiimé otazky

- stupnovani kvantifikatort much,
many, few, little

- slovesa netvorici prib&hové tvary

- slovesné vazby s infinitivem a
gerundiem

- vztazné véty (vypustitelné a
nevypustitelné)

- predbudouci ¢as

- dodrZzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby

Graficka podoba jazyka a pravopis:

- porovnani zvukové a pisemné
podoby jazyka

- stazené tvary pomocnych sloves po

osobnich zajmenech

- zakladni pravidla interpunkce

V anglictiné (zejména u vztaZznych vét)

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

- vyjadiuje se ustné€ i pisemné

k uvedenym tématim kazdodenniho
Zivota a témattim tykajicich se anglicky
mluvicich zemi a svéta jako takového

Tematické okruhy:

- Evropské unie

- realie anglicky mluvicich zemi
- technologie

- zivotni prostiedi

- globalni problémy

- budoucnost
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- mezilidské vztahy
- sluzby

- Gspeésné fesi standardni feCové situace
- domluvi se v béznych situacich

- ziska a poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné
komunikac¢ni obraty

Komunika¢ni situace a jazykové

funkce:

- ziskavani a pfedavani informaci

- vyjadieni varovani a rad,
poskytovani osobnich udaja,
vyjadfovani preferenci a hodnoceni

- sdélovani pocitt, stiznost,
Ihostejnost, strach, obava,
podezieni, vytka, vysvétleni,
vyména nazoru, litost

B

Metody vyuky

Metody slovni

monologické (vypravéni, vysvétlovani, vyklad,
pfednaska)

dialogické (rozhovor, dialog, diskuse, brainstorming)
pisemnych praci (pisemna cviceni, kompozice)
prace s textem (ucebnici, knihou, ¢lanky, webovymi
strankami)

Metody nazorné demonstra¢ni

demonstrace statickych obrazii (obrazy, schémata,
grafy, nakresy)
projekce staticka a dynamicka (prezentace, video)

Formy prace

- podle aktivity a samostatnosti zak

frontalni vyuka

skupinova prace:

- diskuse (fizend vymeéna nazori na urcité téma,
argumentace)

- hrani roli v zinscenovanych situacich

- didaktické hry

samostatnd prace zakl Skolni

samostatna prace zaki domaci (domaci ukoly,
referaty, semindrni prace)

- podle vyukového prostiedi

vyuka ve tfidé
vyuka v odborné uc¢ebné (v jazykové a pocitacové
ucebné)
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stiedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a ndzev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Zaklady spolecenskych véd

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:

Obecnym cilem je pfipravit zaky na aktivni a odpovédny zivot v demokratické
spole¢nosti. Spole¢enskovédni vzdélavani smétuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové
orientace zakd, aby byli slusnymi lidmi a odpovédnymi ob¢any svého demokratického
statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospech, ale téz pro vetejny zajem. U je
hloubé&ji rozumét jejich soucasnosti i nedavné minulosti, uvédomovat si vlastni identitu,
kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice porozumét svétu, v némz Ziji.

Charakteristika uciva:
Vzdélavani pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

- vyuzivali svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém Zzivote:
ve styku s jinymi lidmi a riznymi institucemi, pii feSeni praktickych otazek svého
politického, filozoficko-etického rozhodovani, hodnoceni a jednani;

- ziskévali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroji — z verbalnich texti,

-z ikonickych textti a kombinovanych texti;

- formulovali vécné, pojmovée a formalné spravné své nazory na socialni, politické,
praktické ekonomické a etické otazky, nalezité je podlozit argumenty, debatovat o
nich s partnery.

Cile vzdélavani v oblasti citd, postoji, hodnot a preferenci:
Vyuka pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:
- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za své rozhodnuti a jednani; Zit Cestné;
- citili potfebu obcanské aktivity, vaZzili st demokracie a svobody, usilovali o jeji
zachovani a zdokonalovani; preferovali demokratické hodnoty a ptistupy pred
nedemokratickymi, 1 kdyZ ma demokracie své stinné stranky (korupce,
kriminalita, ...), jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi
obCanskymi ctnostmi, respektovali lidské prava, chapali meze lidské svobody a
tolerance, jednali odpovédné a solidarn¢;
- kriticky posuzovali skute¢nost kolem sebe, ptremysleli o ni, tvofili si vlastni
usudek, nenechali se manipulovat;
- uznavali, ze zakladni hodnotou je Zivot, a proto je tieba si Zivota vazit a chranit jej;
- na zaklad¢ vlastni identity ctili identitu jinych lidi, povaZovali je za stejné
hodnotné jako sebe sama — tedy oprostili se ve vztahu k jinym lidem od pfedsudkt
a predsudecného jednani, intolerance, rasismu, etnické, nabozenské a jiné
nesnasenlivosti;
- cilevédomé zlepsovali a chranili zivotni prostiedi, jednali v duchu udrzitelného
rozvoje;
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vazili si hodnot lidské préce, jednali hospodarné, nenicili hodnoty, ale pecovali
o né, snazili se zanechat po sob€ néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi i Sirsi
komunitu;

chtéli si klast v zivoté praktické otazky filozofického a etického charakteru

a hledali na né v diskusi s jinymi lidmi i se sebou samym odpovédi.

Pojeti vyuky:
Pfedmétu se vyucuje v 1. - 3. ro¢niku. Je zce spjat (mezipiedmétové vztahy) s:

©)

0O O O O O

¢eskym jazykem — zvySovani irovné mluvenych jazykovych projevi
ekonomikou — znalost zakladnich ekonomickych pojmi
podnikatelstvim — znalost podnikatelského prostiedi v CR a EU
pravem — rozsifovani informaci o EU

zaklady prirodnich véd — environmentalni vychova a osvéta
informacénimi technologiemi — vyhledavani informaci na internetu

Hodnoceni vysledkii:
provadi vyucujici a hodnoti se:

@)
©)

ustni projev
pisemny projev (testy)

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z klicovych kompetenci budou rozvijeny piredevsim kompetence:
obc¢anské — zaci:

respektuji prava a osobnost druhych lidi, vystupuji proti nesnasenlivosti, xenofobii
a diskriminaci

uvédomuji si v ramci plurality a multikulturniho souziti vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupuji s aktivni toleranci k identité druhych

zajimaji se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapou vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveéka a jednaji v duchu udrZitelného
rozvoje

uznavaji tradice a hodnoty svého naroda, chapou jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu

uznavaji hodnotu zivota a uvédomuji si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani Zivota a zdravi ostatnich

jednaji vsouladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,
ptispivaji K uplatinovani hodnot demokracie

komunikativni - Zaci:

formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ticastni se aktivné diskuzi

formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle a v pisemné podobé piehledné
a jazykoveé spravné

vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

k uéeni — Zaci:

uplatiiuji rizné zpusoby prace s textem

umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné¢ zkuSenosti svych
i jinych lidi

znaji moznosti svého dal§iho vzdélavani zejména v oboru a povolani

sleduji a hodnoti pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimaji hodnoceni
vysledkll svého uceni ze strany jinych lidi

k FeSeni problému — Zaci:
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- pfi feSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feseni)
personalni a socialni — zaci:
- pracuji v tymu
- ovefuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
- reaguji adekvatné¢ na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimaji radu i kritiku
- prispivaji k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a piedchdzeni osobnim
konfliktim, nepodléhaji predsudkiim a stereotypim v pfistupu k druhym
- podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych
- stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
- posuzuji redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduji dasledky svého jednani
a chovani v raznych situacich
vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi — zaci:
- komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace
- ziskéavaji informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet
odborné — Zaci:
- jsou vybaveni zakladnimi dovednostmi a socialnimi navyky pro styk s lidmi
- jsou pouceni o riziku socidln¢ patologickych jevl a jejich vlivu na utvafeni
spolecnosti
- se orientuji v zakladnich moralnich normach nasi spole¢nosti

Aplikace priifezovych témat:
Vyucovacim predmétem se prolinaji prifezova témata:
Ob¢an v demokratické spole¢nosti — Zici:
- umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feSeni
- jsou vedeni Ktomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti
a schopnost moralniho usudku
- hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni
Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci:
- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢lovéka v piirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
- osvojuji si zésady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
Clovék a svét prace — Zaci:
- se pisemné i1 verbaln¢ prezentuji pifi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli,
formuluji sva oCekavani a své priority
- jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni Zivot, chapou vyznam vzdélani
a celozivotniho uceni pro Zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu
a uspésné kariére
Informacni a komunikacni technologie — Zaci:
- pracuyji s informacemi a komunikacnimi prostiedky
- pouzivaji zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se v praxi a pro své dalsi vzdélavani
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2. Rozpis udiva

A
Prvni ro¢nik
Vysledky vzdélavani Utivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 15
- charakterizuje tii velké valky dvacatého |1 Svét, Ceskoslovenska a Ceska
stoleti, popiSe jejich disledky pro svét, spolecnost ve 20. stoleti
Evropu a ¢s. stat; - tfi svétové valky — prvni, druh4 a
- vysvétli vyvoj Ceské a Cs. spolecnosti  |valka studend; dasledky valek; svét
a statu ve 20. stoleti; zhodnoti vyznam  |po prvni a druhé svétové valce
vyznamnych osobnosti; - vyvoj a zapas Ceskoslovenské
- uvede piiklady dopadu totalitnich demokracie — osobnosti, politické
rezimil na zivot lidi; systémy, vlada a moc, problémy a
- charakterizuje ideologie, které se uspéchy;
uplatnily ve 20. stoleti; - dopad valek a totalitnich systému
- vysvétli rozpad Kolonialni soustavy v [na zivot lidi a stat
tzv. tfetim svét€ a debatuje o jeho - staré a nové ideologie —
problémech i Gspésich; liberalismus, konservatismus,
komunismus, socialismus,
nacionalismus, feminismus,
environmentalismus
- tieti svét ve 20. stoleti — tieti svét
a svetové valky, krize kolonialismu,
problémy a uspéch tietiho svéta na
konci 20. stoleti
A
Druhy ro¢nik
Vysledky vzdélavani Ucivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 15
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- srovna jednotlivé civilizace soucasného
svéta (velké kulturni okruhy);

- popiSe soucasnou politiku velmoci a
vyspélych stati;

- charakterizuje konflikty a mista napé&ti
v soucasném Svete;

- debatuje o globalnich problémech;

- popise globalizaci, jeji dopad na staty i
na zivot lidi;

- vysvétli zapojeni Ceské republiky do
mezinarodnich struktur;

- Charakterizuje ¢eskou spole¢nost na
pocatku 21. stoleti;

- debatuje o obyvatelstvu Ceské
republiky na poc¢atku 21. stoleti, o
prognézach jeho vyvoje, o
multikulturnim souziti v Evropé a v
Ceské republice;

- analyzuje vybrany problém ceské
spolecnosti z hlediska médii a jinych

2 Soudoby svét a Ceska spole¢nost
na prahu 21. stoleti

- velké civiliza¢ni okruhy

soucasného svéta

- velmoci a vyspélé zemé

soucasného svéta

- bezpecnost lidi, napéti a konflikty

soucasného svéta

- globalni problémy

- globalizace a soucasné staty, vliv

na zivot lidi

- zapojeni Ceské republiky do

mezindrodnich struktur; integrace

a desintegrace ve svéte

- obyvatelstvo Ceské republiky —

souCasny stav, prognozy,

multikulturni souziti

zdroji

A

Treti roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Casové

rozvrzeni

Pocéet hodin
konzultaci

74k 15

- vysvétli, jaké otazky tesi filozofie;

- dovede pouzivat vybrany pojmovy
aparat

filozofie, tj. ten, ktery byl soucasti uciva;
- dovede pracovat s jemu obsahové

a formaln¢ dostupnym filozofickym
textem;

- debatuje o praktickych filozofickych

a etickych otazkach, a to s vyuzitim texta
z dél vyznamnych ptedstavitelti
filozoficko-etického a antropologického
mysleni;

- srovna rizné nazory na otazky
praktické

etiky a zaujme k nim vlastni stanovisko,
Opfené o argumenty;

- vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym lidem.

3 Prakticka filosofie a filosoficka
antropologie

- lidské mysleni v piedfilosofickém

obdobi, mytus, vznik filozofie a

zakladni filozofické problémy,

hlavni filozofické discipliny

- vyznam filozofie a etiky v Zivoté

¢lovéka, smysl filozofie a etiky pro

feSeni Zivotnich situaci

- hledani smyslu Zivota,

spokojenosti a §tésti, starnuti a smrt

- Cest, ucta svédomi

- jazyk a dorozumivani

- ¢lovek, narod, vlast, etnické,

naboZenské, socialni skupiny a

komunity, vyznam komunitni

spoluprace; prosocialni jednani

- svoboda a odpovédnost, pravda

- vina, trest a smifeni

- Zeny a muZi, genderova rovnost

- vesnice a mésta, problémy
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urbanizace
- vychova a vzdélavani

B

Metody vyuky

Vyklad. Prace s ucebnici Pisemna a
elektronickd komunikace. Rozbor
ukazek pisemnosti v ucebnici.
Vypracovani obchodnich dopist, dopist
bez predtisku, osobnich dopist.
Sestavovani tabulek.
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Koéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika

MATEMATICKE VZDELAVANI
1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:

Obecnym cilem matematického vzd€lavani je vychova ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat
matematiku v riznych Zivotnich situacich.

Uvedené vysledky vzdélavani predstavuji zaklad matematického vzdélavani pro dany
stupen vzdélani a navazuji na obsah a vysledky vzdélavani stanovené RVP pro tiileté
obory vzdélani s vyuénim listem.

V oborech vzdélani se zvySenymi naroky na matematické vzdélavani rozsiti

Skola ve svém Skolnim vzdélavacim programu matematické vzdélavani podle potieb
odborného vzdelavani.

Charakteristika uciva:
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby zaci:
- vyuzivali matematickych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté
- logicky uvazovali, analyzovali a fesili matematické problémy
- aplikovali matematické poznatky a postupy v odbornych pfedmétech
- matematizovali realné situace, pracovali s matematickymi modely a vyhodno-
covali vysledky pii praktické situaci
- samostatné analyzovali, tfidili a zobecnovali fakta ziskana praci se zdroji
informaci
- pracovali s informacemi a zdroji informaci véetné Internetu

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci:
Vyuka pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:
- dokazali obhdjit své nazory
- vyuzivali svych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté
- hodnotili kriticky informace z riznych zdroju a pfedavali je vhodnym zpisobem

ey

- se nenechali manipulovat a co nejvice porozuméli svétu, v némz Ziji

Pojeti vyuky:
Ptedmétu se vyucuje v 1. - 2. ro¢niku. Je tizce spjat (mezipfedmétové vztahy) s:

0 ceskym jazykem — spravné pouzivani rtznych forem vyjadiovani pro popis
matematickych vyrazi a vztahl, spravné vniméni pfi¢innych a disledkovych
vztahil ve slovnich tlohach

0 ekonomikou — vytvareni a ¢téni riznych forem grafického znazornéni (tabulky,
grafy, schémata), feSeni praktickych uloh s vyuzitim procentového poctu,
provadéni realného odhadu vysledku feseni dané tlohy

0 ucCetnictvim — spravné a bezchybné provadéni ucetnich operaci
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0 informa¢nimi technologiemi — prace s informacemi a zdroji informaci (PC,
internet), komunikace elektronickou postou, vyuzivani dalSich prostiedkl online,
offline komunikace

0 praxi— matematicka spravnost ekonomickych a dalsich vypocti

Hodnoceni vysledkii:
provadi vyucujici 1 Zaci navzdjem a hodnoti se:
o pisemny projev (testy, provérky, pisemné prace)
o ustnii zkousSeni
o aktivity v hodin¢ konzultace — slovné nebo znamkou (tymova a skupinova prace)
o samostatné prace

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z kli¢ovych kompetenci budou rozvijeny predev§im kompetence:
komunikativni - Zaci:
- formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ti€astni se aktivné diskuzi
- formuluyji své myslenky srozumiteln€ a souvisle
k uceni — zaci:
- uplatiiuji rizné techniky uceni
- umi efektivn¢ vyhledavat a zpracovavat informace
- Vvyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych
i jinych lidi
- znaji moznosti svého dalSiho vzdélavani zejména v oboru a povolani
- maji pozitivni vztah K uceni a vzdélavani
matematické — Zaci:
- spravné pouzivaji a pievadi bézné jednotky
- pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru
- provadéji realny odhad vysledku feseni dané ulohy
- nachazeji vztahy mezi jevy a predméty praktickych ukoll, vymezuji je, popisuji
a spravn¢ vyuzivaji pro dané feSeni
- Ctou a vytvaii rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata)
- efektivné aplikuji matematické postupy pfti feSeni praktickych tukold v béznych
situacich
- aplikuji znalosti o zékladnich tvarech predmétt a jejich vzajemné poloze V roviné
i prostoru
k FeSeni problému — Zaci:
- pfi feSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feSeni)
- uplatiuji pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace
- rozumi zadani tkolu, ziskavaji informace potfebné k feSeni problému, navrhuji
feSeni a zdivodnuji jej, vyhodnocuji a ovefuji spravnost zvoleného postupu
a dosazené vysledky
personalni a socialni — zaci:
- pracyji v tymu
- overuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
- reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimaji radu 1 kritiku
- podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych
stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

54



Skola ekonomiky a cestovniho ruchu, soukroma stfedni odborna §kola s.r.o. Jihlava

- posuzuji realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich
- pfijimaji a odpovédné plni svéfené ukoly

vyuzivat prostiedky informa¢nich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi — zaci:
- komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace
- pracuji s informacemi sruznych zdroji na ruznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i svyuzitim prostiedkti informacénich
a komunika¢nich technologii
- posuzuji rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a kriticky ptistupuji
k ziskanym informacim a uvédomuji si nutnost medialni gramotnosti
- ziskéavaji informace z otevienych zdrojii, zejména pak S vyuzitim celosvétové sité
Internet
odborné — Zaci:
- vyhledavaji piislusné matematické prameny a jsou schopni s nimi pracovat
- provadgji zakladni vypocty, spravné pouzivaji a prevadi jednotky
- vytvareji rizné formy grafického znazornéni

Aplikace priifezovych témat:
Vyucovacim predmétem se prolinaji priufezova témata:
Ob¢an v demokratické spole¢nosti — Zici:
- umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feSeni
- jsou vedeni ktomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti
a schopnost moralniho usudku
- hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni
Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci:
- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot
- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
- ziskavaji piehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje
- osvojuji si zakladni principy Setrného a odpovédného pftistupu k Zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim Zivoté
Clovék a svét prace — Zaci:
- se pisemné i verbalné prezentuji pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli,
formuluji sva oc¢ekavani a své priority
- jsou motivovani k odpové&dnosti za vlastni Zivot, chdpou vyznam vzdélani a celo-
zivotniho uceni pro Zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zzivotu
a uspésné kariére
Informaé¢ni a komunikaéni technologie — Zaci:
- pracuji s informacemi a komunikac¢nimi prostiedky
- pouzivaji zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se V praxi a pro své dalsi vzdélavani
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2. Rozpis u¢iva

A

Prvni ro¢nik

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Casové
rozvrzeni

Poéet hodin
konzultaci

74k

15

- provadi aritmetické operace

vV mnozin¢ realnych cisel;

- pouziva absolutni hodnotu,
zapiSe a znazorni interval, provadi
operace s intervaly(sjednocenti,
pranik);

- provadi operace s mnohocleny,
lomenymi vyrazy, vyrazy
obsahujicimi mocniny a
odmocniny, upravuje ¢iselné
vyrazy;

- fesi linearni a kvadratické
rovnice a jejich soustavy, linearni
a kvadratické nerovnice;

- pouziva ekvivalentni a
neekvivalentni upravy;,

1 Cislo a proménna

- Ciselné obory — reéalna ¢isla a jejich
vlastnosti

- absolutni hodnota realného cisla,
interval

- vyrazy s proménnymi

- mocniny s celym a racionalnim
exponentem, odmocniny

- rovnice a nerovnice

74k

- fesi tlohy na polohové a
metrické

vlastnosti rovinnych utvart;

- uziva véty o shodnosti a
podobnosti trojuhelnikt v
pocetnich 1 konstruk¢énich
ulohach;

- ur¢i povrch a objem zédkladnich
téles s vyuzitim funkénich vztahti
a trigonometrie;

2 Geometrie

- rovinné Utvary

- shodnost a podobnost trojuhelniki
- shodna zobrazeni, stejnolehlost

A

Druhy roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Casové
rozvrzeni

Pocéet hodin
konzultaci

15

74k

- pouziva ekvivalentni a
neekvivalentni upravy;

- aplikuje funkéni vztahy pii feSeni
goniometrickych, exponencialnich
a logaritmickych rovnic;

1 Cislo a proménna
- rovnice a nerovnice
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Zak

- nacrtne grafy jednotlivych funkci
a urci jejich vlastnosti;

- aplikuje poznatky o funkcich a
aritmetické a geometrické
posloupnosti pii feseni
praktickych uloh;

- provadi vypocty jednoduchych
finan¢nich zalezitosti a orientuje
se v zakladnich pojmech finan¢ni
matematiky;

2 Funkce a jeji pribéh

- zakladni poznatky o funkcich

- funkce linearni, kvadraticka, linearni
lomena, exponencialni , logaritmicka
a goniometrické funkce

- aritmetickd a geometricka
posloupnost, finanéni matematika

78k

- provadi operace s vektory, fesi
analyticky polohové a metrické
vztahy bodl a piimek, uziva rtizna
analytickd vyjadreni ptimky;

3 Geometrie

- mnoziny bodu dané vlastnosti

- vektory

- pfimka a jeji analytické vyjadieni

74k

- vyuziva vztahy pro pocet variaci,
permutaci a kombinaci bez
opakovani

- urci pravdépodobnost ndhodného
jevu

kombinatorickym postupem;

- Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi
udaji.

4 Prace s daty, kombinatorika
a pravdépodobnost

A

Treti ro¢nik

Vysledky vzdélavani Utivo Casové

rozvrzeni
Pocéet hodin
konzultaci
15
74k 1 Cislo a proménna

- pouziva ekvivalentni a
neekvivalentni Gpravy;

- aplikuje funkéni vztahy pfi feSeni
goniometrickych, exponencialnich
a logaritmickych rovnic;

- rovnice a nerovnice

Zak

- nacrtne grafy jednotlivych funkci
a urci jejich vlastnosti;

- aplikuje poznatky o funkcich a
aritmetické a geometrické
posloupnosti pii feSeni
praktickych uloh;

- provadi vypocty jednoduchych
finan¢nich zalezitosti a orientuje
se v zékladnich pojmech finan¢ni

2 Funkce a jeji pritbéh

- zékladni poznatky o funkcich

- funkce linearni, kvadraticka, linearni
lomena, exponencialni , logaritmicka
a goniometrické funkce

- aritmeticka a geometricka
posloupnost, finan¢ni matematika
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matematiky;

74k

- provadi operace s vektory, fesi
analyticky polohové a metrické
vztahy bodl a ptimek, uziva rizna
analytickd vyjadfeni pfimky;

3 Geometrie

- mnoziny bodu dané vlastnosti

- vektory

- pfimka a jeji analytické vyjadieni

Zak

- vyuziva vztahy pro pocet variaci,
permutaci a kombinaci bez
opakovani

- urci pravdépodobnost ndhodného
jevu

kombinatorickym postupem;

- ¢te, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi
udaji.

4 Prace s daty, kombinatorika
a pravdépodobnost

B

Metody vyuky

vyklad - frontalni vyuka

prace se souborem uloh - fizené
cviceni

samostatnd prace

skupinova prace

testy — pisemné préace
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stiedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Ekonomika

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil

Piedmét vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, orientovat se v ekonomickych
jevech a procesech trzniho hospodafstvi a v pravnich aspektech obchodné
podnikatelskych vztahli. Obsah je zaméfen predevsim na ekonomiku podniku a na jeji
aplikaci na obor.

Obsah tvofi u¢ivo o majetku podniku, podnikovych ¢innostech a zasadach hospodaieni.
Soucasti je uc¢ivo o marketingu a podnikovém managementu a vyuziti jejich nastroja pii
fizeni provozu ve sluzbach cestovniho ruchu. Dtlezitd je i znalost finanéniho trhu,
narodniho hospodaistvi a Evropské unie. Zaci jsou vedeni k praktickému vyuZivéani
osvojenych poznatkti v oboru a kK uplatiovani podnikatelské etiky.

Charakteristika uciva
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby zaci:
- samostatné uvazovali a hodnotili ekonomické jevy
- logicky uvazovali, analyzovali a fesili ekonomické problémy
- aplikovali matematické poznatky a postupy v ekonomice
- uvédomovali si podstatu podnikani, rozdilu mezi podnikdnim a zaméstnaneckym
pomérem, vyhody a rizika podnikani
- samostatné¢ analyzovali, tfidili a zobectiovali fakta ziskand praci se zdroji
informaci
- pracovali s informacemi a zdroji informaci véetné Internetu

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:
- dokazali obhgjit své nazory
- vyuzivali svych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté
- hodnotili kriticky informace z riznych zdroji a piedavali je vhodnym zptsobem

eey

- se nenechali manipulovat a co nejvice porozuméli svétu, v némz ziji

Pojeti vyuky
Pifedmétu se vyucuje v 1.- 3. ro¢niku. Je Gzce spjat (mezipfedmétové vztahy) s :
- ucetnictvim
- pravem
- matematikou
- pisemnou a elektronickou komunikaci
- informacnimi technologiemi
- ucetnictvim

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Hodnoceni vysledki provadi vyucujici 1 Zaci navzajem a hodnoti se:
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- ustni projev

- pisemny projev (testy, pisemné prace, ptipadové studie)
- frontalni zkousSeni

- aktivity béhem konzulta¢ni hodiny

- samostatnd prace a domdci pifiprava

Z4ci budou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter.
Hodnoceni se tidi klasifikaénim fadem, ktery je soucasti skolniho fadu.

Pii pololetni a zavére¢né klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledki
pisemného a tstniho zkouseni, ale i z celkového piistupu zaka k vyucovacimu procesu a
plnéni studijnich povinnosti.

Piinos predmétu K rozvoji klicovych kompetenci:
Z klicovych kompetenci budou rozvijeny piredevsim kompetence:
obc¢anské — Zaci:
- dodrzuji zdkony a pravni normy
komunikativni - zaci :
- formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ti€astni se aktivné diskuzi
- formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle a
k uceni — zaci:
- uplatiiuji rizné techniky ucent
- umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- vyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetn€ zkuSenosti svych i
jinych lidi
- znaji moznosti svého dalSiho vzdélavani zejména v oboru a povolani
- maji pozitivni vztah K uceni a vzdélavani
matematické — zaci
- pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru
- provadéji redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy
- nachazeji vztahy mezi jevy a predméty praktickych ukolt, vymezuji je, popisuji a
spravné vyuzivaji pro dané feSeni
- efektivné aplikuji matematické postupy pii feSeni praktickych ukold v béznych
situacich
k FeSeni problému — Zaci:
- pfifeSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feSeni)
- uplatiuji pfi feSeni problému rtizné metody mysleni a myslenkové operace
- rozumi zadani Ukolu, ziskavaji informace potfebné k feSeni problému, navrhuji
feSeni a zdivodnuji jej, vyhodnocuji a ovefuji spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky
personalni a socialni — Z4ci :
- pracyji v tymu
- ovetuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
- reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jedndni ze strany
jinych lidi, pfijimaji radu 1 kritiku
- podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych
- stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
- posuzuji redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich
- pfijimaji a odpovédné plni svétené ukoly
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adaptuji se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti a
schopnosti je pozitivné ovliviiuji, jsou pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, jsou finanéné gramotni

vyuzivat prostiedky informa¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi — zéci :

komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace

pracuji s informacemi sriznych zdroji na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedki informac¢nich a
komunikac¢nich technologii

posuzuji rozdilnou vérohodnost rtiznych informac¢nich zdroji a kriticky piistupuji
k ziskanym informacim a uvédomuji si nutnost medialni gramotnosti

ziskavaji informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet

k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — Zaci

maji realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a jsou schopni je srovnat se svymi
piedstavami a ptedpoklady

ziskavaji a vyhodnocuji informace o pracovnich 1 vzdé€lavacich pfilezitostech,
vyuzivaji poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace,
tak 1 vzdélavani

maji odpovédny pfistup k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzd€lavani,
uvédomuji si vyznam celozivotniho uceni a jsou pfipraveni piizplisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

rozuméji podstaté a principim podnikani, maji predstavu o pravnich,
ekonomickych , administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, vyhledavaji a posuzuji podnikatelské piilezitosti
v souladu s realitou trzniho prostiedi a svymi piedpoklady a dal§imi moznostmi

odborné — zici:

vyhledavaji prislusné pravni piedpisy a prameny a jsou schopni s nimi pracovat
provadéji zakladni vypocty — odpisy, efektivnost investic, zpracovavaji doklady
souvisejici s evidenci

vypliiuji a zpracovavaji podklady a pisemnosti, provadéji zakladni mzdové
vypocty

orientuji se v pravni Uprave pracovné pravnich vztaht

provadi zakladni vypocty spojené sndkupem a skladovanim zasob,
s hospodatenim s dlouhodobym majetkem, vypocitavaji odpisy

uctuji pohledavky, zadvazky, naklady, vynosy, provadéji ucetni zaveérku a uzaveérku
provadeéji zakladni mzdové vypocty

vypocitavaji zakonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi

Aplikace prifezovych témat:
Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prufezova témata:
Obcan v demokratické spolecnosti — Zaci:

jednaa s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feseni

jsou vedeni k tomu, aby m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a
schopnost moralniho usudku

hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni

Clovék a Zivotni prostiedi — zaci:
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- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni clovéka v ptirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
- ziskavaji ptfehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,

ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného rozvoje

- osvojuji si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim Zivoté

Clovék a svét prace — zaci:

- Se pisemné i verbalné prezentuji pfi jednani S potencionalnimi zaméstnavateli,
formuluji sva o¢ekavani a své priority
- jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzdélani a
celozivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a

uspésné kariéte

- orientuji se ve svété prace jako celku i v hospodaiské struktuie regionu
Informacni a komunikaéni technologie — Zaci:

- pracuji s informacemi a komunika¢nimi prostiedky

- pouzivaji zékladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni

se V praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis uc¢iva

A
Prvni roénik
Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Poéet hodin
konzultaci
74k 25

- spravné pouziva a aplikuje zékladni
ekonomické pojmy

- vyjadii formou grafu urceni
rovnovazné ceny

- posoudi spravné vliv ceny na nabidku
a poptavku

- na ptikladu popise fungovani trzniho
mechanismu

1 Podstata fungovani trzni
ekonomiky

- potieby, statky, sluzby, spotieba,
vzacnost

- vyroba, vyrobni faktory,
hospodafisky proces, reprodukce

- trh a jeho ¢lenéni, trzni subjekty,
nabidka, poptavka, zbozi, cena,
racionalni chovani spotiebitele

na piikladech charakterizuje obsah

a prubé¢h prislusné hlavni Cinnosti

- orientuje se v problematice péce o
jakost

- posoudi ekologické souvislosti vyrobni
¢innosti

2 Hlavni ¢innost podniku

- vyroba, obchod, ostatni sluzby
komerc¢ni a vefejné

- péCe o jakost

rozlis$i druhy obézného majetku a slozky
zasob

- na ptikladu ukaZze postup potizeni
materidlu a poZzadavky na jeho
skladovani

- popiSe nalezitosti piijemky, skladni

3 Zabezpeceni hlavni ¢innosti
obéZnym majetkem

- obézny majetek a zasoby

- potizeni, ocenovani, evidence a
skladovéni zasob

- optimalizace zasob a zjisténi
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karty a vydejky materialu

- vypocte planovanou spoticbu materialu
a z bilan¢ni rovnice stanovi potiebu
nakupu

- orientuje se v pravni upraveé
dodavatelsko odbératelskych

vztaht (rozlisi kupni smlouvu a smlouvu
o dilo a dalsi)

potieb nédkupu
- dodavatelsko-odbératelské
vztahy

- provadi bézné vypocty — odpist

- rozli$i obézny a dlouhodoby majetek a
jeho strukturu vyrobni kapacity,
ukazatelli urovné hospodareni a
komentuje vysledky

- vysvétli divody potizeni a vyfazeni
dlouhodobého majetku

- rozlisi zakladni dokumenty

u dlouhodobého majetku

- uvede opatfeni ke zvySeni vyuziti
dlouhodobého majetku

4 Zabezpeceni hlavni ¢innosti
dlouhodobym majetkem

- dlouhodoby majetek, ¢lenéni,
opotiebeni, odpisy tcetni a
danové, kapacita

- potizeni, ocenovani, evidence a
vyfazeni dlouhodobého majetku
- hospodateni s dlouhodobym
majetkem

A

Druhy roénik

VysledKy vzdélavani Ugivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 25

- uvede priklady podnikti ve vybranych
odvétvich narodniho hospodatstvi

- srovna ulohu velkych a malych
podnikili v ekonomice statu

- porovna hodnoty ukazatelli produktu
celkem a na | obyvatele;

- vysvétli vyvoj, pticiny, druhy a
dusledky

nezameéstnanosti a tlohu statu

- vysvétli podstatu inflace a jeji
dusledky na finan¢ni situaci obyvatel a
na ptikladu

ukaze jak se branit jejim neptiznivym
disledkiim

- porovna obchodni a platebni bilanci

- na piikladech rozlisi piijmy a vydaje
statniho rozpoctu

- popise okoli ndrodniho hospodarstvi

1 Narodni hospodarstvi

- struktura narodniho hospodaistvi
- vyvoj narodniho hospodarstvi
- subjekty ekonomiky a jejich
uloha

- Cinitelé ovlivitujici roven
narodniho hospodafstvi

- hruby domaci produkt,
nezamestnanost,

inflace, platebni bilance

- statni rozpocet

- okoli NH (EU)

- porovna princip hospodateni podniku
a neziskové organizace

- na ptikladech rozlisi jednotlivé druhy
nakladd a vynost

- vypocte podle kalkula¢niho vzorce

2 Hospodai‘eni podniku

- naklady — ¢lenéni, moZnosti
snizovani, manazerské pojeti
nakladt

- Vynosy — ¢lenéni, moZnosti
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celkové naklady a cenu vyrobku

zvySovani
- vysledek hospodaieni — formy a
slozky, rozd¢€leni zisku, ztrata

- vysvétli princip fungovani finanéniho
trhu a popise tlohu jednotlivych
subjektd na finan¢nim trhu

- na prikladech penéznich produktii cleni

finan¢ni trh

sméni penize podle kursovni listku

- vysvétli rozdil mezi arokovou sazbou
a RPSN a vypocita vysi uroku z vkladu
- rozlisuje cenné papiry kratkodobé

a dlouhodobé¢, majetkové a uvérové

- uvadi odlisnosti RM systému a burzy
- vysvétli poslani centralni banky

- rozlisi aktivni, pasivni a neutralni
bankovni operace komer¢nich bank

- uvede riizné druhy a formy avéri

a vhodnost jejich pouziti

- vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt

s ohledem na své potieby
- provede jednoduché srovnani
vyhodnosti penéznich produktt

3 Financ¢ni trh

- finan¢ni trh a kriteria investora
- platebni styk v narodni a
zahrani¢ni méné

- urok a urokovéa sazba

- cenné papiry a obchodovani s
nimi

- role centralni banky

- ¢innosti komerénich bank

- investi¢ni a podilové fondy

- penzijni fondy

- stavebni spofitelny

- pojistovny

A

Treti ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Casové
rozvrieni

Pocet hodin
konzultaci

74k

20

- na piikladu popiSe zakladni
zpisoby ziskavani zaméstnanct

- urci kritéria pro vybér zaméstnanct
- charakterizuje jednotlivé metody
hodnoceni zaméstnanct

- vymezi zakladni oblasti péce

0 zaméstnance

- orientuje se v zakoniku prace

- rozli8i zpiisoby ukonceni pracovniho
poméru

- urci nalezitosti v pracovni smlouve;
- vysvétli funkei odboril a kolektivni
smlouvy

- vysvétli zékladni tikoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP

- zdtivodni tlohu statniho odborného

1 Zabezpeceni hlavni ¢innosti
lidskymi

zdroji, pracovnépravni vztahy
- zji$téni potfeby zaméstnanci

- zisk&vani a vybér zaméstnanct
- hodnoceni zaméstnancti

- pé€e o zaméstnance

- vznik a zanik pracovniho poméru
- prava a povinnosti zaméstnance
a zameéstnavatele v pracovnim
poméru

- postaveni odbort, kolektivni
smlouva

- bezpecnost a ochrana zdravi pfi
praci, hygiena préce, pozarni
prevence

64




Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,

soukroma stfedni odborna Skola s.r.o. Jihlava

dozoru nad bezpecnosti prace

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event.nejCastéjsi priiny Grazi a jejich
prevenci

- uvede povinnosti pracovnika

1 zaméstnavatele v piipadé pracovniho
urazu

- orientuje se v zakonné Uprave
mzdovych piedpist

- vypocte zékladni mzdu, pobidkové
slozky mzdy, ndhrady mezd,
superhrubou mzdu

- vy¢isli zdravotni a socialni pojisténi,
zdanitelnou mzdu, ¢istou mzdu,
nemocenské davky, ¢astku k vyplaté

- odlisi pracovni smlouvy a dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomeér
Z hlediska odmény, pojisténi a dané z
pfijmu

2 Mzdy, zdravotni a socialni
pojisténi

- pravni Gprava mzdy a platu

- slozky mzdy

- vypocet Cisté mzdy

- zakonné odvody

- vypoéte a pojmenuje zakladni
ukazatele efektivnosti a rentability a
komentuje vysledky

- rozli$i zdroje vlastni a cizi, kratkodobé
a dlouhodobé

- zhodnoti finan¢ni situaci podniku

- popiSe subjekty a nastroje hospodarské

politiky

3 Hospodaieni podniku

- uroven hospodateni podniku
- zdroje financovani podniku
- hospodarska politika

- orientuje se ve vyznamu zahrani¢niho
obchodu pro hospodarstvi
- popiSe platebni nastroje zahrani¢niho

4 Zahranicni obchod
- ¢lenéni zahrani¢niho obchodu
- platebni nastroje zahrani¢niho

obchodu obchodu
- celnictvi
B
Metody vyuky
Metody slovni - monologické (vysvétlovani, vyklad,

pfednaska)

- dialogické (diskuse, brainstorming)

- pisemnych praci (pisemna cviceni, testy)

- préace s textem (ucebnici, clanky, webovymi
strankami)

Metody nazorné¢ demonstracni

- demonstrace statickych obrazi (obrazy,
schémata, grafy, nakresy)

- projekce staticka a dynamicka (prezentace,
video)

Formy prace

- podle aktivity a samostatnosti zaka

- frontalni vyuka

- skupinova prace

- diskuse (fizena vyména nazori na urcité téma,
argumentace)
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- samostatna prace zaku Skolni

- samostatna prace zaki domaci (domaci tkoly,
referaty, seminarni prace)

- prace se souborem uloh

- podle vyukového prostiedi - vyuka ve tfide
- vyuka v odborné ucebné (v jazykové a
pocitatové ucebne)
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikéni
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Ucetnictvi

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil

Jako obecny cil si predmét ucetnictvi klade vysvétleni pravniho ramce tGcetnictvi a
postuptl z n¢ho vyplyvajicich stejné jako nauceni se obecnym zasadam vedeni danové
evidence a Ucetnictvi. Okruh Gcetnictvi rozviji ekonomické mysleni zakl a poskytuje jim
znalosti principu uctovani a vedeni daiové evidence. Osvojeni uciva tohoto okruhu je
nezbytnym ptredpokladem pro vytvoteni ucelené predstavy o vztahu mezi ekonomickou
realitou a jejim ¢iselnym vyjaddienim.

Charakteristika uciva
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby zaci:
- uctovali o majetku a zavazcich, o nakladech a vynosech, o danich a o tvorbé,
rozdéleni a pouziti vysledku hospodateni
- seznamili se S obsahem ucetnich vykazl a danovych pfiznani
- siosvojili techniku a metody uctovani a naucili se pouzivat ucetnictvi jako
vyznamny zdroj informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi
dlouhodobé ptiznivého vysledku hospodaieni
- si osvojili dovednosti pofizovat a zpracovavat tcetni doklady
- osvojili zptsob vedeni danové evidence v souladu se zakonem o danich z piijmi
poznali nezbytnost dailové zatéZze a naucili se rozliSovat a ur€ovat jednotlivé
druhy dani
- pracovali s informacemi a zdroji informaci véetné Internetu a specialnich software

Cile vzdélavani v oblasti cita, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka pfedmétu sméfuje k tomu, aby zéci:
- znali pravni Gpravu Gcetnictvi a vybranych ¢asti zdkona o danich z pfijmu
- zvladli zasady a principy praktického Gétovani
- znali zéklady danové evidence, vedeni penézniho deniku, véetné tcetni uzavérky
a vypoctu dané z ptijmu
- porozum¢li zakladiim tcetnictvi a zvladli zdvérkové operace (cash-flow i finan¢ni
analyzu)
- vyuzivali svych v€domosti a dovednosti v praktickém zivoté

Pojeti vyuky
Pfedmétu se vyucuje v 1. — 3. ro¢niku. Je uzce spjat (mezipfedmétoveé vztahy) s:
- ekonomikou
- matematikou
- pisemnou a elektronickou komunikaci
- informacnimi technologiemi
- pravem
- podnikatelstvim
Hodnoceni vysledki vzdélavani
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Hodnoceni vysledkt provadi vyucujici i zaci navzajem a hodnoti se:

ustni projev

pisemny projev (testy, pisemné prace, ptipadové studie)
frontalni zkouseni

aktivity béhem konzulta¢ni hodiny

samostatnd prace (praktické ti€etni prace) a doméci priprava

Z4ci budou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter.
Hodnoceni se idi klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu.

Pii pololetni a zavérecné klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledku
pisemného a tstniho zkouSeni, ale i z celkového piistupu zaka k vyucovacimu procesu a
plnéni studijnich povinnosti.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z klicovych kompetenci budou rozvijeny piedev§im kompetence:
obcanské — zaci:

dodrzuji zdkony a pravni normy

komunikativni - Z4ci :

formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ucastni se aktivné diskuzi
formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle a

k udeni — Zaci:

uplatiuji riizné techniky uceni

umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivaji ke svému uceni rtizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
jinych lidi

znaji moznosti svého dal§iho vzdélavani zejména v oboru a povolani

maji pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

matematické — Zaci

pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadéji realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachazeji vztahy mezi jevy a pfedméty praktickych ukold, vymezuji je, popisuji a
spravné vyuzivaji pro dané feseni

efektivné aplikuji matematické postupy pii feSeni praktickych tkolt v béznych
situacich

k FeSeni problému — Zici:

pfi feSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feSent)

uplatiiuji pti feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

rozumi zadani Ukolu, ziskavaji informace potiebné k feSeni problému, navrhuji
feSeni a zdivodiuji jej, vyhodnocuji a ovétuji spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky

personalni a socialni — Z4ci :

pracuji v tymu

ovetuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimaji radu i Kritiku

podnécuji praci tymu vlastnimi ndvrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych
stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

posuzuji realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhaduji dusledky svého jednani
a chovéani v riznych situacich
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piijimaji a odpovédné plni svéiené ukoly

adaptuji se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti a
schopnosti je pozitivné ovliviiuji, jsou piipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, jsou financné gramotni

vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi — zaci :

komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace

pracuji s informacemi sriznych zdroji na rdznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkli informacnich a
komunikac¢nich technologii

posuzuji rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojii a kriticky pfistupuji
k ziskanym informacim a uvédomuji si nutnost medialni gramotnosti

ziskavaji informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet

k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — zaci

maji realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a jsou schopni je srovnat se svymi
pfedstavami a predpoklady

ziskavaji a vyhodnocuji informace o pracovnich i vzdé€lavacich prilezitostech,
vyuzivaji poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace,
tak i vzdelavani

maji odpovédny pfistup k vlastni profesni budoucnosti a tedy i1 vzdelavani,
uvédomuji si vyznam celozivotniho uceni a jsou pfipraveni pfizpiisobovat se
menicim se pracovnim podminkam

rozuméji podstaté a principim podnikani, maji pfedstavu o pravnich,
ekonomickych , administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, vyhledavaji a posuzuji podnikatelské pfrilezitosti
v souladu s realitou trzniho prostiedi a svymi piedpoklady a dal§imi moznostmi

odborné — Zaci:

vyhledavaji pfislusné pravni pfedpisy a prameny a jsou schopni s nimi pracovat
provadéji zakladni vypoclty — odpisy, efektivnost investic, zpracovavaji doklady
souvisejici s evidenci

vypliuji a zpracovavaji podklady a pisemnosti, provadéji zakladni mzdové
vypocCty

orientuji se v pravni praveé pracovné pravnich vztaht

provadi zakladni vypolty spojené sndkupem a skladovanim zasob,
S hospodaienim s dlouhodobym majetkem, vypocitavaji odpisy

uctuji pohledavky, zavazky, naklady, vynosy, provadéji ucetni zaveérku a uzavérku
provadéji zakladni mzdové vypolty

vypocitavaji zdkonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi

Aplikace prifezovych témat:
Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:
Ob¢an v demokratické spole¢nosti — zaci:

jednaa s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feSeni

jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a
schopnost moralniho usudku

hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpoveédnosti a jsou kriticky
tolerantni
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Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci:
- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢lovéka v ptirod¢€ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot
- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
- ziskéavaji prehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje
- osvojuji si zékladni principy Setrného a odpovédného pftistupu k zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim zivote
Clovék a svét prace — Zaci:
- se pisemn¢ i verbalné prezentuji pii jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli,
formuluji sva o¢ekavani a své priority
- jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzdélani a
celozivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a
uspésné kariéte
- orientuji se ve svété prace jako celku i1 v hospodarské struktute regionu
Informac¢ni a komunikaé¢ni technologie — zaci:
- pracuji s informacemi a komunika¢nimi prostredky
- pouzivaji zékladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se Vv praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis uciva

A

Prvni ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni

Poéet hodin
konzultaci

Zak 25
- charakterizuje predmét ucetnictvi a 1 Vymezeni tucetnictvi a dafnové

vymezi zakladni pojmy — ucetni evidence

jednotka, ucetni obdobi - pfedmét a pravni Gprava danové

- charakterizuje pfedmét danové evidence podnikatele

evidence - predmét a pravni uprava

- vymezi okruh osob vedoucich dafiovou [G¢etnictvi

evidenci - Gicetni doklady a knihy

- vyjmenuje knihy pouzivané obvykle
pro vedeni danové evidence

- ovéii a zna nalezitosti a opravy
ucetnich dokladi

- charakterizuje aktiva a pasiva 2 Zaklady ucetnictvi
- provadi zmény rozvahovych polozek - rozvaha — obsah, druhy, funkce
- dokéze rozepsat rozvahu do uctt - zmeény rozvahovych polozek
- ucet
- uctuje o pokladné na zéklade 3 Penézni prostiredky
pfijmovych a vydajovych pokladnich |- pfijmy a vydaje
doklada - pokladna a ceniny
- vyhotovi pokladni piijmové a vydajové|- bankovni Gty
doklady - bankovni Gvéry
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- vede pokladni knihu
- uctuje na zaklad¢ bankovniho vypisu
- uctuje o ceninach

- vypocita pofizovaci cenu materialu

- orientuje se v procesu piijimani zbozi
(popf. materialu) na sklad véetné
veskeré pisemné evidence

- vyhotovi pfijemku, vydejku

- pracuje s dodacimi listy

- uctuje o materialu a o vyrobcich

- uctuje o ndkupu a prodeji zbozi

- vyplni skladni kartu na zakladé
prijemek a vydejek

4 Zasoby

- ¢lenéni a ocenovani zasob
- uctovani zasob

- analyticka evidence zasob

- charakterizuje hmotny majetek

Vv danové evidenci

- uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku
v ucetnictvi

- uctuje o potizeni, prevzeti a odpisech
dlouhodobého majetku

- zattidi hmotny majetek do odpisovych
skupin podle zakona o danich z ptijma
- pocita dafové odpisy rovnomérné

a zrychlené

- pocita opravky a zlstatkovou cenu
dlouhodobého (hmotného) majetku

- vyhotovi inventarni kartu
dlouhodobého (hmotného) majetku

- uctuje o vytrazeni dlouhodobého
majetku;

5 Dlouhodoby majetek

- ¢lenéni a ocenovani
dlouhodobého majetku

- potizovani dlouhodobého
majetku

- odpisovani dlouhodobého
majetku

- hmotny majetek v danové
evidenci

- analytickd evidence
dlouhodobého majetku

- vytazovani dlouhodobého
majetku

-charakterizuje naklady a vynosy
-pouziva pravidla pro uctovani nakladi a
vynost

6 Zakladni uétovani naklada a
vynosu

- vymezeni pojmu naklady a vynosy
- uctovani nakladid a vynost

A
Druhy roé¢nik
Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 25

- vypocita pofizovaci cenu materialu

- orientuje se v procesu piijimani zboZzi
(popf. materidlu) na sklad véetné
veskeré pisemné evidence

- vyhotovi ptijemku, vydejku

- pracuje s dodacimi listy

- iétuje o materialu a o vyrobcich

- uctuje o nakupu a prodeji zbozi

1 Zasoby

- druhy a ocenovani zasob

- uctovani zasob zpusob A a B

- pofizeni materialu ze zahranici
- reklamace pii dodavkach
materialu

- inventariza¢ni rozdily

- uctovani zbozi
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- vyplni skladni kartu na zaklad¢
piijemek

charakterizuje hmotny majetek v danové
evidenci

- uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku
v ucetnictvi

- uctuje o potizeni, prevzeti a odpisech
dlouhodobého majetku

- zatfidi hmotny majetek do odpisovych
skupin podle zakona o danich z ptijmi
- pocita danové odpisy rovnomérné

a zrychlené

- pocita opravky a zlstatkovou cenu
dlouhodobého (hmotného) majetku

- vyhotovi inventarni kartu
dlouhodobého (hmotného) majetku

- uctuje o vytrazeni dlouhodobého
majetku

2 Dlouhodoby majetek

- ¢lenéni a ocenlovani
dlouhodobého majetku

- pofizovani dlouhodobého
majetku

- technické zhodnoceni
dlouhodobého majetku

- odpisovani dlouhodobého
majetku

- hmotny majetek v danové
evidenci

- analyticka evidence
dlouhodobého

majetku

- vytazovani dlouhodobého
majetku

- uctuje o pokladné na zakladé
ptijmovych a vydajovych pokladnich
dokladt; vyhotovi pokladni piijmové a
vydajové doklady

- vede pokladni knihu

- uctuje na zéklad€ bankovniho vypisu
- uctuje o ceninach

3 PenéZni prostiredky

- ptijmy a vydaje

- pokladna, inventariza¢ni rozdily
v pokladné, valutova pokladna

- bankovni ucty

- ceniny

vvvvvv

pohledaveka zavazkl podnikatele

- vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize
vystavenych faktur

- likviduje ptijaté faktury a zachyti je v
knizepftijatych faktur

- zachyti hotovostni a bezhotovostni
uhrady faktur a provede jejich parovani
s fakturami

- uctuje vydané a ptijaté faktury a jejich
uhrady

- uctuje o dalSich pohledavkach,
zejména zazaméstnanci a pojiStovnami
- uctuje o dalSich kratkodobych
zavazcich, zejména u zaméstnanci,
pojisStoven a finan¢niho Uifadu

4 Pohledavky a zavazky

- charakteristika a ¢lenéni
pohledavek

a zavazkl

- pohledavky a zavazky z
obchodniho styku

- pohledavky a zavazky viici
zaméstnancim

- pohledavky a zavazky vici
finan¢nimu ufadu, institucim
socialniho zabezpeceni

A
Treti ro¢nik
Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 25
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- charakterizuje slozky vlastniho
kapitalu

- uctuje o vlastnim kapitalu
individualniho podnikatele

- uctuje o zdkladnim kapitalu

V obchodnich spole¢nostech

- uctuje o rezervach

- uctuje dalsi dlouhodobé¢ zavazky
- uvede moznosti rozd¢leni zisku a
uhrady ztraty v obchodnich
spole¢nostech a druzstvu

- uctuje o rozdéleni zisku, thrad¢ ztraty

1 Kapitalové ucty

- vlastni kapital individualniho
podnikatele

- zakladni kapital

- vysledek hospodareni, rozdéleni
zisku, thrada ztraty

- uvede ¢lenéni nakladl a vynost
podnikatele — ucetni a danovy pohled
- uctuje o ndkladech a vynosech ve
finan¢nim Gcetnictvi

- provede uzéavérku nakladovych

a vynosovych ucti

2 Naklady a vynosy

- charakteristika nakladu a vynost
- pravidla u¢tovani nakladi a
vynost

- analyticka evidence nakladi a
vynosi

- popise jednotlivé ¢innosti souvisejici
s provedenim inventarizace

- provede dokladovou inventarizaci
bankovnich ucth, pohledavek a zavazkt
- vy¢isli inventarizacni rozdily a
zauctuje je

- uzavie rozvahové a vysledkové ucty;

- transformuje hospodaisky vysledek na
zaklad dan€ z ptijmui a vypocita dan

Z ptijml

- vypocita vysledek hospodateni, sestavi
a uzavie ucet ziskl a ztrat

- sestavi prehled majetku a zavazka

v danové evidenci

- schematicky sestavi rozvahu

- otevie rozvahové ucty na zacatku
ucetniho obdobi

3 Uzavieni danové evidence

a ucetnictvi

- inventarizace majetku a zavazka
- uzaveérkové operace v danové
evidenci a Gcetnictvi

- ptehled majetku a zavazku

- Gcetni zavérka

- otevieni uétd na zacatku
ucetniho obdobi

B

Metody vyuky

Metody slovni

- monologické (vysvétlovani, vyklad, pfrednaska)

- dialogické (diskuse, brainstorming)

- pisemnych praci (pisemna cviceni, testy)

- prace s textem (uéebnici, sbirkou piikladu, ¢lanky,
webovymi strankami)

Metody nazorn¢ demonstracni

- demonstrace statickych obrazli (obrazy, schémata,
grafy, nakresy)
- projekce staticka a dynamicka (prezentace, video)

Formy prace

- podle aktivity a samostatnosti zakl

- frontalni vyuka
- skupinova préace:
- diskuse (fizend vyména ndzorl na urcité téma,
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argumentace)

- samostatna prace zakua skolni

- samostatna prace zakd domaci (domaci ukoly, referaty,
seminarni prace)

- prace se souborem uloh

- podle vyukového prostiedi

- vyuka ve tfidé
- vyuka v odborné ucebné (v jazykové a pocitacové
ucebnd)
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.0.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Podnikatelstvi

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil

Obecnym cilem predmétu je vést zaky Kk ovéfeni a aplikaci teoretickych znalosti z oblasti
podnikani v praktickych piikladech. Zaci jsou vedeni k uplatnéni schopnosti integrovat
védomosti a dovednosti ziskané v ostatnich odbornych a souvisejicich predmétech a fesit
praktické problémy s védomim odpovédnosti za své chovani v pozici podnikatele nebo
fidiciho pracovnika. Cilem vyucovani je tak poskytnout zadkim potiebné védomosti
zadouci pro podnikatelské Cinnosti.

Charakteristika uc¢iva
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby zaci:
- samostatn¢ uvazovali a hodnotili ekonomické jevy
- logicky uvazovali, analyzovali a fe$ili problémy vznikajici v podnikani
- aplikovali matematické poznatky a postupy v Gcetnictvi
- orientovali se v evidenci zaméstnancti a mezd, uctovali mzdy
- ziskali dovednosti provadét vypocty DPH
- samostatné¢ analyzovali, tfidili a zobecnovali fakta ziskanad praci se zdroji
informaci
- dokézali fesit problémy a problémové situace
- znali pfislu$né pravni predpisy vztahujici se k dané problematice
- pracovali s informacemi a zdroji informaci véetné Internetu

Cile vzdélavani v oblasti citi, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:

- se seznamili se zdklady podnikani, zakladnimi podnikovymi ¢innostmi a jejich vécnou,
pravni a finan¢ni strankou

- se orientovali v zakladnich pravnich ptedpisech ve vztahu k podnikatelské ¢innosti

- dokazali pruzné myslet, rozvijeli své schopnosti, rychle vyhledavali potfebné informace
a byli komunikativnimi osobnostmi

- byli vybaveni praktickymi dovednostmi a zkuSenostmi k tomu, aby mohli zahajit

24

podnikatelskou ¢innost nebo zastavat funkci na niz§im a stfednim stuupni fizeni

Pojeti vyuky
Ptedmétu se vyucuje v 1. - 3. ro¢niku. Je izce spjat (mezipfedmétové vztahy) s:
- ekonomikou
- matematikou
- pisemnou a elektronickou komunikaci
- informa¢nimi technologiemi
- pravem
- ucetnictvim
Hodnoceni vysledki vzdélavani
Hodnoceni vysledkil provadi vyucujici 1 zaci navzdjem a hodnoti se:
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- Ustni projev

- pisemny projev (testy, pisemné prace, ptipadové studie)
- frontalni zkousSeni

- aktivity béhem konzulta¢ni hodiny

- samostatnd prace a domaci piiprava

Z4ci budou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter.
Hodnoceni se tidi klasifikaénim fadem, ktery je soucasti skolniho fadu.

Pti pololetni a zavérecné klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledk
pisemného a tstniho zkouseni, ale i z celkového piistupu zaka k vyucovacimu procesu a
plnéni studijnich povinnosti.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z kli¢ovych kompetenci budou rozvijeny predev§im kompetence:
obc¢anské — Zaci:
- dodrzuji zdkony a pravni normy
komunikativni - zaci :
- formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ucastni se aktivné diskuzi
- formuluji své myslenky srozumiteln¢ a souvisle a
Kk ufeni — zaci:
- uplatiiuji rizné techniky ucent
- umi efektivn¢ vyhledavat a zpracovavat informace
- vyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
jinych lidi
- znaji moznosti svého dal$iho vzdélavani zejména v oboru a povolani
- maji pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
matematické — Zaci
- pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru
- provadéji redlny odhad vysledku feSeni dané tlohy
- nachazeji vztahy mezi jevy a ptredméty praktickych tkolt, vymezuji je, popisuji a
spravné vyuzivaji pro dané feSeni
- efektivné aplikuji matematické postupy pii feSeni praktickych ukold v béznych
situacich
k FeSeni problému — Zaci:
- prifeSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feseni)
- uplatiuji pii feSeni problému rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace
- rozumi zadani tkolu, ziskavaji informace potfebné k feSeni problému, navrhuji
feSeni a zdivodnuji jej, vyhodnocuji a ovefuji spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky
personalni a socialni — Zaci :
- pracyji v tymu
- ovetuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
- reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jedndni ze strany
jinych lidi, ptijimaji radu i Kritiku
- podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych
- stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
- posuzuji redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich
- prfijimaji a odpovédné plni svétené ukoly
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adaptuji se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti a
schopnosti je pozitivné ovliviiuji, jsou pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, jsou finanéné gramotni

vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi — zaci :

komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostiedky online a offline
komunikace

pracuji s informacemi sriznych zdroji na rlznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedki informac¢nich a
komunikac¢nich technologii

posuzuji rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdrojt a kriticky ptistupuji
k ziskanym informacim a uvédomuji si nutnost medialni gramotnosti

ziskavaji informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétove sité
Internet

k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — Zaci

maji realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a jsou schopni je srovnat se svymi
predstavami a piedpoklady

ziskavaji a vyhodnocuji informace o pracovnich 1 vzdé€lavacich pfilezitostech,
vyuzivaji poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace,
tak 1 vzdélavani

maji odpovédny pristup k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani,
uvédomuji si vyznam celoZivotniho uceni a jsou pfipraveni pfizplisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

rozum¢ji podstat¢ a principim podnikédni, maji pfedstavu o prévnich,
ekonomickych , administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, vyhledavaji a posuzuji podnikatelské ptilezitosti
v souladu s realitou trzniho prostiedi a svymi piedpoklady a dal§imi moznostmi

odborné — zici:

vyhledavaji prislusné pravni predpiSy a prameny a jsou schopni s nimi pracovat
provadgji zakladni vypocty — odpisy, efektivnost investic, zpracovavaji doklady
souvisejici s evidenci

vypliiuji a zpracovavaji podklady a pisemnosti, provadéji zékladni mzdové
vypocty

orientuji se v pravni Upravé pracovné pravnich vztaht

provadi zakladni vypocty spojené sndkupem a skladovanim zasob,
S hospodatenim s dlouhodobym majetkem, vypocitavaji odpisy

uctuji pohledavky, zdvazky, naklady, vynosy, provadéji ucetni zaveérku a uzaveérku
provadeéji zakladni mzdové vypocty

vypocitavaji zakonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi

Aplikace prifezovych témat:
Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:
Obcan v demokratické spolecnosti — Zaci:

jednaa s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feseni

jsou vedeni k tomu, aby m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a
schopnost moralniho tsudku

hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni

Clovék a zivotni prostiedi — zaci:
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- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali

postaveni clovéka v ptirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi

lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

- ziskadvaji ptfehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivéani technologickych,

ekonomickych a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje

- osvojuji si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu K Zivotnimu

prostiedi v 0Sobnim a profesnim zivoté

Clovék a svét prace — zaci:

- se pisemné i verbalné prezentuji pfi jednani s potencionalnimi zameéstnavateli,
formuluji sva ocekavani a své priority
- Jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzd€lani a
celozivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a

uspésné kariéte

- orientuji se ve svété prace jako celku i v hospodaiské struktuie regionu
Informacni a komunikaéni technologie — Zaci:

- pracuji s informacemi a komunika¢nimi prostiedky

- pouzivaji zékladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni

se V praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis udiva

A

Prvni ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové

rozvrzeni

Pocet hodin
konzultaci

74k 20

- rozlisi pravni formy podnikani a 1 Podnikani

dovede charakterizovat jejich zakladni |- podnik, podnikani, podnikatel

znaky - obchodni firma a obchodni

- orientuje se v Zivnostenském zakon&  |rejstiik

a Obchodnim zakoniku - pravni formy podnikani

- porovna druhy zivnosti - zivnostenské podnikéani

- popise podminky provozovani zivnosti |- vznik a zanik podniku

a pottebné doklady a postup ohlaSeni

Zivnosti

- charakterizuje zakladni povinnosti

podnikatele vici statu

- popiSe obchodni spolecnosti a dalsi

formy podnikani

A

Druhy roé¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové

rozvrzeni

Pocet hodin
konzultaci
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74k

20

- charakterizuje jednotlivé piimé a
nepiimé dané

- vymezi zakladni pojmy pro uvedené
dan¢ — pfredmét dané, poplatnik a platce
dané, zdanovaci obdobi, zaklad dané,
sazba dané

- vypocita dan z piijmu fyzickych osob
(pravnickych osob) a vyhotovi danové
ptiznani k dani z ptijma fyzickych osob
a pravnickych osobstanovi zalohy na
dan z pfijma a terminy jejich splatnosti
- orientuje se ve vztazich mezi platci

a neplatci DPH

- vymezi nalezitosti danovych dokladi;
- vypocita DPH na vstupu, na vystupu
a vyslednou daiiovou povinnost
(nadmérny odpocet)

- stanovi zalohy na dai silni¢ni a
terminy jejich splatnosti

- vypocita dan silniéni a vyhotovi
danové priznani K dani silni¢ni

1 Danova soustava

- druhy dani

- dan z piijmu FO, PO

- dan silni¢ni, dan z nemovitosti,
dan dédicka, darovaci, z pfevodu
nemovitosti

- dan z piidané hodnoty

- spotiebni dan¢

- ekologické danné

- sprava dani - dafiové pfiznani

A

Treti ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Uéivo

Casové
rozvrzeni

Pocet hodin
konzultaci

74k

20

- uvede povinnosti podnikatele — osoby
vydéle¢né ¢inné ve vztahu k institucim
zdravotniho a socidlnimu pojisténi

- vyplni zékladni tiskopisy - ozndmeni
pojisténce a piihlaSku k dichodovému
pojisténi;

- vymezi zakladni pojmy — hlavni a
vedlejsi

¢innost, vyméfovaci zaklad, sazby
zdravotniho a socialniho pojisténi

- stanovi vyS$i mésicnich zaloh na
zdravotni a socialni pojisténi osob
vydéle¢né ¢innych

- vyhotovi ptehled pfijmu a vydajt pro
vypocet ro¢ni vyse zdravotniho

a socialniho pojisténi osob vydélecne
¢innych

- popiSe Cinnost uiadi prace

- orientuje se ve struktute socialnich

1 Zdravotni a socialni pojiSténi
individualniho podnikatele

- zdravotni pojisténi osob
vydélecné ¢innych

- socialni pojisténi osob vydélecné
¢innych

- ptehled pifijmi a vydajii pro
ucely zdravotniho a socialniho
pojisténi

- ufad prace

- zaméstnavani osob se ZPS

- socidlni politika
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| davek

B

Metody vyuky

Metody slovni

- monologické (vysvétlovani, vyklad,
prednaska)

- dialogické (diskuse, brainstorming)

- pisemnych praci (pisemna cviceni, testy)

- prace s textem (ucebnici, ¢lanky, webovymi
strankami)

Metody nazorn¢ demonstracni

- demonstrace statickych obrazii (obrazy,
schémata, grafy, nékresy)

- projekce staticka a dynamicka (prezentace,
video)

Formy prace

- podle aktivity a samostatnosti zakl

- frontalni vyuka

- skupinova prace:

- diskuse (fizena vyména nazori na ur€ité téma,
argumentace)

- samostatna prace zakua skolni

- samostatna prace zaki doméaci (domaci ukoly,
referaty, seminarni prace)

- préce se souborem uloh

- podle vyukového prostiedi

- vyuka ve tfid¢
- vyuka v odborné ucebné (v jazykové a
pocitacové ucebné)
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Marketing

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil

Obecnym cilem je vést zaka ke spravné orientaci na trhu, zejména na zakaznika,
k vytvoteni spravné podnikatelské filozofie, strategie a taktiky podnikani. Cilem je vést
zaka k pochopeni zasad, praidel, a zakonitosti marketingu, spravnému pochopeni, jak
vyuzivat marketingovych nastroji ke zvySeni prosperity firmy a Soucasné vysvétlit
zakim vyznam jednotlivych marketingovych prvki a jejich vzajemného plisobeni.

Charakteristika uciva
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:
- dokézali fesit problémy a problémové situace
- m¢éli dobré personalni a interpersonalni dovednoti
- dokazali komunikovat nejen se zdkazniky
- pracovali s inforamcemi a zdroji inforamci
- samostatn¢ analyzovali, tfidili a zobectovali fakta ziskand praci se zdroji
informaci

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:
- se naucili pfipravit vhodné podklady pro vypracovani analyzy trhu vybraného
segment
- zvladli praci s odbornou literaturou a tiskem a elektronickymi médii
- fesili v praxi konkrétni piiklady
- vyuzivali komunikaéni dovednosti pro dobrou prezentaci firmy na vefejnosti
- vyuzivali svych védomosti v praktickém Zivoté

Pojeti vyuky
Ptedmétu se vyucuje v 2. — 3. ro¢niku. Je Gizce spjat (mezipfedmétové vztahy) s:
- ekonomikou
- pisemnou a elektronickou komunikaci
- informa¢nimi technologiemi
- pravem
- podnikatelstvim

Hodnoceni vysledki
Hodnoceni vysledkt provadi vyucujici 1 Zaci navzajem a hodnoti se:
- Ustni projev
- pisemny projev (testy, pisemné prace, piipadove studie)
- frontalni zkousSeni
- aktivity béhem konzultacni hodiny
- samostatnd prace a domaci piiprava

81



Skola ekonomiky a cestovniho ruchu, soukroma stfedni odborna §kola s.r.o. Jihlava

Z4ci budou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter,
Hodnoceni se idi klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu.

Pti pololetni a zavérecné klasifikaci budou vyucujici vychézet nejen z vysledkt
pisemného a tstniho zkouSeni, ale i z celkového piistupu Zaka k vyucovacimu procesu a
plnéni studijnich povinnosti.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z klicovych kompetenci budou rozvijeny piedev§im kompetence:
obc¢anské — Zaci:

dodrzuji zdkony a pravni normy

komunikativni - Zaci :

formuluji a obhajuji své nazory a postoje, tcastni se aktivné diskuzi
formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle a

k uéeni — Zaci:

uplatiuji riizné techniky uceni

umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
jinych lidi

znaji moznosti svého dal§iho vzdélavani zejména v oboru a povolani

maji pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

matematické — Zaci

pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadéji realny odhad vysledku feseni dané tlohy

nachdzeji vztahy mezi jevy a pfedméty praktickych ukolt, vymezuji je, popisuji a
spravné vyuzivaji pro dané feSeni

efektivné aplikuji matematické postupy pii feSeni praktickych ukoll v béznych
situacich

k FeSeni problému — Zici:

pfi feSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feSent)

uplatiiuji pii feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

rozumi zadani Ukolu, ziskdvaji informace potiebné k feSeni problému, navrhuji
feSeni a zdivodiuji jej, vyhodnocuji a ovétuji spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky

personalni a socialni — z4ci :

pracuji v tymu

ovétuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji ndzory, postoje a jednani jinych lidi
reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimaji radu 1 kritiku

podnécuji préaci tymu vlastnimi ndvrhy, nezaujaté zvazuji ndvrhy druhych
stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

posuzuji realné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich

pfijimaji a odpovédné plni sveétené tikoly

adaptuji se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti a
schopnosti je pozitivné ovliviluji, jsou pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, jsou financné gramotni

vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi — zaci :
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- komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prosttedky online a offline
komunikace

- pracuji s informacemi sruznych zdroji na ruznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkli informacnich a
komunikac¢nich technologii

- posuzuji rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojii a kriticky pfistupuji
k ziskanym informacim a uvédomuji si nutnost medialni gramotnosti

- ziskévaji informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet

k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — zaci

- maji realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a jsou schopni je srovnat se svymi
piedstavami a predpoklady

- ziskavaji a vyhodnocuji informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech,
vyuzivaji poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace,
tak 1 vzdélavani

- maji odpovédny piistup K vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani,
uvédomuji si vyznam celozivotniho uceni a jsou pfipraveni ptizptisobovat se
menicim se pracovnim podminkam

- rozuméji podstat¢ a principim podnikani, maji predstavu o pravnich,
ekonomickych , administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, vyhledavaji a posuzuji podnikatelské ptilezitosti
v souladu s realitou trzniho prostiedi a svymi piedpoklady a dal§imi moznostmi

odborné — Zaci:

- vyhledavaji piislu§né pravni pfedpisy a prameny a jsou schopni s nimi pracovat

- provadeji zékladni vypoéty — odpisy, efektivnost investic, zpracovavaji doklady
souvisejici s evidenci

- vypliuji a zpracovavaji podklady a pisemnosti, provadéji zakladni mzdové
vypocCty

- orientuji se v pravni uprave pracovné pravnich vztahi

- provadi zakladni vypolty spojené sndkupem a skladovdnim zésob,
s hospodatenim s dlouhodobym majetkem, vypocitavaji odpisy

- uctyji pohledavky, zavazky, naklady, vynosy, provadéji ucetni zaveérku a uzavérku

- provadégji zékladni mzdoveé vypocty

- vypocitavaji zakonné odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi

Aplikace prirezovych témat:
Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:
Ob¢an v demokratické spole¢nosti — Zaci:
- jednaa s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feSeni
- jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a
schopnost moralniho usudku
- hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni

Clovék a Zivotni prostiredi — Zaci:
- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢lovéka v ptirode€ a vlivy prosttedi na jeho zdravi a Zivot
- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
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- ziskdvaji ptfehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojli pro zajisténi udrzitelného rozvoje
- osvojuji si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim Zivoté
Clovék a svét prace — Zaci:
- se pisemné i verbalné prezentuji pii jednani s potencionalnimi zaméstnavateli,
formuluji sva oCekavani a své priority
- Jjsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzd€lani a
celozivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a
uspésné kariéte
- orientuji se ve svété prace jako celku iV hospodaiské struktuie regionu
Informacéni a komunikaéni technologie — zaci:
- pracuji s informacemi a komunikacnimi prosttedky
- pouzivaji zékladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se V praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis udiva

A
Druhy rocnik
Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrZeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 10
- chape vztah prodeje a marketingu 1 Marketing a prodejni ¢innost
- vysvétli rozdily mezi jednotlivymi - podstata marketingu
podnikatelskymi koncepcemi - podnikatelské koncepce
- popiSe prostedi marketingu - marketingovy informacni systém
- popiSe zdroje dat a zdkladni metody |- marketingovy vyzkum
marketingového vyzkumu - chovani zakaznika
- objasni role pti nakupu - segmentace trhu
- dovede posoudit hlediska a kritéria
segmentace
A
Treti roénik
VysledKy vzdélavani Utivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 10
na piikladech aplikuje poznatky Marketing a prodejni ¢innost
o nastrojich marketingu, napt. vybér - marketingovy mix - produkt,

vhodného vyrobku, jeho zivotni cyklus, |cena, marketingové komunikace
stanoveni ceny, volba prodejni cesty (propagace), distribuce

a vhodné propagace v prubéhu zivotniho
cyklu produktu

- Stanovi cenu vice metodami a vysvétli,
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jakse cena lisi podle kvality,zakaznikd,
mista prodeje a obdobi

- rozpozna bézné cenové triky a klamavé
nabidky

- zvoli vhodny zptisob propagace
vyrobku

- na ptikladu zvoli vhodny zpasob
odbytu

- porovnava zakladni a doplitkové formy
prodeje a formy maloobchodnich
jednotek

- vysvétli vyznam velkoobchodni
¢innosti

B

Metody vyuky

Metody slovni

- monologické (vysvétlovani, vyklad,
pfednaska)

- dialogické (diskuse, brainstorming)

- pisemnych praci (pisemna cviceni, testy)

- prace s textem (ucebnici, ¢lanky, webovymi
strankami)

Metody ndzorné demonstracni

- demonstrace statickych obrazi (obrazy,
schémata, grafy, nakresy)

- projekce statickd a dynamicka (prezentace,
video)

Formy prace

- podle aktivity a samostatnosti zak

- frontalni vyuka

- skupinova préace:

- diskuse (fizend vyména ndzorl na urcité téma,
argumentace)

- samostatna prace zaku Skolni

- samostatna prace zaka domaci (domaci ukoly,
referaty, seminarni prace)

- préce se souborem uloh

- podle vyukového prostiedi

- vyuka ve tfidé
- vyuka v odborné ucebné (v jazykové a
pocitacové ucebne)
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,

soukroma stfedni odborna $kola s.r.o.
Rantifovska 9, 586 05 Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Management

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil

Cilem je vést zaky k ziskani znalosti, které budou dostatecné k tomu, aby po seznameni s
konkrétnim prostfedim a konkrétnimi podminkami, které v podniku, poptipadé v jejich
podnikatelské praxi nastanou, je mohli feit a podnik fidit s tim, ze jsou schopni skloubit a
aplikovat poznatky z dalSich odbornych ekonomickych predméta.

Charakteristika uciva
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby zaci:
- ftesili problémy a problémové situace
- zvladali personalni a internpersonalni dovednosti
- vyuzivali komunikativni dovednosti
- samostatn¢ analyzovali, tfidili a zobectovali fakta ziskana praci se zdroji
informaci
- pracovali s informacemi a zdroji inforamci véetné Internetu

Cile vzdélavani v oblati citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:
- se naucili orientovat v fizeni podniku rtizného druhu a velikosti
- dosahli schopnosti orientovat se v prostfedcich a néstojich fizeni v podnicich
- dokazali zpracovavat plany podniku, organizaéni strukturu a provadét kontrolu
v podniku
- dokazali komunikovat s kolektivem véetné kultury pisemného projevu v dané
oblasti fizeni

Pojeti vyuky
Predmétu se vyucuje v 2. — 3. ro¢niku. Je Gizce spjat (mezipfedmétové vztahy) s:
- ekonomikou
- pisemnou a elektronickou komunikaci
- informa¢nimi technologiemi
- pravem
- podnikatelstvim

Hodnoceni vysledki
Hodnoceni vysledkt provadi vyucujici 1 Zaci navzajem a hodnoti se:
- Ustni projev
- pisemny projev (testy, pisemné prace, ptipadové studie)
- frontalni zkouseni
- aktivity béhem konzulta¢ni hodiny
- Samostatna prace a domaci ptiprava
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Z4ci budou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter.
Hodnoceni se tidi klasifikaénim fadem, ktery je soucasti skolniho fadu.

Pti pololetni a zavérecné klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledk
pisemného a Gstniho zkouseni, ale i z celkového piistupu Zaka k vyucovacimu procesu a
plnéni studijnich povinnosti.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z kli¢ovych kompetenci budou rozvijeny predev§im kompetence:
obc¢anské — zaci:

dodrzuji zakony a pravni normy

komunikativni - Z4ci :

formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ucastni se aktivné diskuzi
formuluji své myslenky srozumiteln¢ a souvisle a

kK uéeni — Zaci:

uplatiuji rtizné techniky uceni

umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
jinych lidi

Znaji moznosti svého dal$iho vzdélavani zejména v oboru a povolani

maji pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

matematické — Zaci

pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadéji realny odhad vysledku feseni dané ulohy

nachdazeji vztahy mezi jevy a predméty praktickych ukoll, vymezuji je, popisuji a
spravné vyuzivaji pro dané feseni

efektivné aplikuji matematické postupy pii feSeni praktickych tkolt v béznych
situacich

k FeSeni problému — Zaci:

pfi feSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feSenti)

uplatiuji pti feSeni problému rizné metody mysleni a mySlenkové operace

rozumi zadani ukolu, ziskavaji informace potiebné k feSeni problému, navrhuji
feSeni a zdivodnuji jej, vyhodnocuji a ov&fuji spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky

personalni a socialni — Z4ci :

pracuji v tymu

ovéefuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nadzory, postoje a jednani jinych lidi
reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimaji radu 1 kritiku

podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté€ zvazuji navrhy druhych
stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

posuzuji redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich

pfijimaji a odpovédné plni svéfené tikoly

adaptuji se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti a
schopnosti je pozitivné ovliviluji, jsou pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, jsou finanén€ gramotni

vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi — zaci :

87



Skola ekonomiky a cestovniho ruchu, soukroma stfedni odborna §kola s.r.o. Jihlava

komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dal$i prostiedky online a offline
komunikace

pracuji s informacemi sraznych =zdroji na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkl informacnich a
komunikac¢nich technologii

posuzuji rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky pfistupuji
k ziskanym informacim a uvédomuji si nutnost medialni gramotnosti

ziskavaji informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosveétové sité
Internet

k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — zaci

maji realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a jsou schopni je srovnat se svymi
piedstavami a predpoklady

ziskavaji a vyhodnocuji informace o pracovnich i vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivaji poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace,
tak 1 vzdélavani

maji odpovédny pfistup k vlastni profesni budoucnosti a tedy i1 vzdélavani,
uvédomuji si vyznam celozivotniho uceni a jsou pfipraveni ptizptisobovat se
menicim se pracovnim podminkam

rozuméji podstaté a principim podnikani, maji predstavu o pravnich,
ekonomickych , administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, vyhledavaji a posuzuji podnikatelské prilezitosti
v souladu s realitou trzniho prostiedi a svymi piedpoklady a dal§imi moznostmi

odborné — Zaci:

vyhledavaji pfislusné pravni predpisy a prameny a jsou schopni s nimi pracovat
provadeji zakladni vypocty — odpisy, efektivnost investic, zpracovavaji doklady
souvisejici s evidenci

vypliuji a zpracovavaji podklady a pisemnosti, provadéji zékladni mzdové
vypocCty

orientuji se v pravni Gpraveé pracovn¢ pravnich vztaht

provadi zakladni vypolty spojené sndkupem a skladovanim zasob,
s hospodatenim s dlouhodobym majetkem, vypocitavaji odpisy

uctuji pohledavky, zavazky, naklady, vynosy, provadéji ucetni zavérku a uzaveérku
provadéji zakladni mzdové vypolty

vypocitavaji zdkonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi

Aplikace prirezovych témat:
Vyucovacim predmétem se prolinaji priufezova témata:
Ob¢an v demokratické spole¢nosti — Zaci:

jednaa s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feSeni

jsou vedeni K tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a
schopnost moralniho Gsudku

hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni

Clovék a Zivotni prostredi — Zici:

jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢lovéka v piirodé a vlivy prostedi na jeho zdravi a zivot
chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
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- ziskdvaji ptfehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného rozvoje
- 0svojuji si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim zivoté
Clovék a svét prace — Zaci:
- se pisemné i verbalné prezentuji pii jednani s potencionalnimi zaméstnavateli,
formuluji sva o¢ekavani a své priority
- Jjsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzdélani a
celozivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a
uspésné kariéte
- orientuji se ve svété prace jako celku i v hospodaiské struktuie regionu
Informaéni a komunika¢ni technologie — Zaci:
- pracuji s informacemi a komunikacnimi prosttedky
- pouzivaji zékladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se V praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis uciva

A

Prvni ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové

rozvrzeni

Pocet hodin
konzultaci

74k 5

- charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu |1 Management

fizeni a jejich funkci - planovani

- porovna urovné fizeni a jejich ulohu |- organizovani

- popiSe organizacéni strukturu podniku |- rozhodovani

- charakterizuje osobnost manazera - komunikace, motivace a vedeni

a pfedpoklady pro manazZerskou praci  |lidi

- posoudi zakladni styly vedeni a - kontrola

nastroje motivace

- ¢leni kontrolu podle vice hledisek

A

Druhy roénik

VysledKy vzdélavani Utivo Casové

rozvrzeni

Pocet hodin
konzultaci

74k 10

- charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu |1 Management

fizeni a jejich funkci - planovani

- porovna trovné fizeni a jejich Glohu |- organizovani

- popise organizacni strukturu podniku |- rozhodovani

- charakterizuje osobnost manazera - komunikace, motivace a vedeni

a predpoklady pro manazerskou praci  [lidi

- posoudi zékladni styly vedeni a - kontrola
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nastroje motivace
- ¢leni kontrolu podle vice hledisek

A
Treti ro¢nik
Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 10

- popise podstatu a vyvoj managementu

- ptifazuje vhodné ptiklady v podniku
- aplikuje zakladni kompetence
manazera

- fesi ptipadové studie

1 Management

- historie managementu

- zakladni skoly managementu
- nové trendy v managementu
- profil a osobnost manaZzera

- prfipadové studie

B

Metody vyuky

Metody slovni

- monologické (vysvétlovani, vyklad,
pfednaska)

- dialogické (diskuse, brainstorming)

- pisemnych praci (pisemna cviceni, testy)

- prace s textem (ucebnici, ¢lanky, webovymi
strankami)

Metody ndzorné demonstracni

- demonstrace statickych obrazii (obrazy,
schémata, grafy, nakresy)

- projekce staticka a dynamicka (prezentace,
video)

Formy prace

- podle aktivity a samostatnosti zakt

- frontalni vyuka

- skupinova prace:

- diskuse (fizena vymeéna nazort na urcité téma,
argumentace)

- samostatna prace zaku Skolni

- samostatna prace zaki domaci (domaci ukoly,
- referaty, seminarni prace)

- prace se souborem uloh

- podle vyukového prostiedi

- vyuka ve tfidé
- vyuka v odborné ucebné (v jazykové a
pocitatoveé ucebne)
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stfedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kdéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Informacni technologie

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:

Predmét poskytuje zdkim védomosti a potiebné dovednosti nezbytné k ovladani
typického programového vybaveni pii feSeni ekonomickych uloh, vyhotovovani
pisemnosti, vyhledavani informaci a komunikaci.

Charakteristika uciva:
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:
- tvofivé vyuzivali softwarovych a hardwarovych prostfedkii pii prezentaci
vysledku své prace
- porozuméli toku informaci od jejich vzniku, uloZenim na médium, pfenosem,
zpracovanim, vyhleddvanim a praktickym vyuzitim
- pracovali s elektronickou postou
- vyuzivali informaci a komunikaci prostfednictvim Internetu
- respektovali pravo k dusevnimu vlastnictvi pfi vyuzivani softwaru

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci:
Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:
- dokazali obhajit své nazory
- vyuzivali svych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté
- hodnotili kriticky informace z riznych zdroju a predavali je vhodnym zptisobem

eey

- se nenechali manipulovat a co nejvice porozuméli svétu, v némz ziji

Pojeti vyuky:
Predmétu se vyucuje v 1. - 3. ro¢niku. Je tizce spjat (mezipfedmétové vztahy) s:
o ceskym jazykem — dodrZovani pravidel ceského pravopisu, stylizace pisemnosti
o Cizimi jazyky
o obcanskou naukou — formovani osobnosti zaka a jeho pohledu na svét
o pisemnou a elektronickou komunikaci — psani na klavesnici desetiprstovou
hmatovou
metodou, pravidla pro psani textu dle normy CSN 01 6910
o Ucetnictvim — provadéni zékladnich vypocth (kalkulace nakladd, aj.)
o matematikou — pouziti zakladnich matematickych metod a vypocta
o pravem — znalost konkrétnich zakont (zakon o ochrané autorskych prav...)

Hodnoceni vysledkii:

provadi vyucujici 1 Zaci navzajem a hodnoti se:
o Samostatnd prace
o projekty
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o aktivity v hodiné

Piinos pfredmétu K rozvoji klicovych kompetenci:
Z kli¢ovych kompetenci budou rozvijeny predev§im kompetence:
komunikativni - Zici:

formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ucastni se aktivné diskuzi
formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle a jazykové spravné
pracuji v tymu

vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi — zaci:

pracuji s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

pracuji s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

pouzivaji nové aplikace

komunikuji elektronickou poStou a vyuzivaji dalSich prostfedk online a offline
komunikace

ziskavaji informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet

pracuji s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich, a to
I S vyuzitim prostfedkl informac¢nich a komunikaé¢nich technologii

uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdrojii  a kriticky pristupuji k ziskanym informacim, jsou medialné gramotni

odborné — zici:

vytvareji razné formy grafického znazornéni v redlnych situacich a pouzivaji je
pro feSeni praktickych ptiklad

ziskavaji a vyhodnocuji informace o pracovnich nabidkach, sluzbach pravnich a
advokatnich kancelafi

Aplikace prirezovych témat:
Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:
Ob¢an v demokratické spole¢nosti — Zaci:

umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feseni

jsou vedeni ktomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti
a schopnost moralniho usudku

hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpoveédnosti a jsou kriticky
tolerantni

Clovék a Zivotni prostredi — Zici:

jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢loveka v piirode¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

ziskavaji ptehled o zptisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného rozvoje

osvojuji si zakladni principy Setrného a odpovédného pfiistupu k Zivotnimu
prostiedi v 0sobnim a profesnim Zivoté

Clovék a svét prace — zaci:

jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzdélani
a celozivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu
a uspésné kariére
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- vyhledavaji a posuzuji informace o profesnich ptilezitostech, orientuji se v nich
a vytvareji si o nich zékladni predstavu

- vyhledavaji a posuzuji informace o0 vzdélavaci nabidce, orientuji se v ni a posuzuji
Ji z hlediska svych pfedpokladi a profesnich cilt

Informaé¢ni a komunikaéni technologie — Zaci:

- pracuji s informacemi a komunikac¢nimi prostredky

- pouzivaji zadkladni a aplikac¢ni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se V praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis uciva

A
Prvni ro¢nik
Vysledky vzdélavini Utivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
74k 15

- organizuje svou praci u pocitace ve Skole

Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci

- pouceni o bezpecnosti a hygien¢

prace u PC, zasady prace ve skolni
pocitacové siti

- rozumi zékladnim pojmtm z oboru
informacnich technologii

Historie vypocetni techniky
- zékladni pojmy, teorie informace

- chape vztah mezi hardware a software
- zna blokové schéma pocitace, vyznam
jednotlivych bloki a zakladni
komponenty a periferni zafizeni

- samostatn€ pouziva pocitac a jeho
periferie;

- pracuje s opera¢nim systémem, na
zakladni arovni konfiguruje operaéni
systém, nastavuje jeho uzivatelské
prostredi;

- chape strukturu dat a moznosti jejich
uloZeni, rozumi a orientuje se v systému
sloZek, ovlada zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani)

Pocitacova sestava, prace S
pocita¢em, operacni systém

- vypocetni systém — hardware,
software

- osobni pocitac, principy fungovani,
zakladni komponenty, periferie

- operacni systém, jeho
charakteristika, funkce a zdkladni
vlastnosti

- data, soubor, slozka, souborovy
manazer

- zna a dodrzuje bézna typograficka
pravidla a konvence

- pouziva na uzivatelské urovni textovy
editor pro tvorbu a tipravu textovych
dokumentt

- vklada do textu objekty jinych aplikaci
- pouziva textovy editor pro tvorbu
jednoduchého multimedialniho
dokumentu obsahujiciho textovou,
zvukovou a obrazovou informaci

- vyzkousi specialni funkce textového
editoru

- vytvofi projekt v textovém editoru —
www stranky

Textovy editor: MS Word

- psani textu na pocitaci —
typograficka pravidla, kontrola
pravopisu

- editace napsaného textu — pfesun,
kopirovani, mazani, vyhledavani a
nahrazovani

- forméatovani textu, pismo, odstavce,
styly, odrazky, ¢islovani,
ohrani¢ovani, stinovani

- Sablony, jejich vyuziti a tvorba

- vkladani dalsich objektii do textu

- tabulky

- hromadna korespondence

- hypertextovy odkaz, tvorba a tprava
WWW-stranek
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Druhy roénik

Vysledky vzdélavéni Utivo Casové.
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
78k 15
- organizuje svou praci u pocitace ve skole | Bezpe¢nost a ochrana zdravi p¥i
praci
- pouceni o bezpecnosti a hygien¢
prace u PC, zasady prace ve Skolni
pocitaové siti
- rozumi principtim opera¢niho systému, Pocitacova sit’, operacéni systém
ma zékladni védomosti o soucasnych - ptihlasovéni a odhlaSovani v
operacnich systémech; systému a siti
— pracuje s prostiedky spravy operacniho | — funkce, struktura, ovladani,
systému, umi na uzivatelské urovni nastaveni a pfizpisobeni prostiedi
operaéni systém konfigurovat a nastavit opera¢niho systému, administrace
jeho prostiedi; systému, uzivatelské profily
— pouziva systém napovedy; — pocitacové sité — LAN, WAN,
— vyuziva moznosti predavani dat mezi jejich parametry, komponenty a
jednotlivymi aplikacemi; prosttedky, klient, server, pracovni
— chape specifika prace v siti (vCetné stanice, terminal, uzivatelské ucty a
rizik); profily, ptistupova prava
— vyuzivéa zakladni prostfedky pocitacové | - viry, antivirové programy
Site;
— vyuzivé a vyzkousi ochranu pocitace;
- pouziva Internet jako zakladni otevieny Internet, komunikace
informacni zdroj a vyuziva jeho - struktura celosvétové sité Internet a
prenosové a komunika¢ni moznosti; jeji historie
— voli vhodné informacni zdroje k — prenosové protokoly, domény,
vyhledavani pozadovanych informaci a adresace
odpovidajici techniky (metody, zptisoby) | — internetovy prohlizec¢
k jejich ziskavani; — WWW - principy
— ziskava a vyuziva informace z — informace, prace s informacemi ,
celosvétové sité Internet, efektivné ovlada | informacni zdroje
jejich vyhledavani; — vyhledavani informaci na Internetu
- Zzaznamenava a uchovava taxtove, - elektronicka posta
grafické i numerické informace zptisobem
umoznujicim jejich dalsi vyuziti;
—uvédomuje si nutnost posouzeni validity
informacnich zdroji;
— pracuje s béznymi prostiedky online i
offline komunikace, zejména s
elektronickou postou (ovlada zaslani
prilohy i jeji piijeti), chatem, vyuziva
dalsi sluzby Internetu;
Treti ro¢nik
Vysledky vzdélavini Utivo Casove
rozvrzeni
Pocet hodin
Konzultaci
74k 15
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- organizuje svou praci u pocitace ve skole

Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci

- pouceni o bezpecnosti a hygien¢

prace u PC, zasady prace ve skolni
pocitacové siti

- rozumi funkci a principtim tabulkového
procesoru

- pouziva na uzivatelské urovni tabulkovy
procesor

- vklada do tabulek data riznych typa a
upravuje jejich format

- tvofi vzorce, pouziva funkce (vCetné
vlastnich), vyhledéavani, filtrovani, tfidéni
- graficky prezentuje data z tabulek — tvoti
grafy, voli vhodné typy grafti, pfipravuje
vystupy pro tisk a tiskne je

- vklada do tabulek objekty jinych
aplikaci

Tabulkovy procesor: MS Excel
- principy a pouziti tabulkovych
procesort

- struktura tabulek a typy dat

- formatovani bun¢k

- vzorce, absolutni a relativni
adresace, vlastni a vestavéné funkce,
vyhledéavani, filtrovani a t¥idéni

- tvorba grafti

- tisk tabulek a grafu

- seznamy dat

- rozumi zékladnim principtim spravné
prezentace;

— pouziva nastroje pro tvorbu prezentaci
na zakladni uzivatelské urovni;

— vklada do prezentaci objekty jinych
aplikaci;

Prezentace: MS PowerPoint
— principy Uspésné prezentace
— nastroje pro tvorbu prezentace
— piiprava podklada pro prezentaci
— vkladani objektd do prezentace,
formatovani snimkt, animace
— fazeni snimkd, pfechody mezi
snimky prezentace, Casovani,
komentare

B

Metody vyuky

- vyklad nové latky a objasnéni
zakladnich pojmu a souvislosti

- frontalni vyuka

- Skolni samostatna prace studentti

- pouzivani nazornych pomticek

- prace se souborem Uloh — fizené cviceni
- diskuze
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,
soukroma stiedni odborna skola s.r.o.
Rantifovska 9, Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Pisemna a elektronicka komunikace

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem vzd¢lavani v tomto obsahovém okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich
kompetenci zaki v oblasti spole¢enské, obchodné-podnikatelské, administrativni a
socidlni. Pfi rozvijeni socialné¢ komunikativnich kompetenci se uplatituji psychologické
aspekty komunikace a spolecenska etiketa. Oblast pisemné komunikace zahrnuje
predevsim vyhotovovani dokumenti obchodniho styku, vedeni personalni agendy,
operacni evidence a dalSich forem podnikové komunikace. Obsah vzdélavani prolina
vSemi odbornymi obsahovymi okruhy a také je propojen se vzdélavaci oblasti vzdélavani
v informacnich a komunikac¢nich technologiich.

Charakteristika uciva:
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby zaci:
- rychle a piesné ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou
- vyuzivali edita¢ni funkce textového editoru
- samostatn¢ stylizovali standardni pisemnosti
- vytvareli jednoduché tabulky s vyuzitim tabulkového procesoru
- spravné aplikovali pozadavky normalizované Upravy pisemnosti pii vypracovani
dokumenti
- vécené a jazykove 1 formalné€ spravné vytvareli pisemnosti a tabulky

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci:
Vyuka pfedmétu sméfuje k tomu, aby zéci:
- dokazali obhdjit své nazory
- vyuzivali svych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté
- hodnotili kriticky informace z riznych zdroju a ptedavali je vhodnym zpisobem
- se nenechali manipulovat a co nejvice porozuméli svétu, v némz Ziji

Pojeti vyuky:
Piedmétu se vyucéuje v 1. - 2. ro¢niku. Je uzce spjat (mezipfedmétové vztahy) s:
0 cCeskym jazykem — dodrZovani pravidel ¢eského pravopisu, stylizace pisemnosti
0 obcanskou naukou — formovani osobnosti Zéka a jeho pohledu na svét
0 pravem — opis textll s odbornou tématikou
0 zaklady ekonomiky — opisy texti s odbornou tématikou,
0 informacnimi technologiemi — prace v programu MS WORD, MS EXCEL,
Hodnoceni vysledkii:
provadi vyucujici i Zaci navzdjem a hodnoti se:
o pisemné zkousky na pfesnost a rychlost
o hodnoceni pisemnosti
o samostatné prace
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Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z klicovych kompetenci budou rozvijeny piedev§im kompetence:
obc¢anské — Zaci:
- respektuji prava a osobnost druhych lidi, vystupuji proti nesndsenlivosti, xenofobii
a diskriminaci
- zajimaji se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve sveté
- chapou vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednaji v duchu udrzitelného
rozvoje
- jednaji vsouladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,
prispivaji k uplatiovani hodnot demokracie
komunikativni - Zaci :
- formuluji své mySlenky srozumiteln¢ a souvisle a v pisemné podobé pichledné a
jazykové spravné
- zpracovavaji administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna i odborna témata
- dodrzuji jazykové a stylistické normy
- vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
K uéeni — zaci:
- uplatnuji riizné zptisoby prace s textem
- umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- vyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
jinych lidi
- znaji moznosti svého dal§iho vzdélavani zejména v oboru a povolani
- maji pozitivni vztah K uceni a vzdélavani
k FeSeni problému — Zaci:
- pftifeSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feSeni)
- uplatiji pfi feseni problému riizné metody mysleni a myslenkové operace
personalni a socialni — zaci:
- overuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
- reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jedndni ze strany
jinych lidi, pfijimaji radu 1 kritiku
- stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
- posuzuji realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani
a chovéani v riznych situacich
- pfijimaji a odpovédné plni svéfené ukoly
vyuzivat prostiedky informa¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi - zaci :
- komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace
- ziskdvaji informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosveétove sité
Internet
odborné — Zici:
- jsou vybaveni zakladnimi dovednostmi a socialnimi navyky pro styk s lidmi
- zpracovavaji a vyhotovuji typické pisemnosti v normalizované upravé
- orientuji se v pravnich dokumentech a obchodnich dokladech
- zpracovavaji doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim
stykem
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Aplikace priifezovych témat:
Vyucovacim piedmétem se prolinaji prufezova témata:
Ob¢can v demokratické spolecnosti — Zaci:

umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otazkach, hledaji kompromisni feseni

jsou vedeni k tomu, aby m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a
schopnost moralniho usudku

hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni

Clovék a zZivotni prostiedi — Zaci:

jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢lovéka v piirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot

chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

ziskavaji ptehled o zplusobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojt pro zajisténi udrzitelného rozvoje

osvojuji si zakladni principy Setrného a odpovédnému pfistupu k zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim zivote

Clovék a svét prace — zaci:

se pisemné i verbaln¢ prezentuji pii jednani s potencionalnimi zaméstnavateli,
formuluji sva o¢ekavani a své priority

jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni Zivot, chapou vyznam vzdélani a celo-

zivotniho uceni pro zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu Zzivotu a
uspésné kariéte

Informa¢ni a komunikaéni technologie — Zaci:

pracuji s informacemi a komunika¢nimi prostiedky

pouzivaji zdkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro tcely uplatnéni
se V praxi a pro své dalsi vzdélavani

bézné uzivaji elektronickou postu

2. Rozpis udiva

A
Prvni ro¢nik
Casové
Vysledky vzdélavani Ucivo rovzvrzen.l
Pocet hodin
konzultaci
74k 15
- pfesné a v ptimétené rychlosti ovlada |1 Zaklady psani na klavesnici ve
klavesnici PC desetiprstovou hmatovou | vyukovém programu
metodou; - nacvik psani malych a velkych
- piSe podle diktatu; pismen, diakritickych a
- zpracuje text s vyuZitim zvyraznéni interpunkénich znamének, ¢islic a
a formatovani; znaCek
Druhy ro¢nik
Vysledky vzdélavani Utivo Casove
rozvrZeni
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Pocéet hodin
konzultaci

Zak

10

- zpracovava pisemnosti a tabulky a
upravuje

je podle normy;

- manipuluje s pisemnymi a
elektronickymi

dokumenty podle stanovenych pravidel.

2 Zpracovani pisemnosti a
manipulace s nimi

- pravidla doporucené

normalizované Gpravy pisemnosti

a adres

- obchodni, pravni, personalni a

interni pisemnosti, osobni dopisy

- tabulky (jejich nalezitosti a

druhy)

- manipulace s dokumenty

B

Metody vyuky

Vyklad. Prace s uc¢ebnici Pisemna a
elektronicka komunikace. Rozbor
ukazek pisemnosti v uéebnici.
\ypracovani obchodnich dopist, dopist
bez predtisku, osobnich dopist.

Sestavovani tabulek.
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Nazev a adresa Skoly: Skola ekonomiky a cestovniho ruchu,

soukroma stfedni odborna $kola s.r.o.
Rantifovska 9, Jihlava

Nazev SVP: Podnikatelstvi malych firem
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Pravo

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:

Ziskat znalosti z vybranych oblasti prava a tyto umét vyuzit v praktickém zivoté pti
feSeni problémi kazdodenni praxe. Nabyté védomosti by rovnéz mély pfispét k
dobrovolnému dodrzovani pravnich predpist a ke zvyseni pravniho védomi obc¢ana a tim
mu umoznit jeho znalosti a dovednosti vyuzit k aktivnimu zapojeni se do cinnosti
spole¢nosti a uplatnéni svého podilu na spolecenském zivote.

Charakteristika uciva:
Vzdélavani predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

si osvojili primarni pravni védomi

jednali odpovédné a uvazlivé nejen k vlastnimu prospéchu, ale téz pro vefejny
zajem a prospéch

ziskali potiebné znalosti a dovednosti v pravnich odvétvich zaméfenych nejen na
podnikani ale i prakticky zivot

pracovali s informacemi a zdroji informaci véetné Internetu

Cile vzdélavani v oblasti citl, postojii, hodnot a preferenci:

V navaznosti na znalosti a dovednosti ziskané v jinych oblastech vzdélavani se zvysi
pravni védomi absolventl a jejich schopnost ziskané informace pouzit pii feSeni
konkrétnich tkold pfi ochrané opravnénych z4jmu jak v soukromém zivoté, tak i pii
podnikani.

Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:

dokézali obhajit své nazory

vyuzivali svych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté

hodnotili kriticky informace z riznych zdroju a pfedavali je vhodnym zptisobem
nenechali se manipulovat a co nejvice porozuméli svétu, v némz ziji

utvareli si pozitivni hodnotové orientace a modely chovani

méli odpoveédnost za vlastni Zivot 1 svou budouci profesi, za kvalitu svéfené prace

a Zivotni prostiedi

Pojeti vyuky:
Pfedmétu se vyucuje v 1. - 3. ro¢niku. Je izce spjat (mezipfedmétové vztahy) s:

0
0

0

o

Ceskym jazykem — dodrzovani pravidel ¢eského pravopisu

zaklady spolecenskych véd — formovani osobnosti zaka s jeho pohledu na svét,
rozsifovani informaci o EU

podnikatelstvim — vyuZivani pravnich ptedpisti v podnikani

pisemnou a elektronickou komunikaci — CSN 01 6910

informacnimi technologiemi — efektivni vyuzivani modernich komunikac¢nich
technologii
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Hodnoceni vysledkii:
provadi vyucujici 1 Zaci navzdjem a hodnoti se:
o Ustni projev (prace s textem)
pisemny projev (testy)
zkouseni — ve zkouSkovém obdobi jednou za pololeti
aktivity v hodin¢ konzultace — slovné nebo znamkou (tymova a skupinova prace)
referaty a samostatné prace

0O O O O

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci:
Z klicovych kompetenci budou rozvijeny piedev§im kompetence:
obc¢anské — zaci:
- respektuji prava a osobnost druhych lidi, vystupuji proti nesnasenlivosti, xenofobii
a diskriminaci
- dodrzuji zékony
- zajimaji se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéte
- chapou vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednaji v duchu udrzitelného
rozvoje
- uznavaji hodnotu zivota a uvédomuji si odpov€dnost za vlastni zivot a
spoluodpovéd-nost pii zabezpecovani zivota a zdravi ostatnich
- jednaji vsouladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,
ptispivaji k uplatnovani hodnot demokracie
- jednaji odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu
komunikativni - Zaci:
- formuluji a obhajuji své nazory a postoje, ti€astni se aktivné diskuzi
- formuluji své mysSlenky srozumitelné a souvisle a v pisemné podobé piehledné
a jazykov¢ spravné
- vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
k uceni — zaci:
- uplatiuji riizné zplsoby prace s textem
- umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- vyuzivaji ke svému uceni rizné informaéni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
jinych lidi
- znaji moznosti svého dal§iho vzdélavani zejména v oboru a povolani
k FeSeni problému — Zaci:
- pfi feSeni problému spolupracuji s jinymi lidmi (tymové feSeni)
personalni a socialni — zaci:
- pracyji v tymu
- ovetuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi
- reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jedndni ze strany
jinych lidi, pfijimaji radu 1 kritiku
- podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazuji navrhy druhych
- Stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
- posuzuji redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich
vyuzivat prostiedky informa¢nich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi — Zaci:
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- komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace
- ziskdvaji informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet
kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — zaci:
- rozliSuji obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikti
- maji prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédome
a zodpoveédné rozhoduji o své profesni a vzdélavaci praci
odborné — zZaci:
- Jsou vybaveni zakladnimi dovednostmi a socialnimi navyky pro styk s lidmi
- orientuji se v naSem pravnim systému a pravnim fadu, rozumi zdkladnim pravnim
pojmuim, pracuji se zdroji pravnich informaci pfedevsim o oblasti podnikani
- zZnaji strukturu a ptisobnost organti statni spravy a samospravy
- znaji zakladni pravni normy pii feSeni standardnich pracovnich ¢innosti a situaci
- zpracovavaji vécné, jazykové a formaln¢ spravné jednoduché pravni pisemnosti
a podklady, smlouvy, podani a jiné, které se tykaji podnikani

Aplikace prifezovych témat:
Vyucovacim predmétem se prolinaji prifezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti — Zaci:
- umi jednat s lidmi, diskutuji o citlivych otdzkéach, hledaji kompromisni feSeni
- jsou vedeni ktomu, aby mé¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a
schop-nost moralniho usudku
- hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a jsou kriticky
tolerantni
Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci:
- jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby chapali
postaveni ¢lovéka v ptirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
- chapou souvislosti mezi riznymi jevy prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
- osvojuji si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
Clovék a svét prace — Zaci:
- se pisemné i1 verbaln¢ prezentuji pifi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli,
formulu;ji sva ofekavani a své priority
- jsou motivovani k odpovédnosti za vlastni zivot, chapou vyznam vzdélani
a celozivotniho uceni pro Zivot a jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu
a uspésné kariére
- jsou vedeni ktomu, aby znali zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a
povinnosti zaméstnancli a zaméstnavatell, zdkladni aspekty soukromého
podnikani, pracovali s pfislusnymi pravnimi predpisy
Informacéni a komunikaéni technologie — Z4ci:
- pracuji s informacemi a komunika¢nimi prostredky
- pouzivaji zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni
se v praxi a pro své dalsi vzdélavani

2. Rozpis udiva
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A

Prvni ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Pocet hodin
konzultaci
Zik 10
- objasni k ¢emu slouzi pravo a | Pravo - obecna ¢ast, zakladni pravni
pravni predpisy, pojmy :
- vysvétli co jsou to pravni | stdt a pravo, pravni fad, pravni normy,
skutecnosti a jaky maji vyznam v | platnost a u€¢innost pravnich predpis,
obCanskych a obchodnich vztazich | pravni  vztahy, pravni skutecnosti,
realizace a aplikace prava, pravo a
spravedInost.
- charakterizuje ustavni pofadek CR, | Ustavni pravo CR :
lidska prava a svobody a jejich | Ustava CR, jeji vyznam a obsah, organy
ochranu statni  moci, jejich pravomoci a
postaveni.
Listina zakladnich prav a svobod,
zakladni prava a svobody
organy ochrany tstavnosti a ochrany
prav a svobod obcanti
Obc¢anské pravo :
- objasni obCanskopravni vztahy a | pfedmét pravni upravy a zakladni
jejich ochranu v CR, zasady, 0soby fyzické a pravnické, typy
- objasni vyznam pravnickych osob | pravnickych osob, podnikani.
soukromého a vetejného prava, Rodinné prévo, uzavieni manzelstvi,
- orientuje se v normach rodinného | rodina, pfibuzenstvo a vztahy mezi nimi,
prava. majetkové vztahy mezi manzely, zanik
manzelstvi, ndhradni rodi¢ovska péce.
Majetkova prava absolutni a relativni.
Rozd¢leni véci, osobnostni a majetkova
prava, absolutni vécnad prava, relativni
majetkova prava, vyznam promlceni a
prekluze, zavazkové vztahy, vybrané
smlouvy. Odpovédnost za Skodu.
Druhy roé¢nik
Vysledky vzdélavani Ucivo Casové
rozvrZzeni
Pocet hodin
konzultaci
74k 10

- vysvétli rozsah a obsah pravni
upravy pracovniho prava, postaveni
ucastnikii téchto vztahti a vyznam
jejich prav a povinnosti, vyznam
kolektivniho vyjednavani

Pracovni pravo:

pfedmét pravni Upravy a plsobnost
zakoniku préce, ucastnici pracovné-
pravnich vztah(,prdvo na praci, vznik,
zména a zanik pracovniho poméru,prace
konané mimo pracovni pomér, posudky,
odstupné, prava a povinnosti
zaméstnancu a zaméstnavatelu,
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odpovédnost za Skodu, BOZP, kolektivni
vyjednévani, pravo na stavku.

- objasni vyznam obcanského
soudniho fizeni,

- objasni postaveni a vyznam statni
Spravy a samospravy, postaveni obci
a kraju, jejich pravomoci a
kompetence, a objasnit vyznam
spravniho fizeni.

Obcanské soudni Fizeni:

predmét  pravni  Gpravy,  prubéh
obCanského soudniho fizeni, opravné
prostfedky, vykon rozhodnuti, upadek.

- rozli$i jednotlivé druhy Zivnosti,

- popiSe prubéh zivnostenského
fizeni a objasni vyznam
jednotlivych etap fizeni

Zivnostenské pravo:

rozliSeni  Zivnosti, podminky  pro
provozovani  zivnosti,  zivnostenska
sprava.

- objasni postaveni a vyznam statni
spravy a samospravy, postaveni obci
a kraju, jejich pravomoci a
kompetence, a objasni vyznam
spravniho fizeni.

Spravni pravo:

pojem a predmét pravni Apravy,
postaveni obci a krajli, jejich samostatna
a pfenesend pusobnost, organy obci a
krajii. Spravni fizeni, ucastnici fizeni,
jejich zastupovani, prubéh a vysledek
spravniho fizeni, dorucovani, opravné
prostiedky.

Treti ro¢nik

VysledKy vzdélavani U¢ivo Casové
rozvrzeni
Poéet hodin
konzultaci
74k : 10

- rozlisi co je prestupek, spravni
delikt nebo tr. ¢in,

- navrhne zplisoby  feSeni
modelovych situaci.

Pi'estupky a spravni delikty :

co je prestupek a co spravni delikt,
sankce, okolnosti vylucujici protiprav-
nost.

- objasni rozdil mezi spravnim
trestanim a tresty za trestné ¢iny,

- rozpozna rozdil mezi trestni
odpovédnosti fyzickych a pravnic-
kych osob,

Trestni pravo:

pojem a ucel trestniho prava hmotného a
procesniho, trestné ciny, pachatel tr.c.
podminky trestni odpovédnosti,
okolnosti vylu€ujici protipravnost, prvky
skutkové podstaty trestného ¢inu, trestni
odpovédnost pravnickych osob, organy
¢inné v trestnim fizeni.

- se orientuje v zakladnich
informacich  vztahujicich se k
pravnimu fadu EU.

Pravo Evropské unie:

organizacni struktura EU, pravni fad EU
— primarni a sekundarni pravo, zvlastni
trzni svobody EU.

B

Metody vyuky

- vyklad nové latky a objasnéni
zékladnich pojmu a souvislosti,

- frontdlni vyuka a diskuze,
konzultace
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- TfeSeni modelovych piipadd
jednotliveem i v tymu.

- staticka a dynamicka projekce.

- samostatna prace

- prace s odbornymi texty - pravnimi
predpisy.
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6. Personalni a materialni zajisténi vyuky

Skola ma stabilizovany pedagogicky sbor, témé&f vsichni splituji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti, jen malé procento pfedmétti se uéi neaprobované. V tomto
ptipad¢ za kvalitu vyuky zodpovida vedouci pfislusného predmétového tymu a vyucujici
se zucastnuje odbornych seminait a Skoleni dle nabidky vzdélavacich agentur a instituci
akreditovanych MSMT.

Ucitel€ cizich jazykl v ramci moznosti absolvuji rtizna Skoleni a zahranic¢ni staze.

S zaky pracuje vedouci odborné praxe, vychovna poradkyné a tiidni ucitelé.

Prioritou Skoly je dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a prohlubovani jejich
odborné kvalifikace a soustavna podpora zacinajicich pedagogickych pracovniki.

Skola sidli ve vlastni budové, postavené v 70. letech, kterou jsme pro uéely vyuky
zrekonstruovali. Ve Skole je 8 kmenovych uceben, dale odborné ucebny pro vyuku
informacnich technologii, pisemné a elektronické komunikace, u¢ebny pro vyuku cizich
jazyka, télesné vychovy a dalsi odborné ucebny. Na vybaveni téchto uceben se vénuji
nemalé prostiedky, zaci se mohou naucit pracovat s novou informaéni a komunika¢ni
technikou, maji k dispozici dataprojektory, dostatecné mapové vybaveni a ostatni
audiovizualni techniku.

Vyucujici pracuji pro zkvalitnéni vyuky s pomlckami, nahravkami, DVD a CD, pro
jejich vyuziti je v kazdé tfidé vhodné technické vybaveni.

V dobé mimo vyucovani pro odpocinek i pfipravu na vyucovani zakim slouzi studovna
S pocitaci pripojenymi k siti i Internetu, mohou vyuzivat klubovnu a maji moznost
obcerstveni ve vstupni hale.

Ve stejné dobé mohou vyuzivat i ucebnu informacnich technologii a pisemné
a elektronické komunikace.

Ve skole jsou i odborné knihovny a knihovna beletrie a dale maji Zaci moznost vypujcit Si
odborné ¢asopisy. Vybaveni §koly se pribézné zkvalitiuje stejné jako pracovni prostiedi
ve tfidach i kabinetech ugiteld. Skola méa odpovidajici mnoZstvi materialnich a finanénich
zdroji pfi realizaci SVP.

7. Spoluprace se socialnimi partnery
Kvalita spoluprace a vyména informaci s partnery je dileZitym piedpokladem pro rozvoj
Skoly, aby:

o byly zajistény kvalitni odborné praxe

o zaci byli informovani o moznostech uplatnéni v regionu (spoluprace

S poradenskym centrem ufadu prace)

Vedeni $koly spolupracuje se $kolskou radou, konzultuje s ni tvorbu SVP a celou strategii
vzdélavani, kterou v Uplném znéni radé predklada, stejné jako vyro¢ni zpravu o Skole
a jejim hospodafeni, kterou rada schvaluje. Dale ji umoznuje piistup k dokumentaci Skoly
v souladu s platnymi piedpisy.
Skola (respektive jeji ztfizovatel International Education Center) je ¢lenem Hospodaiské
komory, SdruZeni obci Vysoéiny a Sdruzeni soukromych kol Cech, Moravy a Slezska.
Dulezitym partnerem Skoly jsou rodice a zakonni zéastupci zaki, které Skola pravidelné
zve na informacéni odpoledne, informuje je o $kolnim a provoznim fadu $koly, vysledcich
vzdélavani a chovani zakl. Ttidni ucitelé jsou v ptipadé potieby v kontaktu s rodici.
Ke zvySeni kvality vzdélavani hledame dalSi zdroje (projekty, granty) zejména ve
spolupraci se ztizovatelem Skoly.
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8. Celkova charakteristika Skoly
Skola zahajila svou &innost v roce 1991 a ma nadregionalni charakter.
V dobé mimo vyucovani nabizi Skola zdktim ucast v ptipravnych jazykovych kurzech,
kde Zaci mohou rozvijet své komunikativni dovednosti a mohou se tak lépe pfipravit
k mezinarodnim jazykovym zkouskam z anglického jazyka (cambridgeské zkousky: PET,
FCE) a z némeckého jazyka (Zertifikat Deutsch). K témto zkouskam jsou vSak Zaci cilené
piipravovani i béhem vyucovani a v seminafich z cizich jazykt. Od dubna 2007 je skola
partnerem British Council v oblasti vzdélavani a vyuky anglického jazyka. Je také
registranim mistem pro mezinarodni cambridgeské zkouSky. Také velmi uzce
spolupracujeme v oblasti némeckého jazyka s Goethe Institutem v Praze. Pfipravujeme
zéky na zkouSky Zertifikat Deutsch a Start Deutsch 2 a také provadime na tyto
mezinarodni diplomy zkousky na na$i Skole. Nase skola se ucastni projektu Schulen:
Partner der Zukunft, v jehoz ramci maji zaci i ucitelé Skoly moznost se zucastnit
jazykovych zahrani¢nich pobyti.
V ramci mezinarodni spoluprace vyuzivame kontakti se Skolou v Gallargues ve Francii
zamétenou na administrativu.
Skola se stala nedilnou sougasti vzdélavaciho systému v regionu a v nasem mésté, Zaci se
v ramci odborné praxe zucastiiuji vyznamnych kulturnich a spolecenskych udalosti, napf.
Dnt evropského dédictvi a Dnu oteveienych dveti pamatek.
Zaci mohou navitévovat sportovni hry. Organizujeme pro né sportovni kurzy a zapojuji
se do sportovnich soutézi v regionu i v celostatnich pieborech (florbal, volejbal).
Nasi zaci dosahuji vyznamnych uspéchi v soutézich v odbornych znalostech a doved-
nostech nejen regionalnich, ale i celostatnich (v oblasti cestovniho ruchu, z ucetnictvi,
kancelafského psani na klavesnici, v cizojazy¢nych konverzacnich soutézich).
Ve $kole kazdoroné pracuje studentska firma (Sdruzeni studentd Skoly ekonomiky
a cestovniho ruchu), ktera je fadné registrovana u piislusného finan¢niho uradu. Jeji
¢innost je zaméfena na obchodni ¢innost a organizaci maturitniho plesu.
Rozvoj mimoskolnich aktivit vede ke zlepSeni vztahi v kolektivu, napomaha
k smysluplnému vyuziti volného ¢asu a jeho organizaci.
V neposledni tadé¢ vede K vychové k evropanstvi, pomaha zakim orientovat se
Vrozdilech mezi zemémi Evropské unie, poznavat jejich kulturu, historii, tradice
a zejména zivot mladych lidi.
Zaci §koly se zapojuji do dlouhodobych projektti zamétenych na

e environementalni vychovu a vzdélavani

e chovani ¢loveka za mimotadnych okolnosti

e charitativni ¢innost

e spolupraci s poradenskym centrem pii Ufadu prace

v Jihlave
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